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Saksliste:  

Sak 28/15 Referat fra møte 2/15 

Referatet (pdf) godkjent. 
 

DISKUSJONSSAKER 

Sak 29/15 Status Lærings- og arbeidsmiljø – satsingsområde 2016 
  v/ Bente Hennie Strandh, seniorrådgiver Enhet for lederstøtte. Saksnotat. 
 
Sak 30/15 LAMU-seminar 2016 – oppgaver til LAMU   

Vi tar kontakt med May-Britt Moser og prøver å legge dato for seminaret på en dag 
hun har anledning til å komme og holde et innlegg om hvordan de jobber med å 
fremme et godt arbeidsmiljø i en hektisk forskningshverdag. I tillegg ønsker vi at 
LAMU forbereder seg til seminaret og vi diskuterer i AMU-møtet forslag til oppgaver 
som LAMU får tilsendt i god tid før seminaret. 

 

ORIENTERINGSSAKER 

Sak 31/15 Status Livsvitenskapsprosjektet 
Viserektor Knut Fægri orienterer. 

Sak 32/15 Rapport krisehendelse 5.8.2015 
Anita Sandberg, fung. direktør for HMS og Beredskap, orienterer.   
 

  

Enhet for HMS og Beredskap 
Sekretariat for AMU 
Kontoradr.: Lucy Smiths hus, 6. et., 
Problemveien 7, 0313 OSLO 

Telefon: 22 85 63 81 
Telefaks: 22 85 62 50 
lamu-amu@admin.uio.no 
http://www.uio.no/om/organisasjon/adm/
opa/hms-stab/ 

 

http://www.uio.no/om/hms/arbeidsmiljo/organisering-roller/amu-lamu/sentralt-amu/moter/2015/03-2015/saksnotat-rektorat-august.pdf
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Sak 33/15 Faste orienteringssaker 

a. Aktuelt fra hovedverneombudet 
b. Aktuelt fra universitetsdirektøren 
c. Aktuelt fra bedriftshelsetjenesten 
d. Aktuelt fra HMS-koordinator for UiO 

Status HMS-avvikssystem  
Fornyinger av godkjenninger for strålebruk 2015 
Ny dispensasjon for papirbasert stoffkartotek 

e. Aktuelt fra Eiendomsavdelingen 
f. Aktuelt fra Læringsmiljøutvalget  
g. Referat fra lokale arbeidsmiljøutvalg  

Skriftlig (pdf). 
 

Sak 34/15  Status ARK 
  Irene Sandlie, Personaldirektør, orienterer. 
 
Sak 35/15 Status for standardiserte introduksjonsprogram 
  Irene Sandlie, Personaldirektør, orienterer. 
 
Sak 36/15  ROS-analyse – Avvik på alarm og adgangskontroll  

Britt Amundsen Hoel, Stabsdirektør EA orienterer. Saksnotat. 
  

Sak 37/15 Prosess for norm for kontorarbeidsplasser. Oppfølging av sak 42/14 
  Britt Amundsen Hoel, Stabsdirektør EA orienterer. Saksnotat. 
 
 
Sak 38/15 Eventuelt  

 
 
 
Saksbehandler: Nina Elise Eik 

 

http://www.uio.no/om/hms/arbeidsmiljo/organisering-roller/amu-lamu/sentralt-amu/moter/2015/03-2015/lamu-referater_3-15.pdf
http://www.uio.no/om/hms/arbeidsmiljo/organisering-roller/amu-lamu/sentralt-amu/moter/2015/03-2015/amu-121015-orientering-om-kopiering-av-adgangskort.pdf
http://www.uio.no/om/hms/arbeidsmiljo/organisering-roller/amu-lamu/sentralt-amu/moter/2015/03-2015/notat-til-amu---norm-for-kontorarbeidsplasser.pdf

