SAB-oppfelging: Utdanningskvalitet

Veien etter visjon:
Tiltak 2-4 og samarbeid med utdanningskomiteen varen 2016




UiO ¢ Universitetet i Oslo

Tiltak 2: Fokus pa fgrstearsstudenten

« Temaet har veert arsplanstiltak de siste arene —
fakultetene gjgr mye: mottak, veiledning, integrering,
laeringsmilja. ..

Arbeidsgruppas gnske:

* Arbeide med hvordan visjonen brukes og gjgres
relevant i det enkelte studieprogram med fokus pa
farstearet (farstearsstudentens laering og opplevelse)

« Seminar med studiedekaner, undervisningsledere,
programledere | etterkant av styrevedtak om visjon.
Tidspunkt: april?
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UiO 2 Universitetet i Oslo T|Itak 3 KOOrdlnerlng av ekS|Sterende
stgtteressurser

Behov for koordinering og helhetlig tenkning nar det

gjelder Utdannmg @ke/stimulere interesse for a
arbeide med fornyelse av

undervisning og utdanning
Visjon
> /1 Koordinere og synliggjare \
statteressurser
2. Utvikle/stimulere
delingskultur:

a. okt kunnskapsdeling
b. synliggjgring av kollektivt

utdanningsansvar
Arbeidsgruppas gnske: < 4
« Utvikle ideen om et Teaching Academy

* Gruppa arbeider fram et forslag som diskuteres med
utd.komiteen pa mgtet i mars




UiO ¢ Universitetet i Oslo

Tiltak 4: Etablere utdanningstilbud (emner evt

program) i tilknytning til UiOs 3 tverrfakulteere
satsningsomrader

« Fremme (eller ikke hindre?) aktivitet pa tvers
— Struktur

— Administrative rammer og systemer
— Kulturelle faktorer

« Foregar arbeid pa ulike steder/fora i organisasjonen

Gruppas perspektiv:

— Legage til rette for tverrgaende aktivitet: samarbeidsleering
— Treffpunkter (arealer til dette)

— Trygghet i egen faglig identitet (hva kan jeg bidra med)
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Prosess

April:
Seminar
21.06.16
Styremgte
Utdkomiteen Utdkomiteen med
25.01.16 15.03.16 14.06.16 endelig
fordeling
/\/ Intro A /\/ Tiltaksforslag \ /\/ Tiltaksforslag (budsjett
v' Prosess koordinering av | | ¥ Diskusjon og
v' Gruppas arbeid stgtteressurser innspill fra
sa langt v’ Diskusjon og utd.komiteen
\_ )| innspill fra - /
utd.komiteen
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