
Personalnettverksmøte

13.juni 2018



Agenda 
1 Informasjon fra Avdeling for personalstøtte

Hovedtariffoppgjøret v/ rådgiver Mari Theodorsen

2 Informasjon fra International Staff Mobility Office (ISMO)

Status v/ seksjonssjef Ghazaleh Amini

3 Informasjon fra Personalrutineforvaltningen (PRF)

Presentasjon v/koordinator PRF Mija Nikolaisen

4 Informasjon fra Avdeling for personalstøtte, Juridisk gruppe

Intern fortrinnsrett v/ seniorrådgiver Roger Markgraf-Bye

(Pause)

Sidegjøremål v/ advokat Berit Hernes Bakke
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Nytt fra PRF-

Oppdateringer i rutiner og maler:
• Oppdatert mal for Søknad om skattekort

(11.1. soeknad-skattekort)

• Presisering i rutinen for Forslag til ny lønnsplassering ved 

kompetanseopprykk: brevet kan sendes på e-post til 

hovedtillitsvalgte. Se:

http://www.uio.no/for-ansatte/arbeidsstotte/personal/rutiner-

personalarbeid/opprykkssaker/rutiner/forslag-ny-

lonnsplassering.html
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Noen fokusområder fremover

• Rutiner og maler for langtidssykefravær skal gjennomgås

i samarbeid med GRUF 

• Rutiner og maler for utenlandske arbeidstakere vil utvikles 

og oppdateres i samarbeid med ISMO

• Rutiner rundt oppsigelse ved bortfall av ekstern finansiering 

vil oppdateres. 

 det jobbes med en mal for «Oversendelse av vedtak» 

 det jobbes med en rutine for bekreftelse på sluttdato/eget 

fratredelsesbrev etter oppsigelse
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• Det jobbes med eget fratredelsesbrev for overgang til annen 

stilling ved UiO
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Datoer å merke seg fremover: 

• Neste PK-nettverksmøte blir 5. september, kl. 09.00-

11.00

• Fagdag 17.oktober

• Kurs for nye personalkonsulenter 20.september
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Kommentarer eller innspill til rutiner og maler:

• Personalrutiner@admin.uio.no
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