
Personalnettverksmøte

12.juni 2019



Agenda 

1. Informasjon fra Avdeling for personalstøtte (AP)

o Resultatet av mellomoppgjøret

o Personalreglement

2. Nytt fra personalrutineforvaltningen (PRF) 

Pause - Husk å skrive deg på deltakerlisten! 

3. Informasjon fra International Staff Mobility Office 

(ISMO)

4. Nye rapporter på årsverk i Tableau v/ 
seniorrådgiver Marianne Flesland, Seksjon for 

prosjekt/prosessforbedring
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Nytt fra PRF-

oppdateringer i rutiner og maler:

• Endring av for forlengelsesbrev ved ny arbeidsavtale: 

informasjon om lønnsplassering lagt inn

• Endring av brev om doktorgradsopprykk (mal 7.8.) : 

informasjon om lønnsplassering lagt inn

• Endring av brev om lønnsopprykk og stillingsopprykk etter 

2.5.3. og 2.5.5, malene  4.1., 4.2. , 4.3 : informasjon om 

lønnsplassering legges inn
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• Marie Sklodowska-Curie family allowance: 

Ny mal og justering av rutine for tilbud om tilsetting og signert 

arbeidsavtale. Se: https://www.uio.no/for-

ansatte/arbeidsstotte/personal/rutiner-

personalarbeid/personalmapper/rutiner/tilbud-tilsetting.html
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Noen saker som kommer:

• I samarbeid med Lønn ser vi å få på plass enkle rutiner for 

utreisende ansatte
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Personalrutineforvaltningen H2019

• Thoril Kristiansen, MED(koordinator)

• Mette Frydendal, SV

• Therese Ringvold, MN

• Julie Bårdsen Tøllefsen, HF

• Yamila Lopez, OD (arkiv)

• Jon Arne Sneve, (Seksjon for lønn)
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Datoer fremover: 

• Neste PK-nettverksmøte blir 04.09.2019, kl. 9.00-11.00

• Resten av årets møter finner du her: https://www.uio.no/for-

ansatte/arbeidsstotte/personal/rutiner-personalarbeid/pk-

nettverk/moter/

• Kurs for nye personalkonsulenter,

«Lønnsbestillinger i ePhorte og SAP» 26.september
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Kommentarer eller innspill til rutiner og maler?:

• Personalrutiner@admin.uio.no

Vi i PRF kan også gi tilgang til fellesmaler og felles epostliste 

for personalkonsulentene 
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