
Personalkonsulent-

nettverksmøte

16.02.2022



Dagens 
agenda:

09:00 – 10:00 FRONT-prosjektet

Likestilling i praksis

Pause 15 min

10:15 – 10:30 PRF

10:30 – 11:00 Avdeling for personalstøtte 

Ny språklov

Høyesterettsdom om adgang til trekk i 

lønn

Side 2



PRF

Medlemmer 2022:

• Julie Bårdsen Tøllefsen, HF (koordinator)

• Anders Haave, SV

• Erlend Huglen, MED

• Ole Rustad, MN 

• Wiggo Bjørn Hansen, MED (arkiv)

• Jon Arne Sneve (Seksjon for lønn)
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https://www.hf.uio.no/personer/adm/fak/personal-arkiv/juliebt/index.html
https://www.sv.uio.no/personer/adm/fak/personal/andehaav/index.html
https://www.med.uio.no/klinmed/personer/adm/erlenhu/
https://www.mn.uio.no/personer/adm/fak/personal-arkiv-hms/olerus/index.html
https://www.med.uio.no/personer/adm/fak/medadm/wiggoh/
https://www.uio.no/personer/los/ova/sl/gla/jonsn


Datoer fremover

Fredag 11. mars 2022

• Kl. 09:00-15:00

• Kurs i lønnsbestillinger i 

ePhorte og SAP

• målgruppe: nye 

personalmedarbeidere 

på UiO

• Påmeldingsfrist 4. mars

Onsdag 6. April 2022

• Kl. 09:00-11:00

• PK-nettverksmøte

Onsdag 8. Juni 2022

• Kl. 09:00-11:00 (blir muligens 

endret)

• PK-nettverksmøte
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https://www.uio.no/for-ansatte/kompetanse/tema/personal/personalarbeid/lonnsbestillinger-2022-03-11.html


Arbeidsstuer

Har du ting du lurer på med FBI eller SAPDFØ?

Annenhver torsdag (i oddetallsuker) er det 

arbeidsstue i zoom.

Klokken 10:00-11:30 

Zoomlenke: 

https://uio.zoom.us/j/67254277816?pwd=VkJPK0

9oV1RLbDg2bmJvbVQwdE5ydz09

Ingen påmelding nødvendig

Ta med deg spørsmålene dine og kom!
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https://uio.zoom.us/j/67254277816?pwd=VkJPK09oV1RLbDg2bmJvbVQwdE5ydz09


Arkivtjenesten ved UiO

• Én samlet arkivtjeneste

• Ett felles kontaktpunkt: esak-

hjelp@admin.uio.no

• Fysisk plassering: Lucy Smiths hus
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mailto:esak-hjelp@admin.uio.no


Nytt: Justert brev- Tilbud om ansettelse

• Informasjon til nordiske borgere i tilbudsbrev på

norsk/nynorsk

• Justering til mulig digital utsendelse

• Forenkling for den utenlandske ansatte gjennom å 

vise til ett kontaktpunkt (ISMO)

• Tydeliggjøring av skjemaet «request for 

assistance» slik at ISMO får riktig informasjon til

riktig tid

• Tydeliggjøring av forskjell mellom arbeid i Norge 

og arbeid i utland

• Forenklet saksbehandling for ISMO og PK

• Rutinen for å legge tilbudsbrev på dokumentflyt til

ISMO utgår samtidig.
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Nytt: justert rutine for varig uførepensjon

Samarbeid mellom GRUF og PRF

• Rutine for permisjon ved varig uførepensjon fjernet 

• «Permisjon ved midlertidig uførepensjon» og «Fratredelse ved varig uførepensjon» 

består

• Det er praksis at syk arbeidstaker får innvilget permisjon uten lønn fra sin stilling i 

et år, eller unntaksvis lenger. 

• Saksbehandler må sjekke enkeltsaken opp mot Intern personalhåndbok pkt. 

3.1.15. 
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https://www.uio.no/for-ansatte/arbeidsstotte/personal/intern-personalhandbok/del-03-vilkar-ved-sykdom/index.html#3-1-15


Fra Seksjon for lønn

• Overføring av ferie

• Ikke lengre mulig å overføre ferie fra 2021

• Årsoppgave 2021

• Årsoppgaven for 2021 i selvbetjeningsportalen til UiO er ufullstendig. 

Årsoppgaven for 2021 må hentes fra Skatteetaten, fordi UiO benyttet to ulike 

lønnssystemer i 2021. 

• Nyttige nettsider: 

• Tilganger til administrative systemer

• Systemtilganger (lønnsadministrasjon)
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https://www.uio.no/for-ansatte/ansettelsesforhold/utbetalinger/arsoppgave/
https://www.uio.no/for-ansatte/arbeidsstotte/personal/it-tilganger-veileder.html
https://www.uio.no/for-ansatte/arbeidsstotte/lonnsadministrasjon/systemtilgang.html
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Kommentarer eller innspill til 
rutiner og maler?

•personalrutiner@admin.uio.no

•Vi i PRF kan også gi tilgang til 

fellesmaler og felles epostliste for 

personalkonsulentene ☺
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mailto:personalrutiner@admin.uio.no

