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Rammene 

• LO/YS

– Alle lønnstrinn økes med 31 000,-

– Det settes av 0,85% av lønnsmassen til lokale forhandlinger

• Skal være ferdig forhandlet innen 31.10.2023

• Akademikerne/Unio (og de uorganiserte)

– Det settes av 5,3 % av lønnsmassen til lokale forhandlinger

– Alt forhandles lokalt

• Skal være ferdig forhandlet innen 31.10.2023



Endringer i minstelønn

• Gjelder avtaler inngått etter 1. mai 2023

• Ved ansettelse avlønnes arbeidstaker med høyere akademisk 
utdanning med minimum kroner 509 300 i årslønn (tilsvarende 
ltr. 51)

• Ved ansettelse i stillingskode 1017 Stipendiat og 1476 
Spesialistkandidat gis en minimumslønn på kr 532 200 
(tilsvarende ltr. 54)



Gjennomføring

• A-tabellen oppdateres til utbetaling på juli-lønn

• Nettside for ansatte:

• Implementering av tariffoppgjøret 2023 - For ansatte -

Universitetet i Oslo (uio.no)

• Brev fra KDD om gjennomføring av lokale forhandlinger 

kommer senere i juni

https://www.uio.no/for-ansatte/ansettelsesforhold/utbetalinger/lonnsforhandling/implementering-2023.html

