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HF satser!

Hvem er jeg?

= Tre (delvis overlappende) roller: koordinator for HF digital,
forskningsradgiver/koordinator Humit, enhetskontakt

= Jobba p& HF siden hgst 2019, ndvaerende stilling i ca ett &r
» Utdanna litteraturviter pluss en grei dose informatikk

= Skal bruke de neste 4,5 &ra p& & implementere digital satsning p& HF
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HF satser!

HF 2030 (fakultetets overordna strategi 2021-30):

“HF skal jobbe planmessig med utvikling og forvaltning av digitale ressurser, ogsa i
samarbeid med kompetansemiljger utenfor fakultetet. (...) HF skal bruke digitale
verktgy for & heve kvaliteten p& utdanningen og for & disponere undervisningsressursene
p& en bedre mate, til fordel for studentene. (...) Gjennom utdanningen skal studentene
fa erfaring med & bruke forskjellige digitale verktgy som vil gi dem kompetanse de
behgver nér de skal ut i jobb.”
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HF satser!

Strategiske satsinger 2024-28:
Alle HFs studenter skal f& digital kompetanse gjennom sin utdanning.

Fagmiljgene vare har gode forutsetninger for & bruke digitale forskningsmetoder og
-verktgy.

Miljgbygging, bevisstgjgring, etc.
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IT pa HF



HF etter 1. jan 2023:

Overfgrt (nesten) alt av basis-IT til IT-
avdelinga, beholdt og omstrukturert
fagneer IT

IT pd HF

"Frittstdende" ingenigrer tilsatt i
prosjekt eller pa senter

Fagneer IT

HF digital
Fem-aring satsing pa:

digital kompetanse hos

studenter og ansatte
Humit HF:Studio bruk av digitale metoder og
(forskning) (utdanning) verktay i forskning og

undervisning



Enhetskontaktrollen og samarbeid med IT-avdelinga



Ménedlige mater

og

Lepende dialog om saker som
trenger forankring/avklaring hos
ledelsen

Saksforberedelser, oppfelging av
intern strategi, drafting av HFs
behov, etc

HF og IT-avdelinga

Fakultetsdirekter
(Monica Bakken)

Enhetskontakt HF
(Andrea Dale Wefring)

Omradesjef @vre Blindern
(Halvard Brennum)

Enhetskontakt SV
(Mari Anne Ramstad)

Lepende avklaringer som ikke
trenger fakultetsledelsens
involvering

Ukentlige mater



Enhetskontaktrollen og samarbeid med IT-avdelinga

Vi er veldig forngyde med n3varende organisering og samarbeid m IT-avdelinga.

Hvorfor fungerer det?
= Samarbeid enhetskontakt og fak.dir
= Riktig portefglje hos enhetskontakt

» Hovedsakelig én kontaktperson i IT-avdelinga (tross bygninger p& alle omréder)
» Tydelig prioritering av fagnaer IT
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Organisering av fagneer IT



Humit

forskningsseksjonen
utvikle lasninger
radgivning sgknader
hub/node

veiledning digitale verktay
og metoder, valg av
lzsninger, FAIR og
personvern i praksis

Fagneer IT pa HF

lepende dialog

Begge

Kompetanseheving ansatte

R&dgiving strategiske prosesser

Kontakt andre UiO-enheter

(UB/DSC, IT-avdelinga, LINK,

m.fl.)

HF:Studio

studieseksjonen
radgiving digitale
undervisningsmetoder/-
verktay
innholdsproduksjon
utstyr og tilrettelagte
lokaler til
medieproduksjon



HF digital



HF digital | Bakgrunn og organisering

Strategiske satsinger 2024-28

Digital kompetanse, digitale verktgy og metoder, og digital tematikk prioritert omrade.

Dette inkluderer:
= To forskningsprosjekter med digital tematikk:
https://www.hf.uio.no/forskning/strategiske-satsinger/

= Flere utdanningstiltak pa instituttnivd (samarbeid mellom flere inst.), inkl. nye
studietilbud og digitale undervisningsverktgy

= En rekke tiltak som koordineres og gjennomfgres av HF digitals koordinator, leder
og koordineringsgruppe - i samarbeid med Humit, HF:Studio, m.fl.
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https://www.hf.uio.no/forskning/strategiske-satsinger/

HF digital | Tiltakene

Studier

= Nye studietilbud innen digitale metoder og innen KiI

= Insentivordning for FVA som hever sin digitale kompetanse + inkluderer nye
digitale elementer i emner og/eller bidrar til merverdi for fagmiljget

= Utvikling av nye digitale undervisningsmetoder og -plattformer
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HF digital | Tiltakene

Miljgbygging og outreach

» Nettverk for forskere i tidlig karrierefase
= Seminarrekke “Hva betyr det digitale skiftet for HF-fagene?”

= Showcaser - vi har allerede masse digital kompetanse og spennende bruk av digitale
verktgy/metoder p& HF!
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HF digital | Tiltakene

Digital kompetanse

Digital kompetanse er det stgrste innsatsomradet i HF digital. For & gi alle vare
studenter relevant digital kompetanse gjennom sin HF-utdanning trenger vi undervisere
med digital kompetanse. Vi trenger ogs3 digital kompetanse i alle ansattgrupper for &
bidra indirekte til malet om studentenes kompetanse og oppn3 andre strategiske mal,
for & unngé strekk i laget, pga miljg, pga sikkerhet - og fordi det er 2024.
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HF digital | Tiltakene

Digital kompetanse

Utarbeide beskrivelse av digital kompetanse for humanister

Koordinert kompetansehevingstilbud

o Kurs i bl.a. Python, markdown, R, GIS - holdes av meg, andre pd Humit og
ressurspersoner pa instituttniva

Basiskompetanse
o Viktig - men vanskelig!

Kompetanseportal

o Ressurssamling, temasider, henvisning til relevante tilbud, leseliste, og forhpentligvis
noen spesiallaga e-kurs
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HF digital | Tiltakene

Fortsettelse fglger!

HF digital har en tiltaksplan som revideres arlig. Vi kommer til & justere, bytte ut,
bygge pa, og videreutvikle satsinga underveis.
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Andrea Dale Wefring

E-post: andrewef@uio.no

Digitalt lgft pa HF

Organisering av fagnaer IT og digital satsing
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