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Kandidatundersgkelse 2018 — resultater

Dette notatet tar for seg kandidatundersgkelsen som ble gjennomfart ved UiO i 2018.

1. Om kandidatundersgkelsen ved UiO

Undersgkelsen er et element i UiOs kvalitetssystem for utdanning, og skal gi UiO informasjon som
kan benyttes for videreutviklingen av UiOs utdanningstilbud. Undersgkelsen skal kartlegge
kandidatenes arbeidsmarkedstilpasning og laeringsutbytte, og gjennomferes omtrent hvert fjerde

ar.

Resultatene skal brukes til rekrutterings- og profileringsarbeid bade for studieprogrammene og pa
institusjonelt niva. De skal gi sokere, studenter og kandidater sa presis informasjon som mulig om
sammenhenger mellom utdanning og muligheter pd arbeidsmarkedet.

Konsulenter fra Rambgll har utfert undersegkelsen pa oppdrag fra UiO

Fakta:

16 416 kandidater inngikk i malgruppen
e 6253 gyldige besvarelser

e Svarprosent pad 38 prosent

e Undersgkelsen ble utfort hasten 2018

2. Om kandidatundersgkelsen ved Det juridiske fakultet:
Rapport for Det juridiske fakultet er vedlagt dette dokumentet.
Ved Det juridiske fakultet var det totalt 31 % (852 respondenter) som svarte pa undersgkelsen. Det

er i tillegg til hovedrapporten laget rapporter pa fakultetsniva og studieprogramsniva. I rapportene
er resultatene sammenlignet med fakultet for gvrig samt resultater for UiO totalt i hgyre kolonne.

Studieseksjonen Telefon: 22 85 95 00
Postadr.: Postboks 6706 St. Olavs plass, Telefaks: 22 85 96 58
0130 Oslo postmottak@jus.uio.no

Kontoradr.: Urbygningen, Karl Johans gate ~ www.jus.uio.no
47, 0162 Oslo Org.nr.: 971 035 854
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Oversikt over svarprosenter i tabellen under.

Niva Antall respondenter Svarprosent
Demokrati og rettigheter i 5 24%
informasjonssamfunnet bachelor

Forvaltningsinformatikk master 43 9%
Kriminologi bachelor 20 22%
Kriminologi master 28 42%
LL.M. in ICT Law 23 32%
LL.M. in Maritime Law 6 25%
LL.M. in Public International 12 27%
Law

M.Phil. in The Theory and 15 33%
Practice of HR

Master i rettsvitenskap 479 31%
PhD-programmet 16 33%
Rettsosiologi master 12 46%
Det juridiske fakultet 582 31%

Den enkelte programleder har fatt tilsendt rapport for sitt program.

Vedlegg:

1: Fakultetsrapport — Det juridiske fakultet
2: Studieprogramrapport — Master i rettsvitenskap
3: Studieprogramsrapport — @vrige programmer

Saksbehandler:
Morten Slind Olsen
22 85 94 28, m.s.olsen@jus.uio.no




DET JURIDISKE FAKULTET

Y-V IJINE  Kandidatundersokelsen 2018 Svarprosent: 31% Antall besvarelser: 852 Fakultetsrapport



OM UNDERSQKELSEN

Kandidatundersgkelsen
Alt i alt hvor forngyd/misforngyd er du

med det faglige utbyttet av utdanningen

io?
Hgsten 2018 gjennomfgrte Universitetet i Oslo (UiO) en du har tatt pé Uio?

kandidatundersgkelse blant uteksaminerte kandidater som fullfgrte
bachelorgrad, mastergrad eller PhD i perioden 2014 til vdren 2018. Utvalget ,
for undersgkelsen var ca. 15 000 personer, fordelt pd atte fakulteter.

Undersgkelsen skal kartlegge kandidatenes arbeidsmarkedstilpasning og
laeringsutbytte. Resultatene skal brukes til rekrutterings- og
profileringsarbeid bade for studieprogrammene og pa institusjonelt niva.
Undersgkelsen er et element i UiOs kvalitetssystem for utdanning, og skal
gi UiO informasjon som kan benyttes for videreutviklingen av UiOs
utdanningstilbud.

Videre skal resultatene benyttes til 8 gi studenter, sgkere og kandidater s
presis informasjon som mulig om sammenhenger mellom utdanning og
muligheter pd arbeidsmarkedet. Sektor, bransje, naering og funksjon blir
utforsket videre.

B Sveert misforngyd B Misforngyd [ Verken eller

Spennet er stort blant kandidatene som har besvart undersgkelsen. 140 @ Forngyd [ Sveert forngyd
ulike studieprogrammer er representert i undersgkelsen, alt fra fra

profesjonsutdannelser som medisin og psykologi til tverrfaglige

bachelorprogrammer og forskerutdanning (Phd). For & belyse det store

spennet har ogsd UiO tilgang til rapporter for hvert enkelt institutt og

studieprogram (minimum fem besvarelser) som er representert i

undersgkelsen.

RAMBGLL Det juridiske fakultet Side 1av 32 Fakultetsrapport



UTDANNINGEN ALT | ALT

Alt i alt, i hvilken grad har utdanningen du har tatt pa UiO gitt Hvor attraktivt synes du UiO er sammenlignet
deg mulighet til a fa jobber som svarer til forventningene dine? med andre universitet og hgyskoler i Norge?

“ A
4,1 4,1

1 1

B | sveert liten grad @ | liten grad [ Verken eller @ | stor grad @ Vesentlig mindre attraktivt B Litt mindre attraktivt ) Verken eller
B | sveert stor grad @ Litt mer attraktivt [ Vesentlig mer attraktivt
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UTDANNINGEN ALT | ALT FORDELT PA UNDERENHET

Fritt

sammensa
Institutt for
tt Norsk

bachelorar kriminologi Institutt for  Nordisk senter for Senter for
INSTITUTT g

: o] offentli institutt for rettsinform Total
ad i kultur- 9 9

mennesker

rettssosiol rett sjgrett .
10 ettigheter

ogi

atikk
og

samfunnsf

ag
Alt i alt hvor forngyd/misforngyd er du med det faglige utbyttet av utdanningen du har tatt pa Ui0?

Alt ialt,i h\{llken gra}d har utdanningen du har tatt pa UiO gitt deg mulighet til & fa jobber som svarer 41 29 29 28 42 41
til forventningene dine?

Hvor attraktivt synes du UiO er sammenlignet med andre universitet og hgyskoler i Norge?
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NAVZRENDE STILLING

Hva er din hovedaktivitet per dags dato?

Sml.
Yrkesaktiv 6 %
Student/skoleelev 2% -4 W
Arbeidssgkende SR
Hjemmearbeidende (uten Ignn) | 0% 0 ®»
Vernepliktig | 0% 0 ®»
Annet PZ% -1 W
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
Hva er ditt ansettelsesforhold?
Sml.
Pt et (e e ) * o %
prevetid)
Stipendiat/forskeropplaeringsstilling | 0% -1 N
Vikariat eller annen midlertidig stilling med _ 2 %«
varighet mer enn 6 méaneder
Vikariat eller annen midlertidig stilling med o i
varighet mindre enn 6 maneder . 3% 2 ™
Selvstendig neeringsdrivende ' 1% 2 o
Postdoktor/aremaélsstilling | 0% 2 o
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
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NAVZRENDE STILLING

Hvor stor stillingsandel har du i din navaerende jobb?

Heltid i en stilling (100%)
Heltid, men i flere stillinger
Deltid (75% eller mer)
Deltid (50% til 74%)

Deltid (under 50%)

0% 25% 50% 75%

Jobber du deltid etter eget onske? (Filter: Hvis Deltid)

Ja
Nei

Ikke aktuelt | 0%

0% 25% 50% 75%

100%

100%

Sml.

8 %
-4 W

2 o

1

S
UiO totalt
Sml.

19 @
24 4
5 §

UiO totalt
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NAVZRENDE STILLING

I hvilken sektor jobber du?

Sml.
Offentlig sektor 5 @
Privat sektor 6 %
Interesseorganisasjon/ideell organisasjon 1 o
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
Har du din arbeidsplass utenfor Norge?
Sml.
Ja, for en norsk virksomhet i utlandet 1% 0 =
Ja, for en utenlandsk virksomhet 1% 1 ™
Nei T &
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
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NAVZRENDE STILLING

Hvilken bransje jobber du i?

Sml
Personal/HR 0
Bank/finans/forsikring/eiendom 7
Forskning/utvikling -8
Handverk/bygg/anlegg/mekanikk 0
Industri/produksjon 0
IT/IKT/telekommunikasjon/internett -7
Jordbruk/skogbruk/havbruk 0
KonsuIentytelser/forretqmgsmes_s|g 6
tjenesteyting
Kunst/kultur/kreative naeringer -1
Media/kommunikasjon/forlag/PR -2
Offentlige tjenester/forvaltning 21

Olje/energi/kraft/gass

Personlig tjeneste- og servicebransje
Reiseliv/turisme

Rettsvesen/politi

Forsvaret

Transport/samferdsel/logistikk
Salg/varehandel/butikk/hotell- og

restaurantvirksomhet
Revisjon/regnskap

Miljg/miljgvern
Sosialtjenester

Arkiv/bibliotek/museum
Interesseorganisasjoner/frivillige

organisasjoner/NGO-er
tdanning/skoleverk

Helse/omsorg

Annet, spesifiser:
Juridiske tjenester
Rekruttering

Politisk arbeid
Sprak/kommunikasjon

224 2L LN S22 Sl 22222442 22X 1 20

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
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NAVZRENDE STILLING

Du svarte Utdanning/skoleverk pa forrige spgrsmal. Hvilken del av denne bransjen jobber du i?

Sml.
Videregdende skole 12 ¥
Universitet/hgyskole 65 A
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
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NAVZRENDE STILLING

Hva er din navaerende brutto arslgnn?

Sml.
Under kr 300 000 2% 2
300 000-349000 @ 1% 1 W
350 000-399 000 2% 2 %
400 000-449 000 0 =W
450 000-499 000 6 4
500 000-549 000 2 &
550 000-599 000 0 »
600 000-699 000 1 N
700 000-799 000 1
800 000 eller mer 2 W
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
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NAVZRENDE STILLING

Hvilke hovedoppgaver har du i ditt daglige arbeid?

Sm
Undervisning og pedagogisk arbeid -16
Oppleering -3
Internasjonale relasjoner 0
Kulturminneforvaltning/kulturvern 0
Miljgvern/ressursforvaltning 0
Kommunikasjonsarbeid/PR -2
Kunst-/kulturarbeid/formidling -1
Pasientbehandling -15
Radgivning 32
Veiledning 3
Forskning -10
Administrasjon -2
Prosjektledelse/prosjektarbeid -2
Saksbehandling 34

Griinder/entreprengrskap
Konsulentvirksomhet/utredningsarbeid
Kundebehandling/fgrstelinje/support
Personaloppgaver/HR

Sosialt arbeid/oppsgkende tjeneste
Drift/produksjon
@konomi/regnskap/revisjon
Produktutvikling/teknologiutvikling
Salg/markedsfgring/reklame

Arkiv- og bibliotekoppgaver
Tjenesteutvikling
Transportvirksomhet/logistikk
Oversettelse/tolkning
Journalistikk/redaksjonsarbeid
Forretnings-/naeringsutvikling
Ledelse

Planlegging

Produksjon industri/hédndverk
Produksjon radio/TV/musikk/web
Annet

Juridisk arbeid

Analyse, databehandling, rapportering

1314223013401 22744<L1T12382 3434112144222 2 BN

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
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NAVZRENDE STILLING

Hvordan vil du vurdere arbeidsoppgavene dine i forhold til nivaet pa utdanningen din?

B Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning pa samme niva @ Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et hgyere niva
Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et lavere niva [l Arbeidsoppgavene krever ikke hgyere utdanning, men det er en fordel & ha det

B Det er helt uten betydning om man har hgyere utdanning
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NAVZRENDE STILLING

| hvilken grad bruker du kompetanse og ferdigheter opparbeidet gjennom utdanningen ved UiO i jobben din?

Sml.
| sveert liten grad 3% 3 o
| liten grad 1 o
Verken eller 3 W
| stor grad i,
| sveert stor grad 7 %
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
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JOBBPLANLEGGING

Nar begynte du a undersgke hvilke typer jobber du kan fa etter endt utdanning?

Sml.
Fgr utdanningens start 2 R
Underveis i utdanningen 2
Rett for jeg var ferdig I
Etter at jeg var ferdig 0 =»
Ikke relevant 5 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
Benyttet du deg av fglgende veiledningstilbud underveis i studietiden ved UiO? -
ml.
Ja, ved Karrieresenteret ved UiO 5 ¥
Ja, studieveiledning ved institutt eller fakultet 2
Begge PR
Nei 7%
Husker ikke T R
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt

RAMBGLL Det juridiske fakultet Side 13 av 32 Fakultetsrapport



JOBBPLANLEGGING

Dersom du ikke benyttet Karrieresenterets tilbud om kurs og veiledning, hva var bakgrunnen for dette?

Det er mulig a sette flere kryss. Sml.
Kjente ikke til tilbudet 8
Hadde ikke behov for tilbudet 6 ¥
Darlig tilgjengelighet 6
Ikke relevant 3 W
Hadde hgrt negativ omtale av tilpgdet 0% 0 »
(spesifiser)
Annet (spesifiser) 2
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
Dersom du ikke benyttet deg av studieveiledning pa instituttet eller fakultetet, hva var bakgrunnen for dette? Sl
Det er mulig a sette flere kryss. m
Darlig tilgjengelighet _ 4 @A
Ikke relevant _ 3 W
Hadde hgrt negativ omtale av tilppdet 0% 0 »
(spesifiser)
Annet (spesifiser) P 1
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
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JOBBPLANLEGGING

Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander:
Under studietiden ved UiO...

Gns.
Leerte jeg @ kommunisere hvordan min 97
kompetanse kan brukes i arbeidslivet '
Leerte jeg & beskrive mine ferdigheter 2,8
Leerte jeg a beskrive mine personlige 25
egenskaper | ’
0% 25% 50% 75% 100%

@ Helt enig M Enig [ Verken eller @ Uenig @@ Helt uenig

Sml.
01

01 W

01

UiO totalt
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JOBBPLANLEGGING

Hadde du underveis i studiene noen studierelatert kontakt med arbeidslivet ?
Sml.

11§

Ja, integrert praksis (som en del av graden)

Ja, prosjektsamarbeid med ekstern

Ja, annen utplassering i arbeidslivet _ 18 4

virksomhet (f.eks. bachelor- eller -4 N
masteroppgaven)
Ja, ekskursjon i regi av program eller o i
emneansvarlig . 3% 2 N

v "

Husker ikke | 0% 0 »

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
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JOBBPLANLEGGING

Tok du deler av utdanningen din i utlandet? Var du underveis i studiene del av et forskningsnettverk
eller deltok du i stgrre forskningsprosjekter?

B Ja [ Nei B Ja B Nei B Ikke aktuelt/ikke et tilbud

Hadde du inntektsgivende arbeid ved siden av studiene? Hadde du underveis i studiene frivillige
verv eller deltok du i frivillig arbeid?

B Ja [ Nei B Ja [ Nei
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JOBBSOK

Har du sgkt jobb?
Her mener vi fgrste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sml.
Ja “ 6
vei G e
Nei, jeg visste at jeg skulle starte for meg 0% 1«
selv/jobbe freelance ?
Nei, jeg fortsatte i jobb jeg hadde for eller
. -4 N
under utdanningen _

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt

Nar begynte du a sgke jobb?
Her mener vi forste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.

Sml.
For avsluttet utdanning 0 =
Rundt tidspunktet for avsluttet utdanning T R
Etter avsluttet utdanning 0 =
Usikker/vet ikke | 0% 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
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JOBBSOK

| hvilken grad opplevde du jobbsgkerprosessen som vanskelig?

Sml.
| sveert liten grad -4 W
I liten grad 0 =»
Verken eller 0 =
| stor grad T R
| sveert stor grad 2 &
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
Hvor mange stillinger sgkte du pa for du fikk din fgrste jobb?
Sml.
15 7 ¥
6-15 |
16-25 1T R
26 eller flere 5 4
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
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FORSTE JOBB

Har du skiftet stilling og/eller arbeidsgiver etter endt utdanning?

Sml.
Ja, jeg har skiftet arbeidsgiver 0 =
Ja, har skiftet stilling, men hos samme
S 3 N
arbeidsgiver
Nei 2 R
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
Regn ikke med feriejobber eller svaert kortvarige jobber etter fullfgrt grad.
Sml.
Nar fikk du farste jobb etter fullfgrt grad? 01 @A
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt

@ Fortsatte i jobb jeg hadde for eller under utdanningen @ Fer fullfgrt utdanning, men begynte farst etter fullfgrt utdanning
0-3 maneder etter fullfgrt utdanning @ 4-6 maneder etter fullfgrt utdanning [ 7-12 maneder etter fullfgrt utdanning
@ Mer enn 1 ar etter fullfert utdanning
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FORSTE JOBB

Innen hvilken sektor var din fgrste jobb?

Smil.

Interesseorganisasjon/ideell organisasjon - -1

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt

Hadde du din arbeidsplass utenfor Norge i din forste jobb?

Sml.
Ja, for en norsk virksomhet i utlandet ' 1% 1 W
Ja, for en utenlandsk virksomhet . 2% 1 ™

v I #

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
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FORSTE JOBB

0% 25% 50% 75% 100%
@ Fast ansettelse (inkludert ikke fullfgrt prevetid) B8 Stipendiat/forskeroppleeringsstilling

Hva var ditt ansettelsesforhold i din fgrste
jobb?

Vikariat eller annen midlertidig stilling med varighet mer enn 6 maneder

@ Vikariat eller annen midlertidig stilling med varighet mindre enn 6 maneder [ Selvstendig nzeringsdrivende

Hvor mange ulike jobber har du hatt siden du ble uteksaminert ved UiO?
Regn ikke med feriejobber eller svaert kortvarige jobber etter fullfgrt grad.

4 3%
5 1%

6 eller flere | 0%

0% 25% 50% 75% 100%

Sml.

01 W

UiO totalt

Sml.

UiO totalt
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FORSTE JOBB

Hvordan vil du vurdere arbeidsoppgavene i din fgrste jobb i forhold til nivaet pa utdanningen din?

B Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning pa samme niva @ Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning, men pa et hgyere niva
Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning, men pa et lavere niva [ Arbeidsoppgavene krevde ikke hgyere utdanning, men det er en fordel & ha det

@ Det var helt uten betydning om man hadde hgyere utdanning

Gns. Sml.

| hvilken grad benyttet du din kompetanse ‘
og ferdigheter opparbeidet gjennom 3,7 01 @
utdanningen ved UiO i din fgrste jobb? ‘

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
B | sveert liten grad @@ 1 liten grad Verken eller [ 1storgrad @@ sveert stor grad
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VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?

Gns. Sml.
Teoretisk kunnskap innen fagomradet 43 01 @A
Metodisk kunnskap innen fagomréadet 42 03 &
Egen erfaring med forsknings- og i

utviklingsarbeid 27 07 ¥

Yrkes- og fagspesifikke ferdigheter 3,1 00 =
Evne til refleksjon og kritisk tenking 4,1 01 ™
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt

B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad
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VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?

Gns. Sml.
Samarbeidsevne 29 -04 ¥
Evne til 4 arbeide selvstendig 4.4 01
Muntlig kommunikasjonsevne 26 07 ¥
Skriftlig kommunikasjonsevne 4,3 03 1
Evne til 8 tenke nytt 32 03 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt

B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

I hvilken grad opplevde du tilstrekkelig kontakt med vitenskapelige ansatte ved Ui0?

Sml.

| sveert liten grad 11 4

| liten grad 8 4

Verken eller 0 =

| stor grad 15 @

| sveert stor grad 7 ¥

Usikker/ikke aktuelt 3 A
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvordan kunne vi rustet deg bedre for arbeidslivets krav?Sett inntil tre kryss.

Sml.

Oppgavelgsning i samarbeid med 2 &
virksomheter

Mer kontakt med vitenskapelige ansatte 1T R
Mer eller bedre mulighet for praksis i

11 4
. utdannel?en
Flere praktiske oppgaver og fag

(eksempelvis: sprak, regnskap, formidling, 1T R

IT

Bedre veiledning om mulighetene)l 3
arbeidsmarkedet

Flere valgfag som retter seg direkte mot 2 &
arbeidslivet

Flere konkrete caser i undervisningen 2 N

Mer arbeidslivsrettet undervisning 5 %
Kurs om jobb og karriere som en del av

: -4 N
timeplanen

Mer eller bedre veiledning om 1«
virksomhetenes behov

Flere gjesteundervisere fra arbeidslivet 5 @

En hgyere grad av tverrfaglighet i 2 «
utdannelsen

Mer eller bedre studieveiledning 1 o

Flere metodefag 0 =

Mer eller bedre mulighet for o )

utenlandsopphold 1% 2

Flere V|rksomhetspresentgslongr pa 2% 1«
universitetet

Skrivetrening 4 @

@velse i muntlig presentasjon 15 4

Annet (spesifiser): 3% -1

Ingen forslag til forbedringer -4 N

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvilke former for kunnskap og ferdigheter har du hatt mest nytte av i arbeidslivet?

Sml.
Metodekunnskap 31 4
Teoretisk-/fagkunnskap 7 ®
Evne til analyse/problemlgsning/kritisk
: 12 %
tenkning
Veiledningskompetanse 3 W
Undervisningskompetanse 9 ¥
Evne til nytenkning/kunnskapsutvikling -4 W
Formidlings- og kommunikasjonsevner -4 W
Samarbeidsevner -4 W
Lederevner 2 W
Selvstendighet/tilegnelse av kunnskap 3 &
IT-ferdigheter 5 ¥
Bransjeforstaelse/virksomhetsforstaelse 0 =
Forstaelse av vitenskapelige 4 &
verdier/forskningsetikk/yrkesetikk
Tallforstéelse/statistikk | 0% 6 ¥
@konomistyring | 0% -1 W
Kliniske ferdigheter/pasientbehandling | 0% 10 §
Annet (spesifiser): | 0% 1
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
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SPESIFIKKE SPGRSMAL TIL BA

Hva er hovedarsaken til at du ikke har valgt & ga videre pa en mastergrad ved UiO?

Sml.

@nsket a fortsette min utdanning ved en _ 4 3
annen utdanningsinstitusjon enn UiO

Spkte, men kom ikke inn pa gnsket master _ 4 @
ved UiO

Har begynt pa en mastergrad ved UiO, men
har ikke fullfgrt

o

&
'

a

@nsket arbeidserfaring fgr master

@nsket & gjgre noe annet/ta en pause fra
studier

» 3 @

o

Var avhengig av inntektsgivende arbeid

Hadde tidligere arbeidserfaring som
kompenserer for en mastergrad

o
>
1

—
" 4

Bachelorgraden ga meg en ngdvendig
kompetanse for & ga ut i arbeidslivet

Fikk tilbud om relevant jobb etter fullfgrt
bachelorgrad

-

Andre forhold
Usikker/vet ikke 5 %
Ikke aktuelt | 0% 3 W
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
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SPESIFIKKE SPGRSMAL TIL BA

Hvorfor valgte du a ikke fortsette med utdanning ved UiO?

Sml.

UiO hadde ikke tilfredsstillende studietilbud 19 4
innen mitt fagfelt

Vurderte mitt nye leerested som faglig 0% 23 @
sterkere

@nsket & flytte fra Oslo 19 4

@nsket internasjonal erfaring/lzere sprak T R

Jeg hadde aldri ambisjon om a ta en 0% 1
mastergrad

Annet | 0% 14§

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
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BPESIFIKKE SP@GRSMAL TIL PH.D.

Hvor hadde du din arbeidsplass i doktorgradsperioden?
Sett ett eller flere kryss.

Sml.
P4 Ui0 35 4
Annet universitet/hgyskole 3 W
Forskningsinstitutt | 0% 16 ¥
Industri/neeringsliv | 0% 2 o
Offentlig forvaltning - 5 4
Sykehus | 0% 29 ¥
Annet | 0% 2 N
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
Da du begynte pa doktorgraden, hvilken karriere hadde du fgrst og fremst tenkt deg? -
ml.
Akademisk - innenfor UH-sektoren * 34 4
Forskerstilling i annen sektor | 0% -18 ¥
Annen stilling i offentlig sektor - 12§
Annen stilling i privat sektor | 0% 5§
Ingen klar oppfatning — 2 R
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
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BPESIFIKKE SP@GRSMAL TIL PH.D.

Har du i dag din stilling innen forskning og utvikling (FoU)?

Sml.

Ja 30 4
Nei 30 §
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt
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RETTSVITENSKAP (JUS)(MASTER)

Y-V IJINE  Kandidatundersokelsen 2018 Svarprosent: 31% Antall besvarelser: 479 Programrapport



OM UNDERSQKELSEN

Kandidatundersgkelsen
Alt i alt hvor forngyd/misforngyd er du med
det faglige utbyttet av utdanningen du har
tatt pa UiO?
Hgsten 2018 gjennomfgrte Universitetet i Oslo (UiO) en
kandidatundersgkelse blant uteksaminerte kandidater som fullfgrte
bachelorgrad, mastergrad eller PhD i perioden 2014 til vdren 2018. Utvalget ’,
for undersgkelsen var ca. 15 000 personer, fordelt pd atte fakulteter.

Undersgkelsen skal kartlegge kandidatenes arbeidsmarkedstilpasning og
laeringsutbytte. Resultatene skal brukes til rekrutterings- og
profileringsarbeid bade for studieprogrammene og pa institusjonelt niva.
Undersgkelsen er et element i UiOs kvalitetssystem for utdanning, og skal
gi UiO informasjon som kan benyttes for videreutviklingen av UiOs
utdanningstilbud.

Videre skal resultatene benyttes til 8 gi studenter, sgkere og kandidater s
presis informasjon som mulig om sammenhenger mellom utdanning og
muligheter pd arbeidsmarkedet. Sektor, bransje, naering og funksjon blir
utforsket videre.

B Sveert misforngyd B Misforngyd [ Verken eller

Spennet er stort blant kandidatene som har besvart undersgkelsen. 140 @ Forngyd [ Sveert forngyd
ulike studieprogrammer er representert i undersgkelsen, alt fra fra

profesjonsutdannelser som medisin og psykologi til tverrfaglige

bachelorprogrammer og forskerutdanning (Phd). For & belyse det store

spennet har ogsd UiO tilgang til rapporter for hvert enkelt institutt og

studieprogram (minimum fem besvarelser) som er representert i

undersgkelsen.
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UTDANNINGEN ALT | ALT

Alt i alt, i hvilken grad har utdanningen du har tatt pa UiO gitt Hvor attraktivt synes du UiO er sammenlignet
deg mulighet til a fa jobber som svarer til forventningene dine? med andre universitet og hgyskoler i Norge?

i

B | sveert liten grad [ | liten grad [ Verken eller M | stor grad @ Vesentlig mindre attraktivt B Litt mindre attraktivt ) Verken eller
B | sveert stor grad @ Litt mer attraktivt [ Vesentlig mer attraktivt
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NAVZRENDE STILLING

Hva er din hovedaktivitet per dags dato?

Sammenligninger

Yrkesaktiv 8 4 3 &

Student/skoleelev 4 & 1™
Arbeidssgkende 3 % 2%
Hjemmearbeidende (uten Ignn) 0 = 0 ®»
Vernepliktig 1T R 0 =

Annet SR 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Hva er ditt ansettelsesforhold?

Sammenligninger

sl e e ovene) *
provetid) 9 4 0 =

Stipendiat/forskeropplaeringsstilling | 0% -1 N 0 =
Vikariat eller annen midlertidig stilling med _

varighet mer enn 6 méaneder 0 = T &

Vikariat eller annen midlertidig stilling med o i
varighet mindre enn 6 maneder ' 2% 2 ™ 0 =
Selvstendig neeringsdrivende | 0% 2 o 0 =
Postdoktor/aremaélsstilling | 0% 2 o 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hvor stor stillingsandel har du i din navaerende jobb?
Sammenligninger

Heltid, men i flere stillinger | 0% -4 W 0 »
Deltid (75% eller mer) | 0% 2 o 0 B
Deltid (50% til 74%) | 0% 2 W 0 »
Deltid (under 50%) | 0% -1 N 1 ™

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Rettsvitenskap (jus)(Master) Side 4 av 27 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

I hvilken sektor jobber du?
Sammenligninger

Offentlig sektor 1 &% 5§

Privat sektor A 5 4
Interesseorganisasjon/ideell organisasjon 1 W 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Har du din arbeidsplass utenfor Norge?
Sammenligninger

Ja, for en norsk virksomhet i utlandet | 1% 0 =» 0 =
Ja, for en utenlandsk virksomhet 1% 1 ™ 0 =
Nei . i,

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hvilken bransje jobber du i?

Sammenligninger

Personal/HR SR TR

Bank/finans/forsikring/eiendom 7 % 0 =»

Forskning/utvikling 9 % 1 N

Héndverk/bygg/anlegg/mekanikk 0 = 0 =

Industri/produksjon 0 = 0 =

‘ Jordbruk/skogbruk/havbruk 0 = 0 =

onsuIentyteIser/forrettr};nngessr:;eﬁisnlg 9 4 3 R

Kunst/kultur/kreative naeringer -1 N 0 =

Media/kommunikasjon/forlag/PR 2 o 0 =

Offentlige tjenester/forvaltning 20 4 0 =

Olje/energi/kraft/gass 0 = 0 =

Personlig tjeneste- og servicebransje 0 = 0 =

Rettsvesen/politi 11 % 1T @

Forsvaret 1T R 0 =

Transport/samferdsel/logistikk 0 = 0 =

SaIg/varehandel/butikk{hotelI-og 1« 0 »
restaurantvirksomhet

Revisjon/regnskap 1T @A 0 =

Miljg/miljgvern 0 = 0 =

Sosialtjenester 1w 1 W

Arkiv/bibliotek/museum 1 ™ 0 =

e raanisajoner/NGO-o1 I

Utdanning/skoleverk 14§ 1 W

Helse/omsorg 19 § 1 W

Annet, spesifiser: 1 N 0

Juridiske tjenester 9 94 2 &

Rekruttering 0™ 05

Politisk arbeid 0o® 0=

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Du svarte Utdanning/skoleverk pa forrige spgrsmal. Hvilken del av denne bransjen jobber du i?
Sammenligninger

Videreg&ende skole 17 4% 29 4
Universitet/hgyskole 36 ¢ 29 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hva er din navaerende brutto arslgnn?

300 000-349 000 1%

350 000-399 000 | 0%

400 000-449 000

450 000-499 000

500 000-549 000

550 000-599 000

600 000-699 000

700 000-799 000 3%

800 000 eller mer

0%

25%

50%

75%

100%

Sammenligninger

-1 N

~
2 2 & 9% &% B 0 ¢

UiO totalt

0 =»

N
§ 2 4 4 & & 2 @

[
-

RAMBGLL

Rettsvitenskap (jus)(Master)
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Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hvilke hovedoppgaver har du i ditt daglige arbeid?

Sammenligninger

Undervisning og pedagogisk arbeid -17 ‘ 1 W
Opplaering 3 % 09
Internasjonale relasjoner =» 0 =
Kulturminneforvaltning/kulturvern =» 0 =
Miljgvern/ressursforvaltning » 0 =
Kommunikasjonsarbeid/PR 3 N 1 W
Kunst-/kulturarbeid/formidling -1 0 =
Pasientbehandling 15 $ 0 =
Radgivning 38 4 6 94
Veiledning 3R 1N
Forskning 13 § 3 &
Administrasjon -4 N 2 N
Prosjektledelse/prosjektarbeid -5 ‘ 2 N
Saksbehandling 34 4 1 @
Konsulentvirksomhet/utredningsarbeid 0 %€ 4 @
Kundebehandling/ferstelinje/support 1 1 N
Personaloppgaver/HR 1 N 0 m
Sosialt arbeid/oppsgkende tjeneste 1 N 2 W
@konomi/regnskap/revisjon T@R 0 W
Salg/markedsfgring/reklame 3 N 1 N
Arkiv- og bibliotekoppgaver 1 0 =
Tjenesteutvikling 3 W 1 W
Oversettelse/tolkning 1 % 0 =
Journalistikk/redaksjonsarbeid 2 o 0 =
Forretnings-/naeringsutvikling 2 T R
Ledelse 2 % 09
Planlegging T @R T R
Produksjon industri/handverk 0o 0 =
Produksjon radio/TV/musikk/web -1 0 =
Annet 1 % 0w
Juridisk arbeid 0 %€ 3 &
Analyse, databehandling, rapportering 0o 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hvordan vil du vurdere arbeidsoppgavene dine i forhold til nivaet pa utdanningen din?

B Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning pa samme niva @ Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et hgyere niva
Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et lavere niva [l Arbeidsoppgavene krever ikke hgyere utdanning, men det er en fordel & ha det

B Det er helt uten betydning om man har hgyere utdanning
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NAVZRENDE STILLING

| hvilken grad bruker du kompetanse og ferdigheter opparbeidet gjennom utdanningen ved UiO i jobben din?
Sammenligninger

| sveert liten grad 1% 4 o 2 ™
| liten grad 4 o 2 N
Verken eller 5§ 2

| stor grad 0™ -1 %

| sveert stor grad 13 4 7 4
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Nar begynte du a undersgke hvilke typer jobber du kan fa etter endt utdanning?
Sammenligninger

Fgr utdanningens start 2 A o,
Underveis i utdanningen 3 A T R
Rett for jeg var ferdig 2 & T &
Etter at jeg var ferdig 2 o 2 o
Ikke relevant 5 § 1 N

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Benyttet du deg av fglgende veiledningstilbud underveis i studietiden ved UiO?
Sammenligninger

Ja, ved Karrieresenteret ved UiO 1 ™ 3 R

Ja, studieveiledning ved institutt eller fakultet 2 0 =»
Begge -1 W 0 =

Nei 3 & -4 W

Husker ikke 2 @ T R

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Dersom du ikke benyttet Karrieresenterets tilbud om kurs og veiledning, hva var bakgrunnen for dette?

Det er mulig & sette flere kryss. Sammenligninger
Kjente ikke til tilbudet 2 o 9 ¥
Hadde ikke behov for tilbudet 3R 9 %
Dérlig tilgjengelighet 5 4 1 %
Ikke relevant -4 W 0 =
Hadde hgrt negativ omtale av tilbudet o

(spesifiser) 0% 0 = 0 =»
Annet (spesifiser) 3 W 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Dersom du ikke benyttet deg av studieveiledning pa instituttet eller fakultetet, hva var bakgrunnen for dette?
Sammenligninger

Det er mulig a sette flere kryss.
Darlig tilgjengelighet - 4 SR
Ikke relevant - 5 ¥ 2 o
Hadde hgrt negativ omtale av tilbudet o
(spesifiser) 0% 0 = 0 ®
Annet (spesifiser) P 1 W 0 B
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander:
Under studietiden ved UiO...

Gns.

Leerte jeg @ kommunisere hvordan min | 28
kompetanse kan brukes i arbeidslivet '
Leerte jeg & beskrive mine ferdigheter 2,8
Leerte jeg a beskrive mine personlige 24

egenskaper | ’

0% 25% 50% 75% 100%
@ Helt enig M Enig [ Verken eller @ Uenig @@ Helt uenig

Sammenligninger

00 » 01 @
01 & 00 ®
02 ¥ 01 W™

UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Hadde du underveis i studiene noen studierelatert kontakt med arbeidslivet ?
Sammenligninger

Ja, integrert praksis (som en del av graden) H 3 o 8 %

Ja, annen utplassering i arbeidslivet _ 28 4 10 4
Ja, prosjektsamarbeid med ekstern

virksomhet (f.eks. bachelor- eller - 5 ¥ -1 W
masteroppgaven)

Ja, ekskursjon i regi av program eller o i

emneansvarlig . 3% 2 o 0 =

vei ST |

Husker ikke | 0% 0 » 0 »

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Tok du deler av utdanningen din i utlandet? Var du underveis i studiene del av et forskningsnettverk
eller deltok du i stgrre forskningsprosjekter?

B Ja [ Nei B Ja B Nei B Ikke aktuelt/ikke et tilbud

Hadde du inntektsgivende arbeid ved siden av studiene? Hadde du underveis i studiene frivillige
verv eller deltok du i frivillig arbeid?

B Ja [ Nei B Ja [ Nei
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JOBBSOK

Har du sgkt jobb?

Her mener vi fgrste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sammenligninger

Ja * TE 23
Nei [EED 1% 0 m
Nei, jeg visste at jeg skulle starte for meg o )
selv/jobbe freelance ' 1% 1T 0 »
Nei, jeg fortsatte i jobb jeg hadde for eller ) ]
under utdanningen - 6 ¥ 2
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Nar begynte du a sgke jobb?

Her mener vi forste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sammenligninger

For avsluttet utdanning 2 @ 2
Rundt tidspunktet for avsluttet utdanning 2 @ 2
Etter avsluttet utdanning 4 o 4 N
Usikker/vet ikke | 0% 0 =» 0 »
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBSOK

| hvilken grad opplevde du jobbsgkerprosessen som vanskelig?

Sammenligninger

| sveert liten grad -4 N 0 »
| liten grad 2 @ 2
Verken eller 5 4 4 &
| stor grad 1T R 0 =
| svaert stor grad 4 % 6 ¥

0% 25% 50% 75% UiO totalt JF

Hvor mange stillinger sgkte du pa for du fikk din fgrste jobb?

Sammenligninger
1-5 -3 W 4 &
6-15 2 & |
16-25 0o® -1 %
26 eller flere (A | -4 W

0% 25% 50% 75% UiO totalt JF
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FORSTE JOBB

Har du skiftet stilling og/eller arbeidsgiver etter endt utdanning?
Sammenligninger

Ja, jeg har skiftet arbeidsgiver SR SR
Ja, har skiftet stilling, men hos samme ) )
arbeidsgiver A 2
Nei 54 3 &
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Regn ikke med feriejobber eller svaert kortvarige jobber etter fullfgrt grad.
Sammenligninger

Nar fikk du fgrste jobb etter fullfgrt grad? 00 » 01 W

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
@ Fortsatte i jobb jeg hadde for eller under utdanningen

@ For fullfert utdanning, men begynte farst etter fullfgrt utdanning 0-3 maneder etter fullfgrt utdanning
@ 4-6 maneder etter fullfgrt utdanning [ 7-12 maneder etter fullfert utdanning @ Mer enn 1 &r etter fullfgrt utdanning
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FORSTE JOBB

Innen hvilken sektor var din fgrste jobb?

Sammenligninger

Privat sektor

o w sa 2

Interesseorganisasjon/ideell organisasjon - 1 W 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Hadde du din arbeidsplass utenfor Norge i din forste jobb? o
Sammenligninger

Ja, for en norsk virksomhet i utlandet | 0% 1 N 0 =

Ja, for en utenlandsk virksomhet ' 2% 1 ™ 0 =

e | ————c > * 1

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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FORSTE JOBB

Sammenligninger

Hva var ditt ansettelsesforhold i din fgrste
jobb? 01 % 00 ®»
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
@ Fast ansettelse (inkludert ikke fullfgrt prevetid) B8 Stipendiat/forskeroppleeringsstilling
Vikariat eller annen midlertidig stilling med varighet mer enn 6 maneder

@ Vikariat eller annen midlertidig stilling med varighet mindre enn 6 maneder [ Selvstendig nzeringsdrivende

Hvor mange ulike jobber har du hatt siden du ble uteksaminert ved UiO?

Regn ikke med feriejobber eller svaert kortvarige jobber etter fullfgrt grad.
Sammenligninger

1 6 ¥ 2 N

2 12 4 2 &

3 -1 W 0 »

4 3% 3 N 0 B

5 0 1% 1T 0

6 eller flere | 0% 1 ™ 0 =»
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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FORSTE JOBB

Hvordan vil du vurdere arbeidsoppgavene i din fgrste jobb i forhold til nivaet pa utdanningen din?

B Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning pa samme niva @ Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning, men pa et hgyere niva
Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning, men pa et lavere niva [ Arbeidsoppgavene krevde ikke hgyere utdanning, men det er en fordel & ha det

@ Det var helt uten betydning om man hadde hgyere utdanning

Gns. Sammenligninger

| hvilken grad benyttet du din kompetanse ‘
og ferdigheter opparbeidet gjennom 3,8 02 4% 01 @
utdanningen ved UiO i din fgrste jobb? ‘

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | sveert liten grad @@ 1 liten grad Verken eller [ 1storgrad @@ sveert stor grad
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VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?
Gns.  Sammenligninger

44 02 4 01 @

Teoretisk kunnskap innen fagomradet

Metodisk kunnskap innen fagomradet

4.3 04 4% 01 @&

Egen erfaring med forsknings- og
utviklingsarbeid

25 09 & 02 §

Yrkes- og fagspesifikke ferdigheter 3,1 00 ®» 00 ®»

Evne til refleksjon og kritisk tenking

40 02 § 01 W™

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad
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VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?
Gns.  Sammenligninger

2,7 '0,6 ‘ _012 ‘

Samarbeidsevne
Evne til & arbeide selvstendig 44 01 @ 00
Muntlig kommunikasjonsevne

Skriftlig kommunikasjonsevne

Y
23 10 § 03 §
44 04 4 01 @

4

Evne til 8 tenke nytt 30 -05 ¥ -02

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

I hvilken grad opplevde du tilstrekkelig kontakt med vitenskapelige ansatte ved Ui0?
Sammenligninger

| sveert liten grad 13 4 2@

| liten grad 10 4% 2 R
Verken eller 2 2 &

| stor grad 15§ 1 ™

| svaert stor grad 2% 9 % 2 N
Usikker/ikke aktuelt 3% 0 ®» -3 %
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvordan kunne vi rustet deg bedre for arbeidslivets krav?Sett inntil tre kryss.
Sammenligninger

Oppgavelgsning i samarbeid med )
virksomheter TR 2
Mer kontakt med vitenskapelige ansatte 5 % 4 &
Mer eller bedre mulighet for praksis i
. utdannel?en [EB 5 TR
Flere praktiske oppgaver og fag
(eksempelvis: sprak, regnskap, formidling, 3 @ 2 @
IT
Bedre veiledning om mulighetene)l 6% 3N
arbeidsmarkedet
Flere valgfag som retter seg direkte mot
arbeidslivet 2 & 0 =
Flere konkrete caser i undervisningen 3 W -1
Mer arbeidslivsrettet undervisning 3 R 2 o
Kurs om jobb og karriere som en del av i B
timeplanen 6 ¥ 2 N
Mer eller bedre veiledning om
virksomhetenes behov 1T .
Flere gjesteundervisere fra arbeidslivet 6 ¥ -1 o
En hgyere grad av tverrfaglighet i )
utdannelsen T 1T &
Mer eller bedre studieveiledning -1 W 0 =
Flere metodefag 1 0 ®
Mer eller bedre mulighet for )
utenlandsopphold 2 N 0 =»
Flere virksomhetspresentasjoner pa )
universitetet 1. 0 =
Skrivetrening 4 @ T R
@velse i muntlig presentasjon 20 % 6 %
Annet (spesifiser): 0 = 0 =
Ingen forslag til forbedringer 5 ¥ 1 N
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvilke former for kunnskap og ferdigheter har du hatt mest nytte av i arbeidslivet?
Sammenligninger

Metodekunnskap 41 4 10 %
Teoretisk-/fagkunnskap 7 % 1T &R
Evnetilanalyse/problemI¢snint%/nkkr:]tiis; 15 4 3 P
Veiledningskompetanse 5§ 2 ™
Undervisningskompetanse 10§ 1

Evne til nytenkning/kunnskapsutvikling 6 ¥ 2 o
Formidlings- og kommunikasjonsevner 3 o T R
Samarbeidsevner 7 ¥ 3 W
Lederevner 2 N 0 =
Selvstendighet/tilegnelse av kunnskap 3 A 0 =
IT-ferdigheter 6 ¥ -1 o
Bransjeforstaelse/virksomhetsforstéelse 1 ™ -1 o
verdielr:%rc;sssélfrllis:gi\é':;::If/nysrllizgz'ltiiﬂi S8 1N
Tallforstéelse/statistikk | 0% 6 ¥ 0 =
@konomistyring | 0% -1 0 =
Kliniske ferdigheter/pasientbehandling | 0% 10 § 0 »
Annet (spesifiser): | 0% 1 N 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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DEMOKR. OG RETTIGHETER | INFO.SAMFUNNET (BACHELOR)

Y-V IJINE  Kandidatundersokelsen 2018 Svarprosent: 24% Antall besvarelser: 5 Programrapport



OM UNDERSQKELSEN

Kandidatundersgkelsen
Alt i alt hvor forngyd/misforngyd er du med
det faglige utbyttet av utdanningen du har
tatt pa UiO?

Hgsten 2018 gjennomfgrte Universitetet i Oslo (UiO) en

kandidatundersgkelse blant uteksaminerte kandidater som fullfgrte

bachelorgrad, mastergrad eller PhD i perioden 2014 til vdren 2018. Utvalget
for undersgkelsen var ca. 15 000 personer, fordelt pd atte fakulteter.

Undersgkelsen skal kartlegge kandidatenes arbeidsmarkedstilpasning og
laeringsutbytte. Resultatene skal brukes til rekrutterings- og
profileringsarbeid bade for studieprogrammene og pa institusjonelt niva.
Undersgkelsen er et element i UiOs kvalitetssystem for utdanning, og skal
gi UiO informasjon som kan benyttes for videreutviklingen av UiOs
utdanningstilbud.

Videre skal resultatene benyttes til 8 gi studenter, sgkere og kandidater s
presis informasjon som mulig om sammenhenger mellom utdanning og
muligheter pd arbeidsmarkedet. Sektor, bransje, naering og funksjon blir
utforsket videre.

B Sveert misforngyd B Misforngyd [ Verken eller

Spennet er stort blant kandidatene som har besvart undersgkelsen. 140 @ Forngyd [ Sveert forngyd
ulike studieprogrammer er representert i undersgkelsen, alt fra fra

profesjonsutdannelser som medisin og psykologi til tverrfaglige

bachelorprogrammer og forskerutdanning (Phd). For & belyse det store

spennet har ogsd UiO tilgang til rapporter for hvert enkelt institutt og

studieprogram (minimum fem besvarelser) som er representert i

undersgkelsen.

RAMBGLL Demokr. og rettigheter i info.samfunn... Side 1av 24 Programrapport



UTDANNINGEN ALT | ALT

Alt i alt, i hvilken grad har utdanningen du har tatt pa UiO gitt Hvor attraktivt synes du UiO er sammenlignet
deg mulighet til a fa jobber som svarer til forventningene dine? med andre universitet og hgyskoler i Norge?

B | sveert liten grad @ | liten grad [7] Verken eller @ | stor grad @ Vesentlig mindre attraktivt [ Litt mindre attraktivt [ Verken eller
B | sveert stor grad @ Litt mer attraktivt [ Vesentlig mer attraktivt

CYNCNXJANEE  Demokr. og rettigheter i info.samfunn... Side 2 av 24 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hva er din hovedaktivitet per dags dato?

Sammenligninger

Yrkesaktiv 4 & 10§
Student/skoleelev 14 4 18 4
Arbeidssgkende | 0% 6 ¥ 5 ¥
Hjemmearbeidende (uten lgnn) | 0% 1 0 =
Vernepliktig | 0% 0 = 0 =
Annet | 0% 2 % 2%

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Hva er ditt ansettelsesforhold?

Sammenligninger

Fastansettelse (nkludert e Ao * :
provetid) 4 R 5 §

Stipendiat/forskeropplaeringsstilling | 0% 2 o 0 =

Vikariat eller annen midlertidig stilling med o ) ~
varighet mer enn 6 maneder 0% 17 & 15 §

Vikariat eller annen midlertidig stilling med
varighet mindre enn 6 maneder

Selvstendig naeringsdrivende — 22 4 24 %

0% 5 @ 3 W

Postdoktor/aremaélsstilling | 0% 2 o 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hvor stor stillingsandel har du i din navaerende jobb?
Sammenligninger

Heltid i en stiling (100%) M A R

Heltid, men i flere stillinger | 0% -4 N 1 N
Deltid (75% eller mer) | 0% 3 % 1
Deltid (50% til 74%) | 0% 2 % 1 W
Deltid (under 50%) | 0% 1 % 1

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Demokr. og rettigheter i info.samfunn... Side 4 av 24 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

I hvilken sektor jobber du?
Sammenligninger

Offentlig sektor 35 $ 29 @
Privat sektor 40 4 34 %
Interesseorganisasjon/ideell organisasjon | 0% 5 ¥ -4 W
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
Har du din arbeidsplass utenfor Norge?
Sammenligninger
Ja, for en norsk virksomhet i utlandet 24 4 24 %
Ja, for en utenlandsk virksomhet | 0% 2 ™ 1 ™
Nei 22 ¥ 23 &
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hvilken bransje jobber du i?

Sammenligninger

Bank/finans/forsikring/eiendom — 2 4 15 %
KonsuIentyteIser/forrettr}ienngessr;;i?isnig — 20 % 14 4
Rettsvesen/politi — 2 4 12 4
Sprék/kommunikasjon — 25 4 25 %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Demokr. og rettigheter i info.samfunn... Side 6 av 24 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hva er din navaerende brutto arslgnn?

Sammenligninger

350 000-399 000 47 4 48 %
450 000-499 000 94 3 &
700 000-799 000 19 4 20 4
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
RAMBGLL Demokr. og rettigheter i info.samfunn... Side 7 av 24
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NAVZRENDE STILLING

Hvilke hovedoppgaver har du i ditt daglige arbeid?

Sammenligninger

Veiledning — 0 f 6
Prosjektledelse/prosjektarbeid — 2 % 14 9
Konsulentvirksomhet/utredningsarbeid — 14 4 8 4
Tjenesteutvikling — 20 4 23 4
Oversettelse/tolkning — 24 4 24 %
s D Nt oa e

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hvordan vil du vurdere arbeidsoppgavene dine i forhold til nivaet pa utdanningen din?

@ Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning pa samme niva [l Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et hgyere niva
Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et lavere niva [l Arbeidsoppgavene krever ikke hgyere utdanning, men det er en fordel & ha det

B Det er helt uten betydning om man har hgyere utdanning

CYNCNXJANEE  Demokr. og rettigheter i info.samfunn... Side 9 av 24 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

| hvilken grad bruker du kompetanse og ferdigheter opparbeidet gjennom utdanningen ved UiO i jobben din?

| sveert liten grad | 0%
| litengrad | 0%

Verken eller | 0%

| stor grad

| sveert stor grad

0% 25% 50% 75% 100%

Sammenligninger

5 &
10 §
10 ¥
3 4
10 §

UiO totalt

-3
9 @
7 @
35 4
16 ¥

JF
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JOBBPLANLEGGING

Nar begynte du a undersgke hvilke typer jobber du kan fa etter endt utdanning?

Sammenligninger

Fgr utdanningens start | 0% 25 § 26 ¥
Underveis i utdanningen _ 5§ 6 &
Rett fgr jeg var ferdig | 0% 14 § 15 §
Etter at jeg var ferdig 334 33 %
Ikke relevant 11 4 15 4

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Benyttet du deg av fglgende veiledningstilbud underveis i studietiden ved UiO?

Sammenligninger
Ja, ved Karrieresenteret ved UiO | 0% 23 ¥ -18 §
Ja, studieveiledning ved institutt eller fakultet | 0% 6 ¥ -4 N
Begge | 0% 5§ 4N
Nei 18 4 11 4
Husker ikke 16 4 15 4

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Demokr. og rettigheter i info.samfunn... Side 11 av 24 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Dersom du ikke benyttet Karrieresenterets tilbud om kurs og veiledning, hva var bakgrunnen for dette?

Det er mulig & sette flere kryss. Sammenligninger
Kjente ikke til tilbudet 48 4 41 %
Hadde ikke behov for tilbudet 8 % 2%
Darlig tilgjengelighet 17 4 11 %
Ikke relevant | 0% 109 6 ¥
Hadde hgrt negativ omtale av tilbudet | )

(spesifiser) 0% 1. 0 =
Annet (spesifiser) | 0% 9 ¥ 7 ¥

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Dersom du ikke benyttet deg av studieveiledning pa instituttet eller fakultetet, hva var bakgrunnen for dette?
Sammenligninger

Det er mulig a sette flere kryss.

Hadde ikke behov for tilbudet 4 6 %
Darlig tilgjengelighet 8 4 13 %
Ikke relevant | 0% 13§ 10 @
Hadde hort negativomtale(:;(;cislil;iusc(iaer; 0% 1 0 »
Annet (spesifiser) | 0% 7 ¥ 6 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander:

Under studietiden ved UiO...
Gns.  Sammenligninger

34 06 ## 07 4

Leerte jeg @ kommunisere hvordan min
kompetanse kan brukes i arbeidslivet

28 01 % 00 =

Leerte jeg & beskrive mine ferdigheter

Leerte jeg a beskrive mine personlige
egenskaper |

2,6 00 ®» 01 @

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
@ Helt enig M Enig [ Verken eller @ Uenig @@ Helt uenig

CYNCNXJANEE  Demokr. og rettigheter i info.samfunn... Side 13 av 24 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Hadde du underveis i studiene noen studierelatert kontakt med arbeidslivet ?

Sammenligninger

Ja, integrert praksis (som en del av graden) | 0% 29 ¥ -18 ¥

Ja, annen utplassering i arbeidslivet | 0% 11 ¥ 29§
Ja, prosjektsamarbeid med ekstern
masteroppgaven)

Ja, ekskursjon i regi av program eller _ 15 4 17 4
emneansvarlig

Nei | 0% 50 $§ 50 $

Husker ikke | 0% 1 N 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
RAMBGLL Demokr. og rettigheter i info.samfunn... Side 14 av 24 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Tok du deler av utdanningen din i utlandet? Var du underveis i studiene del av et forskningsnettverk
eller deltok du i stgrre forskningsprosjekter?

B Ja [ Nei B Ja B Nei B Ikke aktuelt/ikke et tilbud

Hadde du inntektsgivende arbeid ved siden av studiene? Hadde du underveis i studiene frivillige
verv eller deltok du i frivillig arbeid?

B Ja [ Nei B Ja [ Nei
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JOBBSOK

Har du sgkt jobb?

Her mener vi fgrste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sammenligninger

- D sa s
o

Nei 2 4 141
Nei, jeg visste at jeg skulle starte for meg o )
selv/jobbe freelance 0% T 0w
Nei, jeg fortsatte i jobb jeg hadde for eller o ) )
under utdanningen 0% 14 % -10 §
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Nar begynte du a sgke jobb?

Her mener vi forste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sammenligninger

For avsluttet utdanning 30 § 30 @
Rundt tidspunktet for avsluttet utdanning 0 = -1 W
Etter avsluttet utdanning 31 4 31 %
Usikker/vet ikke | 0% 0 » 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Demokr. og rettigheter i info.samfunn... Side 16 av 24 Programrapport



JOBBSOK

| hvilken grad opplevde du jobbsgkerprosessen som vanskelig?
Sammenligninger

| sveert liten grad | 0% 1§ 7 ¥

Ilitengrad | 0% 21§ 21 §

veten ter PN

I storgrad | 0% 28 % 30 ¥

| sveert stor grad — 6 % 4 &
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Hvor mange stillinger sgkte du pa for du fikk din fgrste jobb?
Sammenligninger

1-5 27 % 20 ¥
]
6-15 27 % 26 4
16-25 | 0% 10§ 11§
26 eller flere 10 4 5 4
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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FORSTE JOBB

Har du skiftet stilling og/eller arbeidsgiver etter endt utdanning?
Sammenligninger
Ja, jeg har skiftet arbeidsgiver 8 4 8 14
Ja, har skiftet stilling, menahrgséisaasr;r\li 0% 17 % 14 @
Nei 8 4 6%
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?
Gns.  Sammenligninger

42 00 m» 01 W

Teoretisk kunnskap innen fagomradet

Metodisk kunnskap innen fagomradet

38 01 & -04 §

Egen erfaring med forsknings- og
utviklingsarbeid

30 04 % 03 %

Yrkes- og fagspesifikke ferdigheter 32 01T d 01 @A

Evne til refleksjon og kritisk tenking

42 00 W 01 @

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad
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VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?
Gns.  Sammenligninger

38 05 4 09 %

Samarbeidsevne
Evne til 4 arbeide selvstendig 38 -05 ¥ -06
Muntlig kommunikasjonsevne

Skriftlig kommunikasjonsevne 44 04 4 01

L 4
34 01 & 08 A
X
Evne til 8 tenke nytt 42 07 4 10 &

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

I hvilken grad opplevde du tilstrekkelig kontakt med vitenskapelige ansatte ved Ui0?
Sammenligninger

| sveert liten grad | 0% 1098 21§

| liten grad 17 % 9 4

Verken eller 3 % 3%

| storgrad | 0% 29 ¥ 14 @

| sveert stor grad _ 29 4 35 %

Usikker/ikke aktuelt | 0% 3 o 6 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvordan kunne vi rustet deg bedre for arbeidslivets krav?Sett inntil tre kryss.

Sammenligninger

Mer kontakt med vitenskapelige ansatte — 11 4 10 4%
Mer arbeidslivsrettet undervisning — 0 = -4 W
Kurs om jobb og karriere sowﬁs:pcliaerl]:x — 16 % 20 %
B —— e e
Mer eller bedre studieveiledning — 20 % 21 4
Ingen forslag til forbedringer — 17 4% 21 %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvilke former for kunnskap og ferdigheter har du hatt mest nytte av i arbeidslivet?

Sammenligninger

Metodekunnskap — 5 % 36 @
Teoretisk-/fagkunnskap _ 0 = 7 ¥
Evne til analyse/problemIe)snintge/nkkr:]tii;g _ 58 17 &
Formidlings- og kommunikasjonsevner _ 52 4 56 4
Samarbeidsevner — 9 % 12 4
Selvstendighet/tilegnelse av kunnskap — 6 ¥ 9 ¥
IT-ferdigheter — 18 4 23 4
Bransjeforstaelse/virksomhetsforstaelse — 204 21 %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Demokr. og rettigheter i info.samfunn... Side 23 av 24 Programrapport



SPESIFIKKE SPGRSMAL TIL BA

Hva er hovedarsaken til at du ikke har valgt & ga videre pa en mastergrad ved UiO?
Sammenligninger

e T e
Sgkte, men kom ikke inn péwnsketvggsgieor 0% s § 12 8
Har begynt pa en mastergragavreiik%i?l,”rl?:rr; 0% 5 § 0

@nsket arbeidserfaring for master | 0% 9 ¥ 9 ¥
@nsket & gjgre noe annet/ta en pagfjdfi: — 7 % 2 &
Var avhengig av inntektsgivende arbeid | 0% 9 ¥ 6 ¥

o ompenseret for en masterarad | °% Te 0w
Rompetanse for 4 ga dt | arbeideiver | % 8 ¥
Fikk tilbud om relevantjobl?)zltﬁélgilgllfrcaar; 0% 4 & 6 &
Andre forhold _ 24 4 28 4
Usikker/vet ikke | 0% 0 = 6 ¥
Ikke aktuelt | 0% -3 o 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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FORVALTNINGSINFORMATIKK(MASTER)

Y

Y-V IJINE  Kandidatundersokelsen 2018 Svarprosent: 43% Antall besvarelser: 9 Programrapport



OM UNDERSQKELSEN

Kandidatundersgkelsen
Alt i alt hvor forngyd/misforngyd er du med
det faglige utbyttet av utdanningen du har
tatt pa UiO?

Hgsten 2018 gjennomfgrte Universitetet i Oslo (UiO) en

kandidatundersgkelse blant uteksaminerte kandidater som fullfgrte

bachelorgrad, mastergrad eller PhD i perioden 2014 til vdren 2018. Utvalget
for undersgkelsen var ca. 15 000 personer, fordelt pd atte fakulteter.

Undersgkelsen skal kartlegge kandidatenes arbeidsmarkedstilpasning og
laeringsutbytte. Resultatene skal brukes til rekrutterings- og
profileringsarbeid bade for studieprogrammene og pa institusjonelt niva.
Undersgkelsen er et element i UiOs kvalitetssystem for utdanning, og skal
gi UiO informasjon som kan benyttes for videreutviklingen av UiOs
utdanningstilbud.

Videre skal resultatene benyttes til 8 gi studenter, sgkere og kandidater s
presis informasjon som mulig om sammenhenger mellom utdanning og
muligheter pd arbeidsmarkedet. Sektor, bransje, naering og funksjon blir
utforsket videre.

B Sveert misforngyd B Misforngyd [ Verken eller

Spennet er stort blant kandidatene som har besvart undersgkelsen. 140 @ Forngyd [ Sveert forngyd
ulike studieprogrammer er representert i undersgkelsen, alt fra fra

profesjonsutdannelser som medisin og psykologi til tverrfaglige

bachelorprogrammer og forskerutdanning (Phd). For & belyse det store

spennet har ogsd UiO tilgang til rapporter for hvert enkelt institutt og

studieprogram (minimum fem besvarelser) som er representert i

undersgkelsen.
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UTDANNINGEN ALT | ALT

Alt i alt, i hvilken grad har utdanningen du har tatt pa UiO gitt Hvor attraktivt synes du UiO er sammenlignet
deg mulighet til a fa jobber som svarer til forventningene dine? med andre universitet og hgyskoler i Norge?

B | sveert liten grad [ | liten grad [ Verken eller M | stor grad @ Vesentlig mindre attraktivt B Litt mindre attraktivt ) Verken eller
B | sveert stor grad @ Litt mer attraktivt [ Vesentlig mer attraktivt
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NAVZRENDE STILLING

Hva er din hovedaktivitet per dags dato?

*

Sammenligninger

Yrkesaktiv 4 @ 1 N

Student/skoleelev | 0% -6 2

Arbeidssgkende _ 5 % 6 %

Hjemmearbeidende (uten Ignn) | 0% -1 0 ®»
Vernepliktig | 0% 0 » 0 =

Annet | 0% 2 % 2%

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Hva er ditt ansettelsesforhold?

Sammenligninger
P else et e ) ﬁ CHE A
Stipendiat/forskeropplaeringsstilling | 0% 2 o 0 =
VikariateIIeracgﬁgrr\r;itdrlre]:g(ricéir?nséilrlanégngzjzdr _ 4 3 &
58
Selvstendig neeringsdrivende | 0% 3 W -1 W
Postdoktor/aremaélsstilling | 0% 2 o 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Forvaltningsinformatikk(Master) Side 3 av 26 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hvor stor stillingsandel har du i din navaerende jobb?
Sammenligninger

Heltid, men i flere stillinger | 0% 4 N 1 N
Deltid (75% eller mer) | 0% 3 1 N
Dettid (50% til 74%) |G 04 12 %
Deltid (under 50%) | 0% 1 % 1

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

I hvilken sektor jobber du?

Offentlig sektor

Privat sektor | 0%

Interesseorganisasjon/ideell organisasjon | 0%

Sammenligninger

40 4 46 B
35 § 41 ¥
5§ 4 W

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
Har du din arbeidsplass utenfor Norge?

Sammenligninger
Ja, for en norsk virksomhet i utlandet | 0% SR -1 W
Ja, for en utenlandsk virksomhet | 0% 2 o 1 ™
Nei 3 & 2

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Side 5 av 26 Programrapport

RAMBGLL

Forvaltningsinformatikk(Master)



NAVZRENDE STILLING

Hvilken bransje jobber du i?

Sammenligninger

IT/IKT telekommunikasjon/internett | 2t e

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Forvaltningsinformatikk(Master) Side 6 av 26 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hva er din navaerende brutto arslgnn?
Sammenligninger

450 000-499 000 94 3 &
500 000-549 000 14 4 12 4
600 000-699 000 1 4 1 %
700 000-799 000 6t 7%
0% 25% 50% 75% 100% UiOtotalt  JF

RAMBGLL Forvaltningsinformatikk(Master) Side 7 av 26 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hvilke hovedoppgaver har du i ditt daglige arbeid?

Sammenligninger

Opplaering _ 6 4 9 4
Veiledning — 0 f 6
Prosjektledelse/prosjektarbeid _ 24 4 27 %
Saksbehandling _ 5 § 38 &
Drift/produksjon _ 9 % 12 4
Produktutvikling/teknologiutvikling _ 55 f 62 f
Tjenesteutvikling — 20 4 23 %
Annet _ 8 f 9 f

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Forvaltningsinformatikk(Master) Side 8 av 26 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hvordan vil du vurdere arbeidsoppgavene dine i forhold til nivaet pa utdanningen din?

B Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning pa samme niva @ Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et hgyere niva
Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et lavere niva [l Arbeidsoppgavene krever ikke hgyere utdanning, men det er en fordel & ha det

B Det er helt uten betydning om man har hgyere utdanning

RAMBGLL Forvaltningsinformatikk(Master) Side 9 av 26 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

| hvilken grad bruker du kompetanse og ferdigheter opparbeidet gjennom utdanningen ved UiO i jobben din?

| sveert liten grad | 0%
| litengrad | 0%

Verken eller | 0%

| stor grad

| sveert stor grad

0% 25% 50% 75% 100%

Sammenligninger

5 &
10 §
10 ¥
3 4
10 §

UiO totalt

-3
9 @
7 @
35 4
16 ¥

JF

RAMBGLL Forvaltningsinformatikk(Master) Side 10 av 26 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Nar begynte du a undersgke hvilke typer jobber du kan fa etter endt utdanning?
Sammenligninger

For utdanningens start 14§ 15 §
Underveis i utdanningen 334 31 %
Rett fgr jeg var ferdig -3 o -4 N
Etter at jeg var ferdig | 0% 7 ¥ 7 ¥
Ikke relevant | 0% 9 ¥ 5 ¥

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Benyttet du deg av fglgende veiledningstilbud underveis i studietiden ved UiO?
Sammenligninger

Ja, ved Karrieresenteret ved UiO | 0% 23 ¥ -18 §
Ja, studieveiledning ved institutt eller fakultet 16 4 18 4
Begge 6 % 7 %
Nei 6 & -13 &
Husker ikke 7 ® 7 ®
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Forvaltningsinformatikk(Master) Side 11 av 26 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Dersom du ikke benyttet Karrieresenterets tilbud om kurs og veiledning, hva var bakgrunnen for dette?

Det er mulig a sette flere kryss. Sammenligninger

Kjente ikke til tilbudet 13 % 20 @
Hadde ikke behov for tilbudet 28 4 34 9%
Darlig tilgjengelighet 6 % 0 =

Ikke relevant | 0% 10 § R

Hadde hgrt negativ omtale av tilbudet
(spesifiser)

Annet (spesifiser) _ 5 % 8 A

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

0% SR 0

Dersom du ikke benyttet deg av studieveiledning pa instituttet eller fakultetet, hva var bakgrunnen for dette?
Sammenligninger

Det er mulig a sette flere kryss.
Kjente ikke il tilbudet — 16 § 20 &
Darlig tilgjengelighet | 0% 7 % 12 @
Hadde hgrt negativ omtale av tilbudet o )
(spesifiser) 0% 1 0 =
Annet (spesifiser) | 0% 7 ¥ 6 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Forvaltningsinformatikk(Master) Side 12 av 26 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander:

Under studietiden ved UiO...
Gns.  Sammenligninger

32 04 4 05 4

Leerte jeg @ kommunisere hvordan min
kompetanse kan brukes i arbeidslivet

33 04 4 05 %

Leerte jeg & beskrive mine ferdigheter

Leerte jeg a beskrive mine personlige
egenskaper |

27 01 @ 02 4

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
@ Helt enig M Enig [ Verken eller @ Uenig @@ Helt uenig

RAMBGLL Forvaltningsinformatikk(Master) Side 13 av 26 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Hadde du underveis i studiene noen studierelatert kontakt med arbeidslivet ?
Sammenligninger

Ja, integrert praksis (som en del av graden) | 0% 29 ¥ -18 ¥

Ja, annen utplassering i arbeidslivet _ 12 4% 6 ¥
Ja, prosjektsamarbeid med ekstern
masteroppgaven)

Ja, ekskursjon i regi av program eller _ 17 4 19 4
emneansvarlig

et D B8 08

Husker ikke | 0% 1 N 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Forvaltningsinformatikk(Master) Side 14 av 26 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Tok du deler av utdanningen din i utlandet? Var du underveis i studiene del av et forskningsnettverk
eller deltok du i stgrre forskningsprosjekter?

B Ja [ Nei B Ja B Nei B Ikke aktuelt/ikke et tilbud

Hadde du inntektsgivende arbeid ved siden av studiene? Hadde du underveis i studiene frivillige
verv eller deltok du i frivillig arbeid?

B Ja [ Nei B Ja [ Nei

RAMBGLL Forvaltningsinformatikk(Master) Side 15 av 26 Programrapport



JOBBSOK

Har du sgkt jobb?

Her mener vi fgrste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sammenligninger

L e 24 6t
Nei | 0% 4 ¥ 6 @

Nei, jeg visste at jeg skulle starte for meg
selv/jobbe freelance

Nei, jeg fortsatte i jobb jeg hadde for eller )
under utdanningen _ 3 T &
0%

25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

0% SR 0 »

Nar begynte du a sgke jobb?

Her mener vi forste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sammenligninger

For avsluttet utdanning 204 20 &
Rundt tidspunktet for avsluttet utdanning 13§ 13 §
Etter avsluttet utdanning 7 8% 7%
Usikker/vet ikke | 0% 0 » 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Forvaltningsinformatikk(Master) Side 16 av 26 Programrapport



JOBBSOK

| hvilken grad opplevde du jobbsgkerprosessen som vanskelig?
Sammenligninger

| sveert liten grad | 0% 1§ 7 ¥

| liten grad 17 4 17 %

Verken eller 5 4 4 @

| stor grad 3% 5§

| sveert stor grad 7 8% 9 @
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Hvor mange stillinger sgkte du pa for du fikk din fgrste jobb?
Sammenligninger

1-5 20 4 26 %

6-15 9% 9§

16-25 | 0% 10§ 11§

26 eller flere SR 1 6 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Forvaltningsinformatikk(Master) Side 17 av 26 Programrapport



FORSTE JOBB

Har du skiftet stilling og/eller arbeidsgiver etter endt utdanning?

Ja, jeg har skiftet arbeidsgiver

Ja, har skiftet stilling, men hos samme

arbeidsgiver 0%

0% 25% 50% 75% 100%

Regn ikke med feriejobber eller svaert kortvarige jobber etter fullfgrt grad.

0% 25% 50% 75% 100%
@ Fortsatte i jobb jeg hadde for eller under utdanningen

Nar fikk du fgrste jobb etter fullfgrt grad?

@ For fullfert utdanning, men begynte farst etter fullfgrt utdanning 0-3 maneder etter fullfgrt utdanning
@ 4-6 maneder etter fullfgrt utdanning [ 7-12 maneder etter fullfert utdanning @ Mer enn 1 &r etter fullfgrt utdanning

Sammenligninger

25 ¢ 25 %
17 § 14§
4 ¥ -10 ¥

UiO totalt JF

Sammenligninger
04 ¥ 05 ¥

UiO totalt JF

RAMBGLL Forvaltningsinformatikk(Master) Side 18 av 26 Programrapport



FORSTE JOBB

Innen hvilken sektor var din fgrste jobb?

Sammenligninger

Privat sektor _ 1999 19 @

Interesseorganisasjon/ideell organisasjon | 0% 6 ¥ 6 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
Hadde du din arbeidsplass utenfor Norge i din forste jobb? o
Sammenligninger
2 % 1N

Ja, for en norsk virksomhet i utlandet | 0%

0% 3 2

Ja, for en utenlandsk virksomhet

v I ¢ : #

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Forvaltningsinformatikk(Master) Side 19 av 26 Programrapport



FORSTE JOBB

Sammenligninger

Hva var ditt ansettelsesforhold i din fgrste
jobb? 00 » 01 @

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
@ Fast ansettelse (inkludert ikke fullfgrt prevetid) B8 Stipendiat/forskeroppleeringsstilling
Vikariat eller annen midlertidig stilling med varighet mer enn 6 maneder

@ Vikariat eller annen midlertidig stilling med varighet mindre enn 6 maneder [ Selvstendig nzeringsdrivende

Hvor mange ulike jobber har du hatt siden du ble uteksaminert ved UiO?

Regn ikke med feriejobber eller svaert kortvarige jobber etter fullfgrt grad.
Sammenligninger

1 |0% 24 § 20 @

: I >+ 2

3 | 0% 19 § 18 §

4 | 0% 6 ¥ 3 N

5 0% 2 % 1 %

6 eller flere | 0% SR 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Forvaltningsinformatikk(Master) Side 20 av 26 Programrapport



FORSTE JOBB

Hvordan vil du vurdere arbeidsoppgavene i din fgrste jobb i forhold til nivaet pa utdanningen din?

B Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning pa samme niva Wl Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning, men pa et hgyere niva
Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning, men pa et lavere niva [ Arbeidsoppgavene krevde ikke hgyere utdanning, men det er en fordel & ha det

@ Det var helt uten betydning om man hadde hgyere utdanning

Gns. Sammenligninger

| hvilken grad benyttet du din kompetanse
og ferdigheter opparbeidet gjennom 45 09 4 08 %
utdanningen ved UiO i din fgrste jobb?

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | sveert liten grad @@ 1 liten grad Verken eller [ 1storgrad @@ sveert stor grad

RAMBGLL Forvaltningsinformatikk(Master) Side 21 av 26 Programrapport



VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?
Gns.  Sammenligninger

38 04 ¥ 05 ¥§

Teoretisk kunnskap innen fagomradet

38 01 & -04 §

Metodisk kunnskap innen fagomradet

Egen erfaring med forsknings- og

utviklingsarbeid 41 07 & 14

Yrkes- og fagspesifikke ferdigheter

)
34 03 4 03 %
»

Evne til refleksjon og kritisk tenking 41 01 % 00

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad

RAMBGLL Forvaltningsinformatikk(Master) Side 22 av 26 Programrapport



VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?
Gns.  Sammenligninger

41 08 4 12 4
41 02 $ 03 §
37 04 4 11 4
43 03 4 00 ™
39 04 4 07 4

Samarbeidsevne

Evne til 4 arbeide selvstendig
Muntlig kommunikasjonsevne
Skriftlig kommunikasjonsevne

Evne til & tenke nytt

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad

RAMBGLL Forvaltningsinformatikk(Master) Side 23 av 26 Programrapport



SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

I hvilken grad opplevde du tilstrekkelig kontakt med vitenskapelige ansatte ved Ui0?

Sammenligninger

| sveert liten grad | 0% 1098 21§

| liten grad | 0% 23 ¥ 31§

Verken eller 12§ 12

| stor grad 15 4 30 4%

| sveert stor grad 22 4 29 4

Usikker/ikke aktuelt 8 4 5 %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
Forvaltningsinformatikk(Master) Side 24 av 26 Programrapport



SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvordan kunne vi rustet deg bedre for arbeidslivets krav?Sett inntil tre kryss.
Sammenligninger

R v *
virksomheter 16 % 1“1
Mer eller bedre mulighet for praksis i _ ) )
utdannelsen A 19 &
Flere praktiske oppgaver og fag
(eksempelvis: sprak, regnskap, formidling, - 2 3 W
IT)
Bedre veiledning om mulighetene i _
arbeidsmarkedet 13 7%
Flere valgfag som retter seg direkte mot _
arbeidslivet R 0 =
Flere konkrete caser i undervisningen _ 31 4 33 4
Mer arbeidslivsrettet undervisning _ 9 % 4 @
Kurs om jobb og karriere som en del av _
timeplanen 134 7 %
Flere gjesteundervisere fra arbeidslivet - 2 @ 7 ®
En hgyere grad av tverrfaglighet i
utdannelsen P 3 & 5 1
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Forvaltningsinformatikk(Master) Side 25 av 26 Programrapport



SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvilke former for kunnskap og ferdigheter har du hatt mest nytte av i arbeidslivet?
Sammenligninger

Metodekunnskap _ 3@ 28 §
Evnetilanalyse/problemIe)snintge/nkkr:]tii;; _ P JETEN |
Formidlings- og kommunikasjonsevner - 12§ 8 ¥

samarvecseer o4 64
Selvstendighet/tilegnelse av kunnskap - 20 % 2 @

iT-ferdigheter || R 26 % 31 4
Bransjeforstaelse/virksomhetsforstaelse — 29 % 29 4
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Forvaltningsinformatikk(Master) Side 26 av 26 Programrapport



INFORMATION AND COMM. TECH. LAW (MASTER)

Y-V IJINE  Kandidatundersokelsen 2018 Svarprosent: 30% Antall besvarelser: 9 Programrapport



OM UNDERSQKELSEN

Kandidatundersgkelsen
Alt i alt hvor forngyd/misforngyd er du med
det faglige utbyttet av utdanningen du har
tatt pa UiO?

Hgsten 2018 gjennomfgrte Universitetet i Oslo (UiO) en

kandidatundersgkelse blant uteksaminerte kandidater som fullfgrte

bachelorgrad, mastergrad eller PhD i perioden 2014 til vdren 2018. Utvalget
for undersgkelsen var ca. 15 000 personer, fordelt pd atte fakulteter.

Undersgkelsen skal kartlegge kandidatenes arbeidsmarkedstilpasning og
laeringsutbytte. Resultatene skal brukes til rekrutterings- og
profileringsarbeid bade for studieprogrammene og pa institusjonelt niva.
Undersgkelsen er et element i UiOs kvalitetssystem for utdanning, og skal
gi UiO informasjon som kan benyttes for videreutviklingen av UiOs
utdanningstilbud.

Videre skal resultatene benyttes til 8 gi studenter, sgkere og kandidater s
presis informasjon som mulig om sammenhenger mellom utdanning og
muligheter pd arbeidsmarkedet. Sektor, bransje, naering og funksjon blir
utforsket videre.

B Sveert misforngyd B Misforngyd [ Verken eller

Spennet er stort blant kandidatene som har besvart undersgkelsen. 140 @ Forngyd [ Sveert forngyd
ulike studieprogrammer er representert i undersgkelsen, alt fra fra

profesjonsutdannelser som medisin og psykologi til tverrfaglige

bachelorprogrammer og forskerutdanning (Phd). For & belyse det store

spennet har ogsd UiO tilgang til rapporter for hvert enkelt institutt og

studieprogram (minimum fem besvarelser) som er representert i

undersgkelsen.

NN XJINEN  |nformation and Comm. Tech. Law (M... Side 1av 26 Programrapport



UTDANNINGEN ALT | ALT

Alt i alt, i hvilken grad har utdanningen du har tatt pa UiO gitt Hvor attraktivt synes du UiO er sammenlignet
deg mulighet til a fa jobber som svarer til forventningene dine? med andre universitet og hgyskoler i Norge?

B | sveert liten grad @ | liten grad Verken eller [ | stor grad @ Vesentlig mindre attraktivt B Litt mindre attraktivt [ Verken eller
B | sveert stor grad @ Litt mer attraktivt [ Vesentlig mer attraktivt

NN XJINEN  |nformation and Comm. Tech. Law (M... Side 2 av 26 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hva er din hovedaktivitet per dags dato? -
Sammenligninger

B ———— s8 e
Student/skoleelev | 0% -6 ¥ 2 o
Arbeidssgkende | 0% 6 ¥ 5 ¥
Hjemmearbeidende (uten Ignn) | 0% 1 0 =
Vernepliktig 11 4 11 4
Annet 9 % °o %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Hva er ditt ansettelsesforhold?

Sammenligninger

Fastansettelse(inkluder‘rikkper;l\JlIe!i(iz)dr; 0 » 9 @
Stipendiat/forskeropplaeringsstilling | 0% 2 o 0 =
VikariateIIeracgﬁgrr\r;itdrlre]:g(ricéir?nséilrlanégngzjzdr _ 3 & 1
e s s D va e
Selvstendig nzeringsdrivende | 0% 3 % 1%
Postdoktor/aremaélsstilling | 0% 2 o 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

NN XJINEN  |nformation and Comm. Tech. Law (M... Side 3 av 26 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hvor stor stillingsandel har du i din navaerende jobb?
Sammenligninger

Heltid i en stiling (100%) M A R

Heltid, men i flere stillinger | 0% -4 N 1 N
Deltid (75% eller mer) | 0% 3 % 1
Deltid (50% til 74%) | 0% 2 % 1 W
Deltid (under 50%) | 0% 1 % 1

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

NN XJINEN  |nformation and Comm. Tech. Law (M... Side 4 av 26 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

I hvilken sektor jobber du?

Offentlig sektor
Privat sektor
Interesseorganisasjon/ideell organisasjon | 0%
0%
Har du din arbeidsplass utenfor Norge?
Ja, for en norsk virksomhet i utlandet | 0%
Ja, for en utenlandsk virksomhet

Nei

0%

25%

25%

50%

50%

75%

75%

Sammenligninger

17 11§
22 4 16 4
5§ 4 W

100%

100%

UiO totalt JF

Sammenligninger

1 % 1
12 4 13 %
11§ 12§

UiO totalt JF

RAMBGLL Information and Comm. Tech. Law (M...

Side 5 av 26

Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hvilken bransje jobber du i?

Sammenligninger

1 % 4

Bank/finans/forsikring/eiendom

Konsulentytelser/forretningsmessig
tjenesteyting

IT/IKT/telekommunikasjon/internett _ 35 4 42 %
S m wa e

1@ 20 @

Offentlige tjenester/forvaltning

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

NN XJINEN  |nformation and Comm. Tech. Law (M... Side 6 av 26 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hva er din navaerende brutto arslgnn?
Sammenligninger

450 000-499 000 24 4 18 %

550 000-599 000 2% 4 26 %

800 000 eller mer 13 4 15 %
0% 25% 50% 75% 100% UiOtotalt  JF

NN XJINEN  |nformation and Comm. Tech. Law (M... Side 7 av 26 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hvilke hovedoppgaver har du i ditt daglige arbeid?

Sammenligninger

Oppleering _ 8 f 10 f
Prosjektledelse/prosjektarbeid _ 1T & 3 &
saksbehandiing |GG 3 & 36 §
Konsulentvirksomhet/utredningsarbeid _ 3 3 N
@konomi/regnskap/revisjon _ 7 4 1 %
Produktutvikling/teknologiutvikling _ 6 4 13 4

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Information and Comm. Tech. Law (M... Side 8 av 26 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hvordan vil du vurdere arbeidsoppgavene dine i forhold til nivaet pa utdanningen din?

B Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning pa samme niva @ Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et hgyere niva
Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et lavere niva [l Arbeidsoppgavene krever ikke hgyere utdanning, men det er en fordel & ha det

B Det er helt uten betydning om man har hgyere utdanning

NN XJINEN  |nformation and Comm. Tech. Law (M... Side 9 av 26 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

| hvilken grad bruker du kompetanse og ferdigheter opparbeidet gjennom utdanningen ved UiO i jobben din?

| sveert liten grad | 0%
| litengrad | 0%

Verken eller | 0%

| stor grad

| sveert stor grad

0% 25% 50% 75% 100%

Sammenligninger

5 &
10 §
10 ¥
18 4
8 %

UiO totalt

3
9§
7 &
17 %
2 &

JF

NN XJINEN  |nformation and Comm. Tech. Law (M... Side 10 av 26 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Nar begynte du a undersgke hvilke typer jobber du kan fa etter endt utdanning?

Fgr utdanningens start
Underveis i utdanningen
Rett fgr jeg var ferdig
Etter at jeg var ferdig

Ikke relevant | 0%

0% 25% 50% 75%
Benyttet du deg av fglgende veiledningstilbud underveis i studietiden ved UiO?
Ja, ved Karrieresenteret ved UiO
Ja, studieveiledning ved institutt eller fakultet
Begge | 0%
Nei
Husker ikke | 0%
0% 25% 50% 75%

100%

100%

Sammenligninger

2 % 4N
23 % 24 &
19 4 18 4%
15 4 15 &
9 ¥ 5 ¥

UiO totalt JF

Sammenligninger

12 % 7%
5 4 7 4
5§ 4N
16 4 9 %
4 % 5§

UiO totalt JF

RAMBGLL Information and Comm. Tech. Law (M...

Side 11 av 26

Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Dersom du ikke benyttet Karrieresenterets tilbud om kurs og veiledning, hva var bakgrunnen for dette?

Det er mulig a sette flere kryss. Sammenligninger

Kjente ikke til tilbudet 23 ¢ 16 %
Hadde ikke behov for tilbudet 46 § 39 §
Darlig tilgjengelighet 17 4 1%
Ikke relevant 3 6 A
Hadde hgrt negativ omtale(:;(;cgit;;ci?; 0% 1 S
Annet (spesifiser) 3 & 6 %
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Dersom du ikke benyttet deg av studieveiledning pa instituttet eller fakultetet, hva var bakgrunnen for dette?
Sammenligninger

Det er mulig a sette flere kryss.
Hadde ikke behov for tilbudet - 33§ 31 @
Darlig tilgjengelighet _ 5 % (P |
Hadde hgrt negativ omtale av tilbudet o )
(spesifiser) 0% 1 0 =
Annet (spesifiser) _ 5 4 6 %
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

NN XJINEN  |nformation and Comm. Tech. Law (M... Side 12 av 26 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander:
Under studietiden ved UiO...

Gns.  Sammenligninger

Leerte jeg @ kommunisere hvordan min

kompetanse kan brukes i arbeidslivet ‘ & 31 03 % 04 %
Leerte jeg & beskrive mine ferdigheter 22 33 04 4 05 %
Leerte jeg & beskrive mine personlige ‘ 44 30 04 % 05 %
egenskaper | ! ! ’
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

@ Helt enig M Enig [ Verken eller @ Uenig @@ Helt uenig

NN XJINEN  |nformation and Comm. Tech. Law (M... Side 13 av 26 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Hadde du underveis i studiene noen studierelatert kontakt med arbeidslivet ?
Sammenligninger

Ja, integrert praksis (som en del av graden) — 7 ¥ 4 @

Ja, annen utplassering i arbeidslivet - TR 17§
Ja, prosjektsamarbeid med ekstern

virksomhet (f.eks. bachelor- eller | 0% 11 $ 8 ¥
masteroppgaven)

Ja, ekskursjon i regi av program eIIgr 0% 5 @ 3 %
emneansvarlig

Nei [ —— 7 164

Husker ikke | 0% 1 N 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Tok du deler av utdanningen din i utlandet? Var du underveis i studiene del av et forskningsnettverk
eller deltok du i stgrre forskningsprosjekter?

M Ja [ Nei B Ja B Nei B Ikke aktuelt/ikke et tilbud

Hadde du inntektsgivende arbeid ved siden av studiene? Hadde du underveis i studiene frivillige
verv eller deltok du i frivillig arbeid?

B Ja [ Nei @ Ja [ Nei

NN XJINEN  |nformation and Comm. Tech. Law (M... Side 15 av 26 Programrapport



JOBBSOK

Har du sgkt jobb?

Her mener vi fgrste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sammenligninger

- I ¢ 7

Nei | 0% 4 &% 6 &
Nei, jeg visste at jeg skulle starte for meg o )
selv/jobbe freelance 0% U 0 m»
Nei, jeg fortsatte i jobb jeg hadde for eller o ) )
under utdanningen 0% 14 % -10 §
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Nar begynte du a sgke jobb?

Her mener vi forste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sammenligninger

For avsluttet utdanning 11§ 10§
Rundt tidspunktet for avsluttet utdanning 3 W -4 W
Etter avsluttet utdanning 14 4 14 9%
Usikker/vet ikke | 0% 0 » 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

NN XJINEN  |nformation and Comm. Tech. Law (M... Side 16 av 26 Programrapport



JOBBSOK

| hvilken grad opplevde du jobbsgkerprosessen som vanskelig?
Sammenligninger

| sveert liten grad | 0% 1§ 7 ¥

| liten grad 12 4 12 %

Verken eller 134 13 4

| stor grad 6 ¥ 7 ¥

| sveert stor grad s ¥ -10@
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Hvor mange stillinger sgkte du pa for du fikk din fgrste jobb?
Sammenligninger

1-5 18 $ 12 §

6-15 S TR I

16-25 12 4 11 %

26 eller flere 7 2 &
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

NN XJINEN  |nformation and Comm. Tech. Law (M... Side 17 av 26 Programrapport



FORSTE JOBB

Har du skiftet stilling og/eller arbeidsgiver etter endt utdanning?

Sammenligninger
Ja, jeg har skiftet arbeidsgiver 25 ¢ 25 %
Ja, har skiftet stilling, men hos samme o ) )
arbeidsgiver 0% 7§ 14§
Nei 4 ¥ -10 ¥

0% 25% 50%

75% 100% UiO totalt JF

Regn ikke med feriejobber eller svaert kortvarige jobber etter fullfgrt grad.

Sammenligninger
Nar fikk du farste jobb etter fullfgrt grad? 01 @ 00 =

0% 25% 50%

75% 100% UiO totalt JF
@ Fortsatte i jobb jeg hadde for eller under utdanningen

@ For fullfert utdanning, men begynte farst etter fullfgrt utdanning 0-3 maneder etter fullfgrt utdanning

@ 4-6 maneder etter fullfgrt utdanning [ 7-12 maneder etter fullfert utdanning @ Mer enn 1 &r etter fullfgrt utdanning

RAMBGLL Information and Comm. Tech. Law (M... Side 18 av 26

Programrapport



FORSTE JOBB

Innen hvilken sektor var din fgrste jobb?

Sammenligninger

Interesseorganisasjon/ideell organisasjon | 0%

6 ¥ -6 ¥

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Hadde du din arbeidsplass utenfor Norge i din forste jobb?

Sammenligninger
Ja, for en norsk virksomhet i utlandet | 0% 2 1 N
Ja, for en utenlandsk virksomhet — 14 4 15 %
- S

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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FORSTE JOBB

Sammenligninger

09 ¥

Hva var ditt ansettelsesforhold i din fgrste 10 &
jobb? o
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
@ Fast ansettelse (inkludert ikke fullfgrt prevetid) B8 Stipendiat/forskeroppleeringsstilling
Vikariat eller annen midlertidig stilling med varighet mer enn 6 maneder

@ Vikariat eller annen midlertidig stilling med varighet mindre enn 6 maneder [ Selvstendig nzeringsdrivende

Hvor mange ulike jobber har du hatt siden du ble uteksaminert ved UiO?

Regn ikke med feriejobber eller svaert kortvarige jobber etter fullfgrt grad.
Sammenligninger

1 7 % 4N

2 2 & 8 ¥

3 14 4 15 4

4 | 0% 6 ¥ 3 N

5 0% 2 % 1N

6 eller flere | 0% 1 ™ 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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FORSTE JOBB

Hvordan vil du vurdere arbeidsoppgavene i din fgrste jobb i forhold til nivaet pa utdanningen din?

B Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning pa samme niva Wl Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning, men pa et hgyere niva
Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning, men pa et lavere niva [ Arbeidsoppgavene krevde ikke hgyere utdanning, men det er en fordel & ha det

@ Det var helt uten betydning om man hadde hgyere utdanning

Gns. Sammenligninger

| hvilken grad benyttet du din kompetanse
og ferdigheter opparbeidet gjennom 42 06 4 05 4
utdanningen ved UiO i din fgrste jobb?

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | sveert liten grad @@ 1 liten grad Verken eller [ 1storgrad @@ sveert stor grad
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VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?
Gns.  Sammenligninger

4,6 04 4 03 1%

Teoretisk kunnskap innen fagomradet

Metodisk kunnskap innen fagomradet 43 04 4 01 &

Egen erfaring med forsknings- og
utviklingsarbeid

36 02 4 09 4

Yrkes- og fagspesifikke ferdigheter 40 09 4 09 A

Evne til refleksjon og kritisk tenking 40 02 § 071 W

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad
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VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?
Gns.  Sammenligninger

37 04 4 08 94
40 03 $ 04 §
38 05 4 12 4

Samarbeidsevne
Evne til 4 arbeide selvstendig
Muntlig kommunikasjonsevne
4,4 04 4 01 @
38 03 4 06 4

Skriftlig kommunikasjonsevne

Evne til & tenke nytt

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

I hvilken grad opplevde du tilstrekkelig kontakt med vitenskapelige ansatte ved Ui0?
Sammenligninger

| sveert liten grad TR 10§

| liten grad 22 4 14 %

Verken eller | 0% 23 % 23 @

| stor grad 4 & 19 4

| sveert stor grad 0 = 6 %

Usikker/ikke aktuelt | 0% 3 o 6 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvordan kunne vi rustet deg bedre for arbeidslivets krav?Sett inntil tre kryss.
Sammenligninger

16 4 14 %

Oppgavelgsning i samarbeid med
virksomheter

Mer kontakt med vitenskapelige ansatte

s 4 74

Mer eller bedre mulighet for praksis i
utdannelsen

199 31 @

Flere praktiske oppgaver og fag
(eksempelvis: sprak, regnskap, formidling,
IT)

Bedre veiledning om mulighetene i
arbeidsmarkedet

Flere valgfag som retter seg direkte mot
arbeidslivet

Flere konkrete caser i undervisningen

Mer arbeidslivsrettet undervisning

Mer eller bedre studieveiledning

Flere metodefag

Mer eller bedre mulighet for
utenlandsopphold

Skrivetrening

4@ 0w

0 % 4 %

@velse i muntlig presentasjon

l""II'IIIIL

o
a°

25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvilke former for kunnskap og ferdigheter har du hatt mest nytte av i arbeidslivet?
Sammenligninger

Metodekunnskap H 3R 28 §
Evne til analyse/problemstnintgeékl::iiﬁlg _ 10y 28
Veiledningskompetanse _ 15 4 17 %
Evne til nytenkning/kunnskapsutvikling - T R 6 4
Formidlings- og kommunikasjonsevner _ -1 3 A
Samarbeidsevner _ 6 4 10 %
Selvstendighet/tilegnelse av kunnskap _ s ¥ 11§
IT-ferdigheter - 4 @ 9 %
@konomistyring P 07 4% 11 4

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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KRIMINOLOGI(BACHELOR)

Y-V IJINE  Kandidatundersokelsen 2018 Svarprosent: 22% Antall besvarelser: 20 Programrapport



OM UNDERSQKELSEN

Kandidatundersgkelsen
Alt i alt hvor forngyd/misforngyd er du med
det faglige utbyttet av utdanningen du har
tatt pa UiO?

Hgsten 2018 gjennomfgrte Universitetet i Oslo (UiO) en

kandidatundersgkelse blant uteksaminerte kandidater som fullfgrte

bachelorgrad, mastergrad eller PhD i perioden 2014 til vdren 2018. Utvalget
for undersgkelsen var ca. 15 000 personer, fordelt pd atte fakulteter.

Undersgkelsen skal kartlegge kandidatenes arbeidsmarkedstilpasning og
laeringsutbytte. Resultatene skal brukes til rekrutterings- og
profileringsarbeid bade for studieprogrammene og pa institusjonelt niva.
Undersgkelsen er et element i UiOs kvalitetssystem for utdanning, og skal
gi UiO informasjon som kan benyttes for videreutviklingen av UiOs
utdanningstilbud.

Videre skal resultatene benyttes til 8 gi studenter, sgkere og kandidater s
presis informasjon som mulig om sammenhenger mellom utdanning og
muligheter pd arbeidsmarkedet. Sektor, bransje, naering og funksjon blir
utforsket videre.

B Sveert misforngyd B Misforngyd [ Verken eller

Spennet er stort blant kandidatene som har besvart undersgkelsen. 140 @ Forngyd [ Sveert forngyd
ulike studieprogrammer er representert i undersgkelsen, alt fra fra

profesjonsutdannelser som medisin og psykologi til tverrfaglige

bachelorprogrammer og forskerutdanning (Phd). For & belyse det store

spennet har ogsd UiO tilgang til rapporter for hvert enkelt institutt og

studieprogram (minimum fem besvarelser) som er representert i

undersgkelsen.
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UTDANNINGEN ALT | ALT

Alt i alt, i hvilken grad har utdanningen du har tatt pa UiO gitt Hvor attraktivt synes du UiO er sammenlignet
deg mulighet til a fa jobber som svarer til forventningene dine? med andre universitet og hgyskoler i Norge?

&

2,2

B | sveert liten grad @ | liten grad [7] Verken eller @ | stor grad @ Vesentlig mindre attraktivt [ Litt mindre attraktivt [ Verken eller

B | sveert stor grad @ Litt mer attraktivt [ Vesentlig mer attraktivt
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NAVZRENDE STILLING

Hva er din hovedaktivitet per dags dato?

Sammenligninger

Yrkesaktiv 29 ¥ 35 ¥
Student/skoleelev 19 4 23 %
Arbeidssgkende 94 10 4%
Hjemmearbeidende (uten Ignn) | 0% -1 N 0 =
Vernepliktig | 0% 0 = 0 =
Annet P 3 & 3 &

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Hva er ditt ansettelsesforhold?

Sammenligninger

Fastansettelse(inkluder‘rikkper;l\JlIe!i(iz)dr; h s 9§ 17 8
Stipendiat/forskeropplaeringsstilling | 0% 2 o 0 =
VikariateIIeracgﬁgrr\r;itdrlre]:g(ricéir?nséilrlanégngzjzdr — o, 3 &
i o s D we o
Selvstendig neeringsdrivende | 0% 3 W -1 W
Postdoktor/aremaélsstilling | 0% 2 o 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hvor stor stillingsandel har du i din navaerende jobb?
Sammenligninger

Heltid, men i flere stillinger | 0% 4 W 1 N
Deltid (75% eller mer) - 6 % 9 %
Deltid (50% til 74%) | 0% 2 W -1 W
Deltid (under 50%) P 8 4 9 4

0%

25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

I hvilken sektor jobber du?
Sammenligninger

Offentlig sektor 4 & 9 %

Privat sektor 1T R 5 ¥
Interesseorganisasjon/ideell organisasjon | 0% 5 § -4 W
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Har du din arbeidsplass utenfor Norge?
Sammenligninger

Ja, for en norsk virksomhet i utlandet 8 4 8 4
Ja, for en utenlandsk virksomhet | 0% 2 o 1 ™
Nei -« % 7 &

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hvilken bransje jobber du i?

Sammenligninger

Bank/finans/forsikring/eiendom - 6 4 1 N
KonsuIentyteIser/forrettr}ienngessr;g?isnig - 4 @ 2 &«
Offentlige tjenester/forvaltning _ 54 -6 §
Rettsvesen/politi - 6 4 -4 N
S m T v
Sosialtjenester - 8 4 8 4
Helse/omsorg _ 7 4% 25 %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hva er din navaerende brutto arslgnn?
Sammenligninger

Under kr 300 000 42 4 44 9%
400 000-449 000 o 91
450 000-499 000 2 R 4N
500 000-549 000 5% 78
0% 25% 50% 75% 100% UiOtotalt  JF
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NAVZRENDE STILLING

Hvilke hovedoppgaver har du i ditt daglige arbeid?

Sammenligninger

Opplaering b 3 & 5 4

Internasjonale relasjoner - s 4 7 9
Kommunikasjonsarbeid/PR _ 15 4 16 4
Pasientbehandling - 7 ¥ 8 4

Forskning - 4 o R

Administrasjon - 1 N 1T ;A

Saksbehandling _ TR 3B Y
Konsulentvirksomhet/utredningsarbeid - 2 8 ¥
Kundebehandling/ferstelinje/support _ 4 4 13 4
Sosialt arbeid/oppsgkende tjeneste 4 4 43 9
Salg/markedsfering/reklame _ 15 4 16 4

Annet P 5 4 5 4

% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

o
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NAVZRENDE STILLING

Hvordan vil du vurdere arbeidsoppgavene dine i forhold til nivaet pa utdanningen din?

@ Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning pa samme niva [l Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et hgyere niva
Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et lavere niva [l Arbeidsoppgavene krever ikke hgyere utdanning, men det er en fordel & ha det

B Det er helt uten betydning om man har hgyere utdanning
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NAVZRENDE STILLING

| hvilken grad bruker du kompetanse og ferdigheter opparbeidet gjennom utdanningen ved UiO i jobben din?
Sammenligninger

| sveert liten grad 25 4 27 %

| liten grad 204 21 #

Verken eller | 0% 10 % 7 @

istorgrad | e 0

| sveert stor grad | 0% 355 & 41§
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Nar begynte du a undersgke hvilke typer jobber du kan fa etter endt utdanning?
Sammenligninger

Fgr utdanningens start 5 4 4
Underveis i utdanningen 15 4 14 %
Rett fgr jeg var ferdig | 0% 14§ 15 §
Etter at jeg var ferdig - 3 A 3 &
Ikke relevant | 0% 9 ¥ 5 ¥

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Benyttet du deg av fglgende veiledningstilbud underveis i studietiden ved UiO?
Sammenligninger

Ja, ved Karrieresenteret ved UiO 18 § 13 @
Ja, studieveiledning ved institutt eller fakultet o494 11 4
Begge | 0% 5§ 4N
Nei 8 A L
Husker ikke 6 % 5 %
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Dersom du ikke benyttet Karrieresenterets tilbud om kurs og veiledning, hva var bakgrunnen for dette?

Det er mulig a sette flere kryss. Sammenligninger

Kjente ikke til tilbudet 20 ¢ 13 %
Hadde ikke behov for tilbudet 35 § 28 @
Dérlig tilgjengelighet 3 & 2 o
Ikke relevant 4 o 1N
Hadde hgrt negativ omtale(:;(;cgit;;ci?; 0% 1 0 »
Annet (spesifiser) o4 11 A
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Dersom du ikke benyttet deg av studieveiledning pa instituttet eller fakultetet, hva var bakgrunnen for dette?
Sammenligninger

Det er mulig a sette flere kryss.
Hadde ikke behov for tilbudet _ 26 § 24 @
Darlig tilgjengelighet _ 13 4 8 4
Ikke relevant _ 0 = 3 &
Hadde hgrt negativ omtale av tilbudet o )
(spesifiser) 0% 1 0 =
Annet (spesifiser) | 0% 7 ¥ 6 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander:

Under studietiden ved UiO...
Gns.  Sammenligninger

18 10 % -09 §

Leerte jeg @ kommunisere hvordan min
kompetanse kan brukes i arbeidslivet

25 04 % -03 §

Leerte jeg & beskrive mine ferdigheter

Leerte jeg a beskrive mine personlige
egenskaper

22 04 ¥ 03 §

!
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

@ Helt enig M Enig [ Verken eller @ Uenig @@ Helt uenig
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JOBBPLANLEGGING

Hadde du underveis i studiene noen studierelatert kontakt med arbeidslivet ?
Sammenligninger

Ja, integrert praksis (som en del av graden)

24 % 13 &

Ja, prosjektsamarbeid med ekstern
virksomhet (f.eks. bachelor- eller
masteroppgaven)

1 o 2 &

Ja, ekskursjon i regi av program eller
emneansvarlig

Ja, annen utplassering i arbeidslivet - 1% 19§

v 04 w4

Husker ikke | 0% 1 N 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Tok du deler av utdanningen din i utlandet? Var du underveis i studiene del av et forskningsnettverk
eller deltok du i stgrre forskningsprosjekter?

M Ja [ Nei B Ja B Nei B Ikke aktuelt/ikke et tilbud

Hadde du inntektsgivende arbeid ved siden av studiene? Hadde du underveis i studiene frivillige
verv eller deltok du i frivillig arbeid?

B Ja [ Nei @ Ja [ Nei
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JOBBSOK

Har du sgkt jobb?

Her mener vi fgrste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sammenligninger

- ) TR

v R

Ve st sl S 79 o 14 0w
Nei, jeg fortsatteijobbdﬁgellaliﬂgrigz’ntzleer: _ -4 W 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Nar begynte du a sgke jobb?

Her mener vi forste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sammenligninger

For avsluttet utdanning 12 4 12 4
Rundt tidspunktet for avsluttet utdanning 12 % 13§
Etter avsluttet utdanning T R T R
Usikker/vet ikke | 0% 0 » 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Kriminologi(Bachelor) Side 16 av 28 Programrapport



JOBBSOK

| hvilken grad opplevde du jobbsgkerprosessen som vanskelig?
Sammenligninger

| sveert liten grad 4 o 1N

| liten grad 14 8§ 14§

Verken eller | 0% 2009 21 ¥

| stor grad 15 § 16 §

| sveert stor grad 54 4 52 %
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Hvor mange stillinger sgkte du pa for du fikk din fgrste jobb?
Sammenligninger

1-5 27 ¥ 20 @

6-15 15 § 15 §

16-25 15 4 14 %

26 eller flere 26 4 22 %
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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FORSTE JOBB

Har du skiftet stilling og/eller arbeidsgiver etter endt utdanning?

Sammenligninger

Ja, jeg har skiftet arbeidsgiver 23 % 23 @
Ja, har skiftet stilling, men hos samme
arbeidsgiver 2 & 5 %
Nei 21 4 19 4
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Regn ikke med feriejobber eller svaert kortvarige jobber etter fullfgrt grad.

Sammenligninger
Nar fikk du fgrste jobb etter fullfgrt grad? 03 4 02 &

0% 25% 50%

75% 100% UiO totalt JF
@ Fortsatte i jobb jeg hadde for eller under utdanningen

@ For fullfert utdanning, men begynte farst etter fullfgrt utdanning 0-3 maneder etter fullfgrt utdanning

@ 4-6 maneder etter fullfgrt utdanning [ 7-12 maneder etter fullfert utdanning @ Mer enn 1 &r etter fullfgrt utdanning
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FORSTE JOBB

Innen hvilken sektor var din fgrste jobb?

Sammenligninger

Privat sektor | 0% 35 § 36 @

0% 6 ¥ 6 ¥

Interesseorganisasjon/ideell organisasjon

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
Hadde du din arbeidsplass utenfor Norge i din forste jobb? o
Sammenligninger
2 % 1N

Ja, for en norsk virksomhet i utlandet | 0%

0% 3 2

Ja, for en utenlandsk virksomhet

v I ¢ : #

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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FORSTE JOBB

Sammenligninger

Hva var ditt ansettelsesforhold i din fgrste
jobb? 05 § 04 §

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
@ Fast ansettelse (inkludert ikke fullfgrt prevetid) B8 Stipendiat/forskeroppleeringsstilling
Vikariat eller annen midlertidig stilling med varighet mer enn 6 maneder

@ Vikariat eller annen midlertidig stilling med varighet mindre enn 6 maneder [ Selvstendig nzeringsdrivende

Hvor mange ulike jobber har du hatt siden du ble uteksaminert ved UiO?

Regn ikke med feriejobber eller svaert kortvarige jobber etter fullfgrt grad.
Sammenligninger

1 50 4 63 4

2 32 % 41§

3 | 0% 19 § 18 §

4 | 0% 6 ¥ 3 N

5 0% 2 % 1 %

6 eller flere | 0% SR 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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FORSTE JOBB

Hvordan vil du vurdere arbeidsoppgavene i din fgrste jobb i forhold til nivaet pa utdanningen din?

B Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning pa samme niva Wl Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning, men pa et hgyere niva
Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning, men pa et lavere niva [ Arbeidsoppgavene krevde ikke hgyere utdanning, men det er en fordel & ha det

@ Det var helt uten betydning om man hadde hgyere utdanning

Gns. Sammenligninger

| hvilken grad benyttet du din kompetanse
og ferdigheter opparbeidet gjennom 23 13 % 14 §
utdanningen ved UiO i din fgrste jobb?

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | sveert liten grad @@ 1 liten grad Verken eller [ 1storgrad @@ sveert stor grad
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VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?
Gns.  Sammenligninger

42 00 w» -01 W

Teoretisk kunnskap innen fagomradet

Metodisk kunnskap innen fagomradet

35 04 % 07 §

Egen erfaring med forsknings- og
utviklingsarbeid

27 07 % 00 =

Yrkes- og fagspesifikke ferdigheter 19 12 % 12 &

Evne til refleksjon og kritisk tenking

4,5 03 % 04 %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad
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VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?
Gns.  Sammenligninger

34 01T J 05 4

Samarbeidsevne
Evne til 4 arbeide selvstendig 4.4 01 @R 0,0

Muntlig kommunikasjonsevne 3,1 02 ¥ 05
Skriftlig kommunikasjonsevne

»
*
41 01 J 02 ¥
*

36 01 J 04

Evne til & tenke nytt

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

I hvilken grad opplevde du tilstrekkelig kontakt med vitenskapelige ansatte ved Ui0?
Sammenligninger

| sveert liten grad 0 4 -1 %

| liten grad 22 4 14 %

Verken eller 13 % 13§

| stor grad 4 % 11 %

| sveert stor grad | 0% 11 ¥ 5 @

Usikker/ikke aktuelt | 0% 3 o 6 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvordan kunne vi rustet deg bedre for arbeidslivets krav?Sett inntil tre kryss.
Sammenligninger

Oppgavelgsning i samarbeid med _
virksomheter 3 & TR
Mer kontakt med vitenskapelige ansatte - 2 o 3 N
1L
utdannelsen 40 4 29 4
Flere praktiske oppgaver og fag
(eksempelvis: sprak, regnskap, formidling, - -1 W -1 W
IT)
e g O aranet e
arbeidsmarkedet 36 1% 40 %
-
arbeidslivet 4 2814
Kurs om jobb og karriere som en del av i
timeplanen - 3 N 1T &
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvilke former for kunnskap og ferdigheter har du hatt mest nytte av i arbeidslivet?
Sammenligninger

Metodekunnskap 24 § 55 @

Teoretisk-/fagkunnskap 139 199

Evne til analyse/problemstnintgeékl::iiﬁlg 118 238

Veiledningskompetanse 5 % 8 4

Evne til nytenkning/kunnskapsutvikling 9 % 13 4

Formidlings- og kommunikasjonsevner 8 4 12 %

Samarbeidsevner 40 4 44 f

Lederevner 3 & 5 4

Selvstendighet/tilegnelse av kunnskap 13 4 10 4

verdierforskningeetkidyrkeaetik 0% 43
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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SPESIFIKKE SPGRSMAL TIL BA

Hva er hovedarsaken til at du ikke har valgt & ga videre pa en mastergrad ved UiO?
Sammenligninger

R R s o3
Sokte, men kom ikke inn pé wnsketvggsgieor _ 12 4 8 4
Har begynt pa en mastergragavreiik%i?l,”rl?:rr; 0% 5 @ 0 =

@nsket arbeidserfaring fgr master _ T R L
@nsket & gjgre noe annet/ta en pagfjdfi(raar — 12 4 7 %
Var avhengig av inntektsgivende arbeid | 0% 9 ¥ 6 ¥

o empenaererforon mastergrad | 0% Te o0
ompetonse for 3 5 ot arbeidaiver | O% e oo ¥

Fikk tilbud om relevantjobl?)zltﬁélgilgllfr(aar; - 6 % 4 @

Andre forhold - 6 ¥ 2 %
Usikker/vet ikke |[JRGD 5 4 1 N
Ikke aktuelt | 0% 3 W 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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SPESIFIKKE SPGRSMAL TIL BA

Hvorfor valgte du a ikke fortsette med utdanning ved UiO?

UiO hadde ikke tilfredsstillende studietilbud

Sammenligninger

innen mitt fagfelt “ % 6 ¥
Vurderte mitt nye leerested som faglig o )
sterkere | 0% 23 ¥ 0 »
@nsket & flytte fra Oslo 11T 4 38 ¥
@nsket internasjonal erfaring/laere sprak 14 4 14 4
Jeg hadde aldri ambisjon om & ta en o )
mastergrad 0% 1N 0 =»
Annet | 0% 14§ 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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KRIMINOLOGI(MASTER)

Y-V IJINE  Kandidatundersokelsen 2018 Svarprosent: 42% Antall besvarelser: 28 Programrapport



OM UNDERSQKELSEN

Kandidatundersgkelsen
Alt i alt hvor forngyd/misforngyd er du med
det faglige utbyttet av utdanningen du har
tatt pa UiO?
Hgsten 2018 gjennomfgrte Universitetet i Oslo (UiO) en
kandidatundersgkelse blant uteksaminerte kandidater som fullfgrte
bachelorgrad, mastergrad eller PhD i perioden 2014 til vdren 2018. Utvalget W
for undersgkelsen var ca. 15 000 personer, fordelt pd atte fakulteter.

Undersgkelsen skal kartlegge kandidatenes arbeidsmarkedstilpasning og
laeringsutbytte. Resultatene skal brukes til rekrutterings- og
profileringsarbeid bade for studieprogrammene og pa institusjonelt niva.
Undersgkelsen er et element i UiOs kvalitetssystem for utdanning, og skal
gi UiO informasjon som kan benyttes for videreutviklingen av UiOs
utdanningstilbud.

Videre skal resultatene benyttes til 8 gi studenter, sgkere og kandidater s
presis informasjon som mulig om sammenhenger mellom utdanning og
muligheter pd arbeidsmarkedet. Sektor, bransje, naering og funksjon blir
utforsket videre.

B Sveert misforngyd B Misforngyd [ Verken eller

Spennet er stort blant kandidatene som har besvart undersgkelsen. 140 @ Forngyd [ Sveert forngyd
ulike studieprogrammer er representert i undersgkelsen, alt fra fra

profesjonsutdannelser som medisin og psykologi til tverrfaglige

bachelorprogrammer og forskerutdanning (Phd). For & belyse det store

spennet har ogsd UiO tilgang til rapporter for hvert enkelt institutt og

studieprogram (minimum fem besvarelser) som er representert i

undersgkelsen.
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UTDANNINGEN ALT | ALT

Alt i alt, i hvilken grad har utdanningen du har tatt pa UiO gitt Hvor attraktivt synes du UiO er sammenlignet
deg mulighet til a fa jobber som svarer til forventningene dine? med andre universitet og hgyskoler i Norge?

B | sveert liten grad @ | liten grad [7] Verken eller @ | stor grad @ Vesentlig mindre attraktivt [ Litt mindre attraktivt [ Verken eller
B | sveert stor grad @ Litt mer attraktivt [ Vesentlig mer attraktivt
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NAVZRENDE STILLING

Hva er din hovedaktivitet per dags dato?

Yrkesaktiv
Student/skoleelev | 0%
Arbeidssgkende -

Hjemmearbeidende (uten Ignn) | 0%

Vernepliktig | 0%

Annet P

Sammenligninger

8 4 3 &
6 ¥ 2 N
2 % 1N
1 0 =
o= 0w
TR 28

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
Hva er ditt ansettelsesforhold?
Sammenligninger
Fast ansettelse (inkludert ikke fullfgrt * i i
prevetid) 29 § 38 §
Stipendiat/forskeropplaeringsstilling | 0% 2 o 0 =
Vikariat eller annen midlertidig stilling med _
varighet mer enn 6 méaneder 2 % 23 4
Vikariat eller annen midlertidig stilling med _
varighet mindre enn 6 maneder ) 6 &
Selvstendig neeringsdrivende | 0% 3 W -1 W
Postdoktor/aremaélsstilling | 0% 2 o 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hvor stor stillingsandel har du i din navaerende jobb?
Sammenligninger

Heltid i en stilling (100%) 9 % -16 ¥
Heltid, men i flere stillinger 3 R 7 %
Deltid (75% eller mer) T R 3 &
Deltid (50% til 74%) L 3 &
Deltid (under 50%) 3 A 3 &

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

I hvilken sektor jobber du?
Sammenligninger
Offentlig sektor 13 4 19 4
Privat sektor 16 § 22 @
Interesseorganisasjon/ideell organisasjon 3 R 3 R

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
Har du din arbeidsplass utenfor Norge?

Sammenligninger
Ja, for en norsk virksomhet i utlandet | 0% SR -1 W
Ja, for en utenlandsk virksomhet | 0% 2 o 1 ™
3 & 2 &

Nei

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hvilken bransje jobber du i?

Sammenligninger

Bank/finans/forsikring/eiendom b T R 6 ¥
Forskning/utvikling - 6 ¥ 2 &
KonsuIentyteIser/forrettr}ienngessrtrget:isnig - 1 7 8
Media/kommunikasjon/forlag/PR i) 17 & 3 R
Offentlige tjenester/forvaltning _ 2 % 23 @
Personlig tjeneste- og servicebransje - 3R 3 R
Rettsvesen/politi _ 24 4 14 %
Sosialtjenester - 3 A 3 &
e raamisssjoner/Go-o: ) st 4
Utdanning/skoleverk _ 4 R 17 %
Helse/omsorg _ 8 ¥ 10 %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Du svarte Utdanning/skoleverk pa forrige spgrsmal. Hvilken del av denne bransjen jobber du i?
Sammenligninger

Universitet/hgyskole 76 4 11 4

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hva er din navaerende brutto arslgnn?
Sammenligninger

Under kr 300 000 T R 2 @
300 000-349 000 5 4 6 %
350 000-399 000 8 4 10 4
400 000-449 000 29 % 29 4
450 000-499 000 m1 4t 5%
500 000-549 000 209 21 §
550 000-599 000 0§ 10§
700 000-799 000 2 % 1%
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hvilke hovedoppgaver har du i ditt daglige arbeid?

Sammenligninger

Undervisning og pedagogisk arbeid -7 ‘ 9 f
Pasientbehandling 12§ 3 ;R
Radgivning 3 & 35 §
Veiledning 19 4 16 4
Forskning 2 o 9 4
Administrasjon 13 4 15 4
Prosjektledelse/prosjektarbeid 2 N I |
Saksbehandling 25 4 s ¥
Konsulentvirksomhet/utredningsarbeid 3 & -10 ¥
Kundebehandling/fgrstelinje/support 2 4 22 %
Sosialt arbeid/oppsskende tjeneste 10 4 9 4
Tjenesteutvikling 3 & 6 1%
Journalistikk/redaksjonsarbeid 2 @ 3 9
Annet 1 o 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hvordan vil du vurdere arbeidsoppgavene dine i forhold til nivaet pa utdanningen din?

@ Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning pa samme niva [l Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et hgyere niva
Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et lavere niva [l Arbeidsoppgavene krever ikke hgyere utdanning, men det er en fordel & ha det

B Det er helt uten betydning om man har hgyere utdanning
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NAVZRENDE STILLING

| hvilken grad bruker du kompetanse og ferdigheter opparbeidet gjennom utdanningen ved UiO i jobben din?
Sammenligninger

| sveert liten grad 2 R 5 4
| liten grad o4 10 4%
Verken eller °of 12 %
| stor grad 7 ® 6 4

| sveert stor grad 27 § 33 @

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Nar begynte du a undersgke hvilke typer jobber du kan fa etter endt utdanning?
Sammenligninger

Fgr utdanningens start 7% 3 ¥
Underveis i utdanningen 16 4 14 4
Rett fgr jeg var ferdig 7% 8 &
Etter at jeg var ferdig 4 & 4 &
Ikke relevant 6 ¥ 1 ™

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Benyttet du deg av fglgende veiledningstilbud underveis i studietiden ved UiO?
Sammenligninger

Ja, ved Karrieresenteret ved UiO 24 4 28 %
Ja, studieveiledning ved institutt eller fakultet | 0% 6 ¥ -4 N
Begge 94 10 %
Nei 23 § 29 §
Husker ikke | 0% -4 W 5 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Dersom du ikke benyttet Karrieresenterets tilbud om kurs og veiledning, hva var bakgrunnen for dette?

Det er mulig a sette flere kryss. Sammenligninger

Kjente ikke til tilbudet o 78
Hadde ikke behov for tilbudet -4 N 3 &
Darlig tilgjengelighet 10 4 4 &
Ikke relevant °of% 12 4
Hadde hort negativomtale(:;(;cgit;;ci?; 0% 1 0w
Annet (spesifiser) | 0% 2% 78
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Dersom du ikke benyttet deg av studieveiledning pa instituttet eller fakultetet, hva var bakgrunnen for dette?
Sammenligninger

Det er mulig a sette flere kryss.
Kjente ikke il tilbudet ﬁ 78 1@

Hadde ikke behov for tilbudet -4 N 2

3 W

|

Darlig tilgjengelighet

Hadde hgrt negativ omtale av tilbudet o )
(spesifiser) 0% 1 W 0 =
Annet (spesifiser) 5 4 6 %
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander:

Under studietiden ved UiO...
Gns.  Sammenligninger

24 04 % 03 §

Leerte jeg @ kommunisere hvordan min
kompetanse kan brukes i arbeidslivet

29 00 m» 01 @A

Leerte jeg & beskrive mine ferdigheter

Leerte jeg a beskrive mine personlige
egenskaper |

27 01 @& 02 %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
@ Helt enig M Enig [ Verken eller @ Uenig @@ Helt uenig
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JOBBPLANLEGGING

Hadde du underveis i studiene noen studierelatert kontakt med arbeidslivet ?
Sammenligninger

Ja, integrert praksis (som en del av graden) b 26 ¥ -15 ¥

Ja, annen utplassering i arbeidslivet | 0% 11§ 29 @

Ja, prosjektsamarbeid med ekstern
virksomhet (f.eks. bachelor- eller
masteroppgaven)

1 o 3 R

Ja, ekskursjon i regi av program eller
emneansvarlig

2 & 4 &

o
o
v » 4 =4

Husker ikke | 0% 1 N 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Tok du deler av utdanningen din i utlandet? Var du underveis i studiene del av et forskningsnettverk
eller deltok du i stgrre forskningsprosjekter?

B Ja [ Nei B Ja B Nei B Ikke aktuelt/ikke et tilbud

Hadde du inntektsgivende arbeid ved siden av studiene? Hadde du underveis i studiene frivillige
verv eller deltok du i frivillig arbeid?

B Ja [ Nei B Ja [ Nei
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JOBBSOK

Har du sgkt jobb?

Her mener vi fgrste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sammenligninger

L e e 7

Nei | 0% 2 % 6 &

Netjegvist atjeg e st o meg | Tu 0
Nei, jeg fortsatteijobbdﬁgellaliﬂgrigz’ntzleer: _ -4 W 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Nar begynte du a sgke jobb?

Her mener vi forste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sammenligninger

For avsluttet utdanning T & T R
Rundt tidspunktet for avsluttet utdanning 9 % 10 ¥
Etter avsluttet utdanning 9 4 9 4
Usikker/vet ikke | 0% 0 =» 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBSOK

| hvilken grad opplevde du jobbsgkerprosessen som vanskelig?
Sammenligninger

| sveert liten grad | 0% 1§ 7 ¥

| liten grad 13§ 13 §

Verken eller 4 &% 9 &

| stor grad 24 4 22 %

| sveert stor grad 9 4 7 %
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Hvor mange stillinger sgkte du pa for du fikk din fgrste jobb?
Sammenligninger

1-5 38 § 31 &

6-15 27 &% 26 %

16-25 4 & 3 &

26 eller flere 7 3 &
0% 25% 50% 75% 100% UiOtotalt  JF
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FORSTE JOBB

Har du skiftet stilling og/eller arbeidsgiver etter endt utdanning?
Sammenligninger

Ja, jeg har skiftet arbeidsgiver 6 % 6 1%
Ja, har skiftet stilling, men hos samme 3
arbeidsgiver 2 T &
Nei 5 & 78
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Regn ikke med feriejobber eller svaert kortvarige jobber etter fullfgrt grad.
Sammenligninger

Nér fikk du ferste jobb etter fullfgrt grad? 08 4 07 %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
@ Fortsatte i jobb jeg hadde for eller under utdanningen

@ For fullfert utdanning, men begynte farst etter fullfgrt utdanning 0-3 maneder etter fullfgrt utdanning
@ 4-6 maneder etter fullfgrt utdanning [ 7-12 maneder etter fullfert utdanning @ Mer enn 1 &r etter fullfgrt utdanning
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FORSTE JOBB

Innen hvilken sektor var din fgrste jobb?

Sammenligninger

offentiq sevror D 04 14
Privat sektor _ 2009 21 §
Interesseorganisasjon/ideell organisasjon - T R 2
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
Hadde du din arbeidsplass utenfor Norge i din forste jobb? o
Sammenligninger
Ja, for en norsk virksomhet i utlandet | 0% 2 W 1 ™
Ja, for en utenlandsk virksomhet | 0% 3 2

v I ¢ : #

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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FORSTE JOBB

Hva var ditt ansettelsesforhold i din fgrste
jobb? ‘

0% 25% 50% 75% 100%
@ Fast ansettelse (inkludert ikke fullfgrt prevetid) B8 Stipendiat/forskeroppleeringsstilling
Vikariat eller annen midlertidig stilling med varighet mer enn 6 maneder

@ Vikariat eller annen midlertidig stilling med varighet mindre enn 6 maneder [ Selvstendig nzeringsdrivende

Hvor mange ulike jobber har du hatt siden du ble uteksaminert ved UiO?
Regn ikke med feriejobber eller svaert kortvarige jobber etter fullfgrt grad.

5 | 0%

6 eller flere | 0%

0% 25% 50% 75% 100%

Sammenligninger
08 4 09 %

UiO totalt JF

Sammenligninger

18 § 14 §
28 4 19 %
7 ¥ 6 ¥
o® 3@
2 % 1N
SR 0 =

UiO totalt JF
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FORSTE JOBB

Hvordan vil du vurdere arbeidsoppgavene i din fgrste jobb i forhold til nivaet pa utdanningen din?

B Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning pa samme niva Wl Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning, men pa et hgyere niva
Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning, men pa et lavere niva [ Arbeidsoppgavene krevde ikke hgyere utdanning, men det er en fordel & ha det

@ Det var helt uten betydning om man hadde hgyere utdanning

Gns. Sammenligninger

| hvilken grad benyttet du din kompetanse ‘
og ferdigheter opparbeidet gjennom 27 090 & 10 ¥
utdanningen ved UiO i din fgrste jobb? ‘

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | sveert liten grad @@ 1 liten grad Verken eller [ 1storgrad @@ sveert stor grad
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VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?
Gns.  Sammenligninger

4,6 04 4 03 1%

Teoretisk kunnskap innen fagomradet

44 05 4 02 %

Metodisk kunnskap innen fagomradet

Egen erfaring med forsknings- og

utviklingsarbeid 42 08 4 15

1t
Yrkes- og fagspesifikke ferdigheter 26 05 % 05 @
1t

Evne til refleksjon og kritisk tenking 47 05 % 06

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad
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VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?

Gns.

Samarbeidsevne 3,5

Evne til 4 arbeide selvstendig 47
Muntlig kommunikasjonsevne 3,0
Skriftlig kommunikasjonsevne 4,6
Evne til & tenke nytt 4,0

0% 25% 50% 75% 100%
B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad

Sammenligninger

02 A
04 A
03 ¥
06 A
05 4

UiO totalt

06 1
03 4
04 4
03 %
08 1

JF
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

I hvilken grad opplevde du tilstrekkelig kontakt med vitenskapelige ansatte ved Ui0?
Sammenligninger

| sveert liten grad | 0% 1098 21§

| liten grad 8 ¥ -16 ¥

Verken eller 5 ¥ 5 ¥

| stor grad 0 4 25 %

| sveert stor grad 14 4 20 &

Usikker/ikke aktuelt 0 3 %
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvordan kunne vi rustet deg bedre for arbeidslivets krav?Sett inntil tre kryss.
Sammenligninger

Oppgavelgsning i samarbeid med
virksomheter

5 4 3 &

3 ™ -4 N

Mer kontakt med vitenskapelige ansatte

Mer eller bedre mulighet for praksis i
utdannelsen

25 4 14 %

Flere praktiske oppgaver og fag
(eksempelvis: sprak, regnskap, formidling,
IT)

Bedre veiledning om mulighetene i
arbeidsmarkedet

Flere valgfag som retter seg direkte mot
arbeidslivet

13 4 11 4

Flere konkrete caser i undervisningen

Mer arbeidslivsrettet undervisning

Kurs om jobb og karriere som en del av
timeplanen

Flere gjesteundervisere fra arbeidslivet

Mer eller bedre studieveiledning

1"'l|'||||'\

Flere metodefag 2 R 2 R
@velse i muntlig presentasjon 6 % 8 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvilke former for kunnskap og ferdigheter har du hatt mest nytte av i arbeidslivet?
Sammenligninger

Metodekunnskap — 4 ¥ 39 ¥
Teoretisk-/fagkunnskap _ 32 % 38 §
Evne til analyse/problemI(z)snint%/nkkr:iis; _ 19 4 7 4
Veiledningskompetanse - 0 = 2 R
Evne til nytenkning/kunnskapsutvikling _ 9o %4 13 %
Formidlings- og kommunikasjonsevner — 14 4 18 %
Samarbeidsevner _ 6 4 10 %
Selvstendighet/tilegnelse av kunnskap — 3 A 0 =
IT-ferdigheter - 4 & 9 %
Bransjeforstdelse/virksomhetsforstaelse - 3 & 3
erdiertorskaingeetiyricccric TS R R
Tallforstaelse/statistikk P 3 W 3 &

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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MARITIME LAW(MASTER)

Y-V IJINE  Kandidatundersokelsen 2018 Svarprosent: 25% Antall besvarelser: 6 Programrapport



OM UNDERSQKELSEN

Kandidatundersgkelsen
Alt i alt hvor forngyd/misforngyd er du med
det faglige utbyttet av utdanningen du har
tatt pa UiO?

Hgsten 2018 gjennomfgrte Universitetet i Oslo (UiO) en

kandidatundersgkelse blant uteksaminerte kandidater som fullfgrte

bachelorgrad, mastergrad eller PhD i perioden 2014 til vdren 2018. Utvalget
for undersgkelsen var ca. 15 000 personer, fordelt pd atte fakulteter.

Undersgkelsen skal kartlegge kandidatenes arbeidsmarkedstilpasning og
laeringsutbytte. Resultatene skal brukes til rekrutterings- og
profileringsarbeid bade for studieprogrammene og pa institusjonelt niva.
Undersgkelsen er et element i UiOs kvalitetssystem for utdanning, og skal
gi UiO informasjon som kan benyttes for videreutviklingen av UiOs
utdanningstilbud.

Videre skal resultatene benyttes til 8 gi studenter, sgkere og kandidater s
presis informasjon som mulig om sammenhenger mellom utdanning og
muligheter pd arbeidsmarkedet. Sektor, bransje, naering og funksjon blir
utforsket videre.

B Sveert misforngyd B Misforngyd [ Verken eller

Spennet er stort blant kandidatene som har besvart undersgkelsen. 140 @ Forngyd [ Sveert forngyd
ulike studieprogrammer er representert i undersgkelsen, alt fra fra

profesjonsutdannelser som medisin og psykologi til tverrfaglige

bachelorprogrammer og forskerutdanning (Phd). For & belyse det store

spennet har ogsd UiO tilgang til rapporter for hvert enkelt institutt og

studieprogram (minimum fem besvarelser) som er representert i

undersgkelsen.

RAMBGLL Maritime Law(Master) Side 1av 22 Programrapport



UTDANNINGEN ALT | ALT

Alt i alt, i hvilken grad har utdanningen du har tatt pa UiO gitt Hvor attraktivt synes du UiO er sammenlignet
deg mulighet til a fa jobber som svarer til forventningene dine? med andre universitet og hgyskoler i Norge?

B | sveert liten grad [ | liten grad [ Verken eller M | stor grad @ Vesentlig mindre attraktivt B Litt mindre attraktivt ) Verken eller
B | sveert stor grad @ Litt mer attraktivt [ Vesentlig mer attraktivt

RAMBGLL Maritime Law(Master) Side 2 av 22 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hva er din hovedaktivitet per dags dato?

Yrkesaktiv

Student/skoleelev

Arbeidssgkende

Hjemmearbeidende (uten Ignn)

Vernepliktig

Annet

Hva er ditt ansettelsesforhold?

Fasta

nsettelse (inkludert ikke fullfgrt
prevetid)

0%

0%

0%

0%

25%

50%

75%

100%

Sammenligninger

1 o

-6

11

e § 2 »

UiO totalt

_7‘
2 o

12

e 3 3 »

JF

Sammenligninger

M 20 4 20 %

Stipendiat/forskeropplaeringsstilling | 0% 2 o 0 =
VikariateIIeracgﬁgrr\r;itdrlre]:g(ricéir?nséilrlanégngzjzdr 0% 7 8% 5 @
VAL, arihet mindre enn 6 maneder | 0% s 3w

Selvstendig neeringsdrivende | 0% 3 W -1 W
Postdoktor/aremaélsstilling | 0% 2 o 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
Maritime Law(Master) Side 3 av 22 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hvor stor stillingsandel har du i din navaerende jobb?
Sammenligninger

Heltid i en stiling (100%) M A R

Heltid, men i flere stillinger | 0% -4 N 1 N
Deltid (75% eller mer) | 0% 3 % 1
Deltid (50% til 74%) | 0% 2 % 1 W
Deltid (under 50%) | 0% 1 % 1

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Maritime Law(Master) Side 4 av 22 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

I hvilken sektor jobber du?

Offentlig sektor | 0%

Privat sektor

Interesseorganisasjon/ideell organisasjon

0%
Har du din arbeidsplass utenfor Norge?

Ja, for en norsk virksomhet i utlandet | 0%

Ja, for en utenlandsk virksomhet
Nei

0%

RAMBGLL

25%

25%

50%

50%

0%

75%

75%

Sammenligninger

60 ¥ 54 @
65 4 59 4
5§ 4 W

100% UiO totalt JF

Sammenligninger

1 N -1 W
18 4 19 4%
17 § 18 §

100% UiO totalt JF

Maritime Law(Master)

Side 5 av 22

Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hvilken bransje jobber du i?

Sammenligninger

Bank/finans/forsikring/eiendom _ 17 4 10 4

KonsuIentyteIser/forrettr}ienngessr;;i?isnig _ 35 4 29 4

Olje/energi/kraft/gass _ 19 4 20 %

Transport/samferdsel/logistikk _ 9 % 19 %
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Maritime Law(Master) Side 6 av 22 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hva er din navaerende brutto arslgnn?

Sammenligninger

350 000-399 000 2 4 23 4

500 000-549 000 2@ 0 m

700 000-799 000 44 4 45 B
0% 25% 50% 75% 100% UiOtotalt  JF

RAMBGLL Maritime Law(Master) Side 7 av 22

Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hvilke hovedoppgaver har du i ditt daglige arbeid?

Sammenligninger

18 4 14 ¥

Radgivning

Veiledning

Administrasjon

30 4 32 4

Saksbehandling

Konsulentvirksomhet/utredningsarbeid

Kundebehandling/fgrstelinje/support

15 4 15 4
Salg/markedsfgring/reklame

16 4 18 4

Transportvirksomhet/logistikk

40 4 39 %

&
«

Juridisk arbeid

18 4 1 4

o

% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Maritime Law(Master) Side 8 av 22 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hvordan vil du vurdere arbeidsoppgavene dine i forhold til nivaet pa utdanningen din?

@ Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning pa samme niva [l Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et hgyere niva
Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et lavere niva [l Arbeidsoppgavene krever ikke hgyere utdanning, men det er en fordel & ha det

B Det er helt uten betydning om man har hgyere utdanning

RAMBGLL Maritime Law(Master) Side 9 av 22 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

| hvilken grad bruker du kompetanse og ferdigheter opparbeidet gjennom utdanningen ved UiO i jobben din?
Sammenligninger

| sveert liten grad | 0% 5 ¥ 3
| liten grad 30 ¢ 31 4
Verken eller 50 4 53 %
| stor grad | 0% 39 § 40 §

| sveert stor grad | 0% 355 & 41§

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Maritime Law(Master) Side 10 av 22 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Nar begynte du a undersgke hvilke typer jobber du kan fa etter endt utdanning?

Fgr utdanningens start
Underveis i utdanningen
Rett for jeg var ferdig | 0%

Etter at jeg var ferdig _

Ikke relevant | 0%

0% 25% 50% 75% 100%

Benyttet du deg av fglgende veiledningstilbud underveis i studietiden ved UiO?

Ja, ved Karrieresenteret ved UiO | 0%
Ja, studieveiledning ved institutt eller fakultet | 0%
Begge | 0%

Husker ikke | 0%

0% 25% 50% 75% 100%

Sammenligninger

25 ¢ 24 %
11§ 13§
14 § 15 §
0 4 10 &
9 ¥ 5 ¥

UiO totalt JF

Sammenligninger

23§ -18 §
6 ¥ 4 W
5§ 4N
33 4 31 %
-4 N 5 @

UiO totalt JF

RAMBGLL Maritime Law(Master) Side 11 av 22 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Dersom du ikke benyttet Karrieresenterets tilbud om kurs og veiledning, hva var bakgrunnen for dette?

Det er mulig a sette flere kryss. Sammenligninger

Kjente ikke til tilbudet -0 § 18 &
Hadde ikke behov for tilbudet 41§ 35 §
Darlig tilgjengelighet 42 4 36 4
Ikke relevant 74 10 %
Haddeh(artnegativomtale(:;/;cgit;;lsci?; 0% 1« 0 »
Annet (spesifiser) | 0% 9 @ 7 ¥

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Dersom du ikke benyttet deg av studieveiledning pa instituttet eller fakultetet, hva var bakgrunnen for dette?
Sammenligninger

Det er mulig a sette flere kryss.
Kjente ikke il tilbudet — 2 § 24 §
Hadde ikke behov for tilbudet _ 29 ¥ 27 ¥
e tigengeine. | B e
Ikke relevant — < | 6 A
Hadde hgrt negativ omtale av tilbudet o )
(spesifiser) 0% 1 0 =
Annet (spesifiser) | 0% 7 ¥ 6 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Maritime Law(Master) Side 12 av 22 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander:

Under studietiden ved UiO...
Gns.  Sammenligninger

Leerte jeg @ kommunisere hvordan min i )
kompetanse kan brukes i arbeidslivet 25 03 & 02 &
Leerte jeg & beskrive mine ferdigheter 27 02 ¥ 01 W
Leerte jeg & beskrive mine personlige 23 03 § 02 &

egenskaper | ’ ! ’
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

@ Helt enig M Enig [ Verken eller @ Uenig @@ Helt uenig

RAMBGLL Maritime Law(Master) Side 13 av 22 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Hadde du underveis i studiene noen studierelatert kontakt med arbeidslivet ?

Sammenligninger

Ja, integrert praksis (som en del av graden) h 13 ¥ 2 W

Ja, annen utplassering i arbeidslivet _ 23 4 5 %
Ja, prosjektsamarbeid med ekstern

virksomhet (f.eks. bachelor- eller | 0% 11§ 8 ¥
masteroppgaven)

- S A
emneansvarlig

i I T R,

Husker ikke | 0% 1 N 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
RAMBGLL Maritime Law(Master) Side 14 av 22 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Tok du deler av utdanningen din i utlandet? Var du underveis i studiene del av et forskningsnettverk
eller deltok du i stgrre forskningsprosjekter?

M Ja [ Nei B Ja B Nei B Ikke aktuelt/ikke et tilbud

Hadde du underveis i studiene frivillige
verv eller deltok du i frivillig arbeid?

@ Ja [ Nei

RAMBGLL Maritime Law(Master) Side 15 av 22 Programrapport



JOBBSOK

Har du sgkt jobb?

Her mener vi fgrste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sammenligninger

e 08 68
et D o4 104

Nei, jeg visste at jeg skulle starte formeg | -, )
selv/jobbe freelance 0% 1 0 =

Nei, jeg fortsatte i jobb jeg hadde for eller
under utdanningen _ 2 & 6 %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Maritime Law(Master) Side 16 av 22 Programrapport



FORSTE JOBB

Har du skiftet stilling og/eller arbeidsgiver etter endt utdanning?
Sammenligninger
Ja, jeg har skiftet arbeidsgiver 8 1% 8 14
Ja, har skiftet stilling, menahrgséisaasr;r\li 0 » 3 ;
Nei 4 % 10 @
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Maritime Law(Master) Side 17 av 22 Programrapport



VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?
Gns.  Sammenligninger

32 10 % 11§

Teoretisk kunnskap innen fagomradet

33 06 % -09 &

Metodisk kunnskap innen fagomradet

Egen erfaring med forsknings- og

utviklingsarbeid 38 04 A4 11

Yrkes- og fagspesifikke ferdigheter

)
28 03 $ 03 ¥
4

Evne til refleksjon og kritisk tenking 33 -09 § -08

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad

RAMBGLL Maritime Law(Master) Side 18 av 22 Programrapport



VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?
Gns.  Sammenligninger

33 00 % 04 94

Samarbeidsevne

Evne til & arbeide selvstendig 35 08 § 09 §
Muntlig kommunikasjonsevne 30 03 % 04 %
Skriftlig kommunikasjonsevne 30 -10 % 13 §

Evne til & tenke nytt 33 02 % 01 @
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad

RAMBGLL Maritime Law(Master) Side 19 av 22 Programrapport



SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

I hvilken grad opplevde du tilstrekkelig kontakt med vitenskapelige ansatte ved Ui0?

| sveert liten grad
| litengrad | 0%

Verken eller

| stor grad

| sveert stor grad

Usikker/ikke aktuelt | 0%

0%

25%

50%

75%

100%

Sammenligninger

6 %
23 ¥
10 4%
12§
2 4
3

UiO totalt

-4 N

31 ¥

10 4%
a
29 %
\ 4

JF

RAMBGLL

Maritime Law(Master)

Side 20 av 22

Programrapport



SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvordan kunne vi rustet deg bedre for arbeidslivets krav?Sett inntil tre kryss.
Sammenligninger

Oppgavelgsning i samarbeid med
virksomheter

11§ 14§

Mer eller bedre mulighet for praksis i
utdannelsen

25 § 36

Flere praktiske oppgaver og fag
(eksempelvis: sprak, regnskap, formidling,
IT)

Bedre veiledning om mulighetene i
arbeidsmarkedet

Flere konkrete caser i undervisningen

Mer arbeidslivsrettet undervisning

Kurs om jobb og karriere som en del av
timeplanen

24 4 28 %

Mer eller bedre studieveiledning

28 4 30 %

»
N
&

Skrivetrening

9 4 6 %

o

% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Maritime Law(Master) Side 21 av 22 Programrapport



SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvilke former for kunnskap og ferdigheter har du hatt mest nytte av i arbeidslivet?

Metodekunnskap

Teoretisk-/fagkunnskap

Evne til analyse/problemlgsning/kritisk
tenkning

Veiledningskompetanse

Evne til nytenkning/kunnskapsutvikling

Formidlings- og kommunikasjonsevner

Samarbeidsevner

Selvstendighet/tilegnelse av kunnskap

Bransjeforstaelse/virksomhetsforstaelse

o

%

]HIIIHI

25%

50%

75%

100%

Sammenligninger

13 § 44 @
0 = 7 ¥
2 ¥ 33 @
o % 12 %
74 1 %
6 % 2N
17 4 21 %
3@ 0w
29 4 29 &

UiO totalt JF

RAMBGLL

Maritime Law(Master)

Side 22 av 22

Programrapport



PH.D. VED DET JURIDISKE FAKULTET

Y-V IJINE  Kandidatundersokelsen 2018 Svarprosent: 33% Antall besvarelser: 16 Programrapport



OM UNDERSQKELSEN

Kandidatundersgkelsen
Alt i alt hvor forngyd/misforngyd er du med
det faglige utbyttet av utdanningen du har
tatt pa UiO?

Hgsten 2018 gjennomfgrte Universitetet i Oslo (UiO) en

kandidatundersgkelse blant uteksaminerte kandidater som fullfgrte

bachelorgrad, mastergrad eller PhD i perioden 2014 til vdren 2018. Utvalget
for undersgkelsen var ca. 15 000 personer, fordelt pd atte fakulteter.

Undersgkelsen skal kartlegge kandidatenes arbeidsmarkedstilpasning og
laeringsutbytte. Resultatene skal brukes til rekrutterings- og
profileringsarbeid bade for studieprogrammene og pa institusjonelt niva.
Undersgkelsen er et element i UiOs kvalitetssystem for utdanning, og skal
gi UiO informasjon som kan benyttes for videreutviklingen av UiOs
utdanningstilbud.

Videre skal resultatene benyttes til 8 gi studenter, sgkere og kandidater s
presis informasjon som mulig om sammenhenger mellom utdanning og
muligheter pd arbeidsmarkedet. Sektor, bransje, naering og funksjon blir
utforsket videre.

B Sveert misforngyd B Misforngyd [ Verken eller

Spennet er stort blant kandidatene som har besvart undersgkelsen. 140 @ Forngyd [ Sveert forngyd
ulike studieprogrammer er representert i undersgkelsen, alt fra fra

profesjonsutdannelser som medisin og psykologi til tverrfaglige

bachelorprogrammer og forskerutdanning (Phd). For & belyse det store

spennet har ogsd UiO tilgang til rapporter for hvert enkelt institutt og

studieprogram (minimum fem besvarelser) som er representert i

undersgkelsen.

RAMBGLL Ph.d. ved Det juridiske fakultet Side 1av 29 Programrapport



UTDANNINGEN ALT | ALT

Alt i alt, i hvilken grad har utdanningen du har tatt pa UiO gitt Hvor attraktivt synes du UiO er sammenlignet
deg mulighet til a fa jobber som svarer til forventningene dine? med andre universitet og hgyskoler i Norge?

B | sveert liten grad @ | liten grad Verken eller [ | stor grad @ Vesentlig mindre attraktivt B Litt mindre attraktivt [ Verken eller
B | sveert stor grad @ Litt mer attraktivt [ Vesentlig mer attraktivt

RAMBGLL Ph.d. ved Det juridiske fakultet Side 2 av 29 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hva er din hovedaktivitet per dags dato? -
Sammenligninger

Student/skoleelev | 0% 6 ¥ 2
Arbeidssgkende - 0 » T &
Hjemmearbeidende (uten Ignn) | 0% -1 0 ®»
Vernepliktig | 0% 0 » 0 =

Annet | 0% 2 % 2%

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Hva er ditt ansettelsesforhold?

Sammenligninger

g 24 6
Stipendiat/forskeropplaeringsstilling | 0% 2 o 0 =
VikariateIIeracgﬁgrr\r;itdrlre]:g(ricéir?nséilrlanégngzjzdr 0% 7 8% 5 @
VAL, arghet mindre eon & maneder | 0% s 3w
Selvstendig neeringsdrivende | 0% 3 W -1 W
Postdoktor/aremaélsstilling P 4 & 7 %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Ph.d. ved Det juridiske fakultet Side 3 av 29 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hvor stor stillingsandel har du i din navaerende jobb?
Sammenligninger

Heltid i en stiling (100%) M A R

Heltid, men i flere stillinger | 0% -4 N 1 N
Deltid (75% eller mer) | 0% 3 % 1
Deltid (50% til 74%) | 0% 2 % 1 W
Deltid (under 50%) | 0% 1 % 1

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Ph.d. ved Det juridiske fakultet Side 4 av 29 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

I hvilken sektor jobber du?
Sammenligninger
Offentlig sektor 7 % 12 %
Privat sektor 9 % 15 &
Interesseorganisasjon/ideell organisasjon 2 & 2 @

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
Har du din arbeidsplass utenfor Norge?

Sammenligninger
Ja, for en norsk virksomhet i utlandet | 0% SR -1 W
Ja, for en utenlandsk virksomhet 5 % 6 4
Nei 4 W 4N

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Ph.d. ved Det juridiske fakultet Side 5 av 29 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hvilken bransje jobber du i?

Sammenligninger

Forskning/utvikling _ 31 4 39 4
Rettsvesen/politi - 4 & - ¥
Forsvaret - 6 A 5 4
Utdanning/skoleverk _ 2 4 4%
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
Ph.d. ved Det juridiske fakultet Side 6 av 29 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Du svarte Utdanning/skoleverk pa forrige spgrsmal. Hvilken del av denne bransjen jobber du i?
Sammenligninger

Universitet/hgyskole 76 4 11 4

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hva er din navaerende brutto arslgnn?
Sammenligninger

Under kr 300 000 3 & 5 4
450 000-499 000 9 ¥ -16 §
550 000-599 000 1 1
600 000-699 000 39 4 40 4
700 000-799 000 1T & 2
800 000 eller mer 6 4 8 4
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hvilke hovedoppgaver har du i ditt daglige arbeid?

Sammenligninger

41 9% 57 4

Undervisning og pedagogisk arbeid

Oppleering

16 § 47 §

Radgivning

e
S
T
veiledning | °o & 12 §
Administrasjon _ 0 € 12 %
Prosjektledelse/prosjektarbeid — 0 » 2
Ledelse - om 3 @
Juridisk arbeid - 5 4 2 %
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hvordan vil du vurdere arbeidsoppgavene dine i forhold til nivaet pa utdanningen din?

B Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning pa samme niva @ Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et hgyere niva
Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et lavere niva [l Arbeidsoppgavene krever ikke hgyere utdanning, men det er en fordel & ha det

B Det er helt uten betydning om man har hgyere utdanning

RAMBGLL Ph.d. ved Det juridiske fakultet Side 10 av 29 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

| hvilken grad bruker du kompetanse og ferdigheter opparbeidet gjennom utdanningen ved UiO i jobben din?
Sammenligninger

| sveert liten grad 1T & 4 &

| liten grad 4 o 2 N

Verken eller | 0% 10 % 7 @

| stor grad 19§ 20 §

| sveert stor grad 32 4 26 %
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Ph.d. ved Det juridiske fakultet Side 11 av 29 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Nar begynte du a undersgke hvilke typer jobber du kan fa etter endt utdanning?
Sammenligninger

Fgr utdanningens start 7 ® 5 4
Underveis i utdanningen 7% 9@
Rett fgr jeg var ferdig 11 4 10 %
Etter at jeg var ferdig 0 -1 %
Ikke relevant | 0% 9 ¥ 5 ¥

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Benyttet du deg av fglgende veiledningstilbud underveis i studietiden ved UiO?
Sammenligninger

Ja, ved Karrieresenteret ved UiO | 0% 23 ¥ -18 §
Ja, studieveiledning ved institutt eller fakultet | 0% 6 ¥ -4 N
Begge | 0% 5§ 4N
Nei | oy oz v 1w
Husker ikke | 0% -4 W 5 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Dersom du ikke benyttet Karrieresenterets tilbud om kurs og veiledning, hva var bakgrunnen for dette?

Det er mulig a sette flere kryss. Sammenligninger

Kjente ikke til tilbudet 23 ¢ 16 ®
Hadde ikke behov for tilbudet 2 5 4
Darlig tilgjengelighet | 0% 4 & 14 &
Ikke relevant - 3 ™ 0 =
Hadde hort negativomtale(:;(;cgit;;ci?; 0% 1 0 »
Annet (spesifiser) | 0% 9 @ 7 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Dersom du ikke benyttet deg av studieveiledning pa instituttet eller fakultetet, hva var bakgrunnen for dette?
Sammenligninger

Det er mulig a sette flere kryss.

Hadde ikke behov for tilbudet 4 6 %
Darlig tilgjengelighet | 0% 7 &% 12 &
Ikke relevant _ 1 2 R
Haddeh(brtnegativomtale(:;;cislﬁciusc(iaer; 0% 1« 0 »
Annet (spesifiser) | 0% 7 ¥ 6 ¥

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander:
Under studietiden ved UiO...

Gns.

Leerte jeg @ kommunisere hvordan min 25
kompetanse kan brukes i arbeidslivet '

Leerte jeg & beskrive mine ferdigheter 3,3

Leerte jeg a beskrive mine personlige 24

egenskaper |
0% 25% 50% 75% 100%
@ Helt enig M Enig [ Verken eller @ Uenig @@ Helt uenig

Sammenligninger

03 $ 02 ¥
04 4 05 %
02 ¥ 01 W™

UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Hadde du underveis i studiene noen studierelatert kontakt med arbeidslivet ?
Sammenligninger

Ja, integrert praksis (som en del av graden) _ 11§ T @
Ja, annen utplassering i arbeidslivet — 14 4 4 N
Ja, prosjektsamarbeid med ekstern
virksomhet (f.eks. bachelor- eller _ T R 5 4
masteroppgaven)
Ja, ekskursjon i regi av program eller 0% 58 3N

emneansvarlig

v s 78

Husker ikke | 0% SR 1 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Tok du deler av utdanningen din i utlandet? Var du underveis i studiene del av et forskningsnettverk
eller deltok du i storre forskningsprosjekter?

B Ja T Nei B Ja B Nei B Ikke aktuelt/ikke et tilbud

Hadde du underveis i studiene frivillige
verv eller deltok du i frivillig arbeid?

B Ja [ Nei

RAMBGLL Ph.d. ved Det juridiske fakultet Side 16 av 29 Programrapport



JOBBSOK

Har du sgkt jobb?

Her mener vi fgrste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sammenligninger

L e AR
Nei [IERD 1% 0 m

Nei, jeg visste at jeg skulle starte formeg | -, ]
selv/jobbe freelance 0% 1 N 0 =

Nei, jeg fortsatte i jobb jeg hadde for eller 3
under utdanningen _ 2 N 2 &

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Nar begynte du a sgke jobb?

Her mener vi forste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sammenligninger

Fer avsluttet utdanning 16 ¥ 16 ¥
Rundt tidspunktet for avsluttet utdanning 13 4 13 &
Etter avsluttet utdanning 4 @ 4 @&
Usikker/vet ikke | 0% 0 » 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBSOK

| hvilken grad opplevde du jobbsgkerprosessen som vanskelig?
Sammenligninger

| sveert liten grad 12 ¢ 16 %

| liten grad 0 4 10 &

Verken eller 3 & 3 &

| stor grad 13 % 14 §

| sveert stor grad 12 8 14§
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Hvor mange stillinger sgkte du pa for du fikk din fgrste jobb?
Sammenligninger

15 32 & 38 %

6-15 15 § 15 §

16-25 2 % 3 %

26 eller flere | 0% 15 § 20 $
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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FORSTE JOBB

Har du skiftet stilling og/eller arbeidsgiver etter endt utdanning?

Ja, jeg har skiftet arbeidsgiver

Ja, har skiftet stilling, men hos samme
arbeidsgiver

Nei

0% 25% 50% 75% 100%

Regn ikke med feriejobber eller svaert kortvarige jobber etter fullfgrt grad.

Nar fikk du fgrste jobb etter fullfgrt grad?

0% 25% 50% 75% 100%
@ Fortsatte i jobb jeg hadde for eller under utdanningen

@ For fullfert utdanning, men begynte farst etter fullfgrt utdanning 0-3 maneder etter fullfgrt utdanning

@ 4-6 maneder etter fullfgrt utdanning [ 7-12 maneder etter fullfert utdanning @ Mer enn 1 &r etter fullfgrt utdanning

Sammenligninger

5 % 5 %
3 W 1
2 o -4 W

UiO totalt JF

Sammenligninger
03 ¥ 04 ¥

UiO totalt JF
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FORSTE JOBB

Innen hvilken sektor var din fgrste jobb?

Sammenligninger

15 § 15 §

Offentlig sektor

Interesseorganisasjon/ideell organisasjon | 0% 6 ¥ 6 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
Hadde du din arbeidsplass utenfor Norge i din forste jobb? o
Sammenligninger
2 % 1N

Ja, for en norsk virksomhet i utlandet | 0%

0% 3 2

Ja, for en utenlandsk virksomhet

v I ¢ : #

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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FORSTE JOBB

Hva var ditt ansettelsesforhold i din fgrste ‘
jobb? ‘

0% 25% 50% 75% 100%
@ Fast ansettelse (inkludert ikke fullfgrt prevetid) B8 Stipendiat/forskeroppleeringsstilling
Vikariat eller annen midlertidig stilling med varighet mer enn 6 maneder

@ Vikariat eller annen midlertidig stilling med varighet mindre enn 6 maneder [ Selvstendig nzeringsdrivende

Hvor mange ulike jobber har du hatt siden du ble uteksaminert ved UiO?
Regn ikke med feriejobber eller svaert kortvarige jobber etter fullfgrt grad.

1 0%

2

3

4 | 0%

5 | 0%
6 eller flere | 0%

0% 25% 50% 75% 100%

Sammenligninger

01 & 00 =»

UiO totalt JF

Sammenligninger

24 § 20 §
7% 2 94
25 ¢ 26 %
6 ¥ 3 N
2 % 1N
SR 0 =

UiO totalt JF
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FORSTE JOBB

Hvordan vil du vurdere arbeidsoppgavene i din fgrste jobb i forhold til nivaet pa utdanningen din?

B Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning pa samme niva @ Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning, men pa et hgyere niva
Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning, men pa et lavere niva [ Arbeidsoppgavene krevde ikke hgyere utdanning, men det er en fordel & ha det

@ Det var helt uten betydning om man hadde hgyere utdanning

Gns. Sammenligninger

| hvilken grad benyttet du din kompetanse
og ferdigheter opparbeidet gjennom 42 06 4 05 4
utdanningen ved UiO i din fgrste jobb?

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | sveert liten grad @@ 1 liten grad Verken eller [ 1storgrad @@ sveert stor grad
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VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?
Gns.  Sammenligninger

49 07 4 06 %

Teoretisk kunnskap innen fagomradet

46 07 4 04 A

Metodisk kunnskap innen fagomradet

Egen erfaring med forsknings- og

utviklingsarbeid 46 12 4 19

Yrkes- og fagspesifikke ferdigheter

1t
36 05 4 05 4
)

Evne til refleksjon og kritisk tenking 4,5 03 % 04

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad
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VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?
Gns.  Sammenligninger

33 00 ®» 04 4

Samarbeidsevne

Evne til 4 arbeide selvstendig 5,0 07 4 06

Muntlig kommunikasjonsevne 34 01 ;4 08
Skriftlig kommunikasjonsevne

*
*
48 08 4 05 %
*

Evne til 8 tenke nytt 4,1 06 4 09

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

I hvilken grad opplevde du tilstrekkelig kontakt med vitenskapelige ansatte ved Ui0?
Sammenligninger

| sveert liten grad -4 o 15 §

| liten grad -4 o 12§

Verken eller 17§ 17§

| stor grad 15 4 29 &

| sveert stor grad 14 4 20 &

Usikker/ikke aktuelt | 0% 3 o 6 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvordan kunne vi rustet deg bedre for arbeidslivets krav?Sett inntil tre kryss.
Sammenligninger

Oppgavelgsning i samarbeid med
virksomheter

209 23 @

1T & 0 =

Mer kontakt med vitenskapelige ansatte

Flere praktiske oppgaver og fag
(eksempelvis: sprak, regnskap, formidling,
IT)

Bedre veiledning om mulighetene i
arbeidsmarkedet

Flere konkrete caser i undervisningen

Kurs om jobb og karriere som en del av
timeplanen

En hgyere grad av tverrfaglighet i
utdannelsen

Flere metodefag

Skrivetrening

‘IIIIIIIIIT

@velse i muntlig presentasjon -1 @
Ingen forslag til forbedringer 46 4 50 4
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvilke former for kunnskap og ferdigheter har du hatt mest nytte av i arbeidslivet?
Sammenligninger

Metodekunnskap _ 07 4 21§

Evne til analyse/problemstnint%/nkkr:]tiirs]; _ 12 % 0 »

Veiledningskompetanse - -1 N 2 R

Undervisningskompetanse _ 30 ¢ 39 4

Evne til nytenkning/kunnskapsutvikling _ 4 @ 8 4

Formidlings- og kommunikasjonsevner _ 108 6§

Samarbeidsevner - -0 8% 6@

Selvstendighet/tilegnelse av kunnskap H -4 W 7 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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BPESIFIKKE SP@GRSMAL TIL PH.D.

Hvor hadde du din arbeidsplass i doktorgradsperioden?

Sett ett eller flere kryss.
Sammenligninger

P& Uio 35 4 0 =

Annet universitet/hgyskole 3% 0m
Forskningsinstitutt | 0% 16 § 0 ®
Industri/neeringsliv | 0% 2 % 0™
Offentlig forvaltning - 54 0 5
Sykehus | 0% 29 % 0 »

Annet | 0% 2 % 0™

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Da du begynte pa doktorgraden, hvilken karriere hadde du fgrst og fremst tenkt deg?
Sammenligninger

Akademisk - innenfor UH-sektoren h 34 4 0
Forskerstilling i annen sektor | 0% 18 ¥ 0 =
Annen stilling i offentlig sektor - 12 % 0
Annen stilling i privat sektor | 0% 5§ 0 =
Ingen klar oppfatning — 2 R 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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BPESIFIKKE SP@GRSMAL TIL PH.D.

Har du i dag din stilling innen forskning og utvikling (FoU)?
Sammenligninger

Ja 30 ¢ 0™
Nei 30 % 09
0% 25% 50% 75% 100% UiOtotalt  JF
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PUBLIC INTERNATIONAL LAW(MASTER)

Y-V IJINE  Kandidatundersokelsen 2018 Svarprosent: 27% Antall besvarelser: 12 Programrapport



OM UNDERSQKELSEN

Kandidatundersgkelsen
Alt i alt hvor forngyd/misforngyd er du med
det faglige utbyttet av utdanningen du har
tatt pa UiO?

Hgsten 2018 gjennomfgrte Universitetet i Oslo (UiO) en

kandidatundersgkelse blant uteksaminerte kandidater som fullfgrte

bachelorgrad, mastergrad eller PhD i perioden 2014 til vdren 2018. Utvalget 8%
for undersgkelsen var ca. 15 000 personer, fordelt pd atte fakulteter. .

Undersgkelsen skal kartlegge kandidatenes arbeidsmarkedstilpasning og
laeringsutbytte. Resultatene skal brukes til rekrutterings- og
profileringsarbeid bade for studieprogrammene og pa institusjonelt niva.
Undersgkelsen er et element i UiOs kvalitetssystem for utdanning, og skal
gi UiO informasjon som kan benyttes for videreutviklingen av UiOs
utdanningstilbud.

3,8

Videre skal resultatene benyttes til 8 gi studenter, sgkere og kandidater s
presis informasjon som mulig om sammenhenger mellom utdanning og
muligheter pd arbeidsmarkedet. Sektor, bransje, naering og funksjon blir
utforsket videre.

B Sveert misforngyd B Misforngyd [ Verken eller

Spennet er stort blant kandidatene som har besvart undersgkelsen. 140 @ Forngyd [ Sveert forngyd
ulike studieprogrammer er representert i undersgkelsen, alt fra fra

profesjonsutdannelser som medisin og psykologi til tverrfaglige

bachelorprogrammer og forskerutdanning (Phd). For & belyse det store

spennet har ogsd UiO tilgang til rapporter for hvert enkelt institutt og

studieprogram (minimum fem besvarelser) som er representert i

undersgkelsen.

RAMBGLL Public International Law(Master) Side 1av 26 Programrapport



UTDANNINGEN ALT | ALT

Alt i alt, i hvilken grad har utdanningen du har tatt pa UiO gitt Hvor attraktivt synes du UiO er sammenlignet
deg mulighet til & fa jobber som svarer til forventningene dine? med andre universitet og hgyskoler i Norge?

B | sveert liten grad @ | liten grad Verken eller [ | stor grad @ Vesentlig mindre attraktivt B Litt mindre attraktivt [ Verken eller
B | sveert stor grad @ Litt mer attraktivt [ Vesentlig mer attraktivt
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NAVZRENDE STILLING

Hva er din hovedaktivitet per dags dato? -
Sammenligninger

Yrkesaktiv 18 § 23 §
Student/skoleelev > | 6 A
Arbeidssgkende 19 4 20 %

N

Hjemmearbeidende (uten Ignn) | 0% -1 N 0 =
Vernepliktig | 0% 0 = 0 =
Annet | 0% 2 o 2N

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Hva er ditt ansettelsesforhold?

Sammenligninger

P else et e ) “ : -
provetid) o ¥ -18 ¥

Stipendiat/forskeropplaeringsstilling | 0% 2 o 0 =

Vikariat eller annen midlertidig stilling med —
varighet mer enn 6 maneder 8 A 10 4

Vikariat eller annen midlertidig stilling med
varighet mindre enn 6 maneder

Selvstendig neeringsdrivende | 0% 3 ™ -1 W
Postdoktor/aremaélsstilling | 0% 2 o 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hvor stor stillingsandel har du i din navaerende jobb?
Sammenligninger

Heltid, men i flere stillinger | 0% 4 N 1 N
Deltid (75% eller mer) | 0% 3 ™ -1 W
Deltid (50% til 74%) | 0% 2N 1
Deltid (under 50%) _ 11 4 12 4

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

I hvilken sektor jobber du?

Offentlig sektor

Privat sektor

Interesseorganisasjon/ideell organisasjon

Har du din arbeidsplass utenfor Norge?

Ja, for en norsk virksomhet i utlandet | 0%

Ja, for en utenlandsk virksomhet

Nei

25%

25%

50%

50%

75%

75%

100%

100%

Sammenligninger

3 & 8 4
10§ 16 $
7 ® 8 %

UiO totalt JF

Sammenligninger

1 N -1 W
36 4 36 4
34 ¥ 35 @

UiO totalt JF

RAMBGLL Public International Law(Master)
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Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hvilken bransje jobber du i?

Sammenligninger

Bank/finans/forsikring/eiendom _ 9 % 2 @
KonsuIentyteIser/forrettr}:enngessr;ey?isnig _ 8 % 2 &
Offentlige tjenester/forvaltning _ 24 4 3 R

Sosialtjenester — 12 4 12 %

B —— 2t u e
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hva er din navaerende brutto arslgnn?
Sammenligninger

Under kr 300 000 22 4 23 4
300 000-349 000 0 4 11 %
350 000-399 000 99 11 4
450 000-499 000 3 % 10 @
550 000-599 000 11 4 11 %
800 000 eller mer 5 % 7 %
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hvilke hovedoppgaver har du i ditt daglige arbeid?

Sammenligninger

Internasjonale relasjoner — 24 4 23 4
Miljgvern/ressursforvaltning _ 72 4 12 4
Kommunikasjonsarbeid/PR _ 9 %4 11 A

Forskning _ 1 % 10 ¢
Saksbehandling _ 5 ¥ 38 @
Konsulentvirksomhet/utredningsarbeid _ T 5 ¥
Sosialt arbeid/oppsgkende tjeneste _ 11 4 10 %
Oversettelse/tolkning _ 172 4 12 4
Ledelse _ 6 % 8 4

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hvordan vil du vurdere arbeidsoppgavene dine i forhold til nivaet pa utdanningen din?

@ Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning pa samme niva [l Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et hgyere niva
Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et lavere niva [l Arbeidsoppgavene krever ikke hgyere utdanning, men det er en fordel & ha det

B Det er helt uten betydning om man har hgyere utdanning
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NAVZRENDE STILLING

| hvilken grad bruker du kompetanse og ferdigheter opparbeidet gjennom utdanningen ved UiO i jobben din?
Sammenligninger

| sveert liten grad 74 10 %

| liten grad 27 % 29 %

Verken eller 2 & 5 4

| stor grad 14 8§ 15 @

| sveert stor grad 2 ¥ 29 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Nar begynte du a undersgke hvilke typer jobber du kan fa etter endt utdanning?

Fgr utdanningens start
Underveis i utdanningen
Rett fgr jeg var ferdig
Etter at jeg var ferdig

Ikke relevant

0% 25% 50% 75%

Benyttet du deg av fglgende veiledningstilbud underveis i studietiden ved UiO?

Ja, ved Karrieresenteret ved UiO

Ja, studieveiledning ved institutt eller fakultet | 0%
Begge
Nei

Husker ikke

0% 25% 50% 75%

100%

100%

Sammenligninger

0o 1 %
20 % 21 ¥
2 ¢ 1T &
18 4 18 4%
1N 4R

UiO totalt JF

Sammenligninger

14§ 10 @
6 § 4
20494 21 4
-4 & 10 §
54 4 &

UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Dersom du ikke benyttet Karrieresenterets tilbud om kurs og veiledning, hva var bakgrunnen for dette?

Det er mulig a sette flere kryss. Sammenligninger

Kjente ikke til tilbudet 5 4 51 &
Hadde ikke behov for tilbudet 44 ¥ 37 §
Darlig tilgjengelighet 6 % 0 =
Ikke relevant | 0% 10 § R
Haddeh(artnegativomtale(:;/;cgit;;lsci?; 0% 1« 0 »
Annet (spesifiser) | 0% 9 @ 7 ¥

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Dersom du ikke benyttet deg av studieveiledning pa instituttet eller fakultetet, hva var bakgrunnen for dette?
Sammenligninger

Det er mulig a sette flere kryss.
Hadde ikke behov for tilbudet - 33§ 31 @
Darlig tilgjengelighet _ 5 % 1T &
Ikke relevant _ 1 2 R
Hadde hgrt negativ omtale av tilbudet o )
(spesifiser) 0% 1 0 =
Annet (spesifiser) | 0% 7 ¥ 6 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Public International Law(Master) Side 12 av 26 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander:
Under studietiden ved UiO...

Gns.
Leerte jeg @ kommunisere hvordan min 26
kompetanse kan brukes i arbeidslivet '
Leerte jeg & beskrive mine ferdigheter 2,8
Leerte jeg a beskrive mine personlige 29
egenskaper )

0% 25% 50%
@ Helt enig M Enig [ Verken eller @ Uenig @@ Helt uenig

75% 100%

Sammenligninger

02 ¥ 01 ™
01 & 00 ®
03 4 04 9%

UiO totalt JF

RAMBGLL Public International Law(Master) Side 13 av 26

Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Hadde du underveis i studiene noen studierelatert kontakt med arbeidslivet ?
Sammenligninger

Ja, integrert praksis (som en del av graden) | 0% 29 ¥ -18 ¥

Ja, annen utplassering i arbeidslivet _ 6 & 12 §

Ja, prosjektsamarbeid med ekstern
virksomhet (f.eks. bachelor- eller | 0% 11 $ 8 ¥
masteroppgaven)

Ja, ekskursjon i regi av program eller
emneansvarlig

0% 5§ 3 N

N Ut =

Husker ikke | 0% 1 N 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Public International Law(Master) Side 14 av 26 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Tok du deler av utdanningen din i utlandet? Var du underveis i studiene del av et forskningsnettverk
eller deltok du i stgrre forskningsprosjekter?

8%

M Ja [ Nei B Ja B Nei B Ikke aktuelt/ikke et tilbud

Hadde du inntektsgivende arbeid ved siden av studiene? Hadde du underveis i studiene frivillige
verv eller deltok du i frivillig arbeid?

B Ja [ Nei @ Ja [ Nei

RAMBGLL Public International Law(Master) Side 15 av 26 Programrapport



JOBBSOK

Har du sgkt jobb?

Her mener vi fgrste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sammenligninger

R 1 TEET

Nei

T & R

Nei, jeg visste at jeg skulle starte for meg
selv/jobbe freelance

Nei, jeg fortsatte i jobb jeg hadde for eller
under utdanningen _ 2 & 6 %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

0% SR 0 »

Nar begynte du a sgke jobb?

Her mener vi forste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sammenligninger

g va v
Rundt tidspunktet for avsluttet utdanning | 0% 25 § 26 ¥
Etter avsluttet utdanning _ 14 4 14 9%
Usikker/vet ikke | 0% 0 » 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Public International Law(Master) Side 16 av 26 Programrapport



JOBBSOK

| hvilken grad opplevde du jobbsgkerprosessen som vanskelig?
Sammenligninger

| sveert liten grad 1 % 15 4
| liten grad 10§ 10 §
Verken eller 9 % 10 &
| stor grad 6§ 7 8

| sveert stor grad 14 4 12 4

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Hvor mange stillinger sgkte du pa for du fikk din fgrste jobb?
Sammenligninger

1-5 32 % 25 %

6-15 17 4 16 %

16-25 | 0% 10§ 11§

26 eller flere 25 4 20
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Public International Law(Master) Side 17 av 26 Programrapport



FORSTE JOBB

Har du skiftet stilling og/eller arbeidsgiver etter endt utdanning?

Ja, jeg har skiftet arbeidsgiver

Ja, har skiftet stilling, men hos samme
arbeidsgiver

Nei
0% 25% 50% 75% 100%
Regn ikke med feriejobber eller svaert kortvarige jobber etter fullfgrt grad.
Nar fikk du fgrste jobb etter fullfgrt grad?
0% 25% 50% 75% 100%
@ Fortsatte i jobb jeg hadde for eller under utdanningen

@ For fullfert utdanning, men begynte farst etter fullfgrt utdanning 0-3 maneder etter fullfgrt utdanning

@ 4-6 maneder etter fullfgrt utdanning [ 7-12 maneder etter fullfert utdanning @ Mer enn 1 &r etter fullfgrt utdanning

Sammenligninger

2 % 2%
13 4 16 4
12 & 14§

UiO totalt JF

Sammenligninger
04 4 03 %

UiO totalt JF

RAMBGLL Public International Law(Master)

Side 18 av 26 Programrapport



FORSTE JOBB

Innen hvilken sektor var din fgrste jobb?

Sammenligninger

offentlig sektor |02 8 58

prvat seor T 54 14

Interesseorganisasjon/ideell organisasjon | 0% I 4 6 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Hadde du din arbeidsplass utenfor Norge i din forste jobb? o
Sammenligninger

Ja, for en norsk virksomhet i utlandet _ 13 4 13 %
Ja, for en utenlandsk virksomhet _ 25 4 27 %
v ST w8 w08

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Public International Law(Master) Side 19 av 26 Programrapport



FORSTE JOBB

Sammenligninger

Hva var ditt ansettelsesforhold i din fgrste
jobb? 02 ## 03 %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
@ Fast ansettelse (inkludert ikke fullfgrt prevetid) B8 Stipendiat/forskeroppleeringsstilling
Vikariat eller annen midlertidig stilling med varighet mer enn 6 maneder

@ Vikariat eller annen midlertidig stilling med varighet mindre enn 6 maneder [ Selvstendig nzeringsdrivende

Hvor mange ulike jobber har du hatt siden du ble uteksaminert ved UiO?

Regn ikke med feriejobber eller svaert kortvarige jobber etter fullfgrt grad.
Sammenligninger

1 |0% 24 § 20 @

2 38 4 28 %

3 5§ 4 N

4 | 0% 6 ¥ 3 N

5 0% 2 % 1 %

6 eller flere | 0% SR 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Public International Law(Master) Side 20 av 26 Programrapport



FORSTE JOBB

Hvordan vil du vurdere arbeidsoppgavene i din fgrste jobb i forhold til nivaet pa utdanningen din?

B Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning pa samme niva @ Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning, men pa et hgyere niva
Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning, men pa et lavere niva [ Arbeidsoppgavene krevde ikke hgyere utdanning, men det er en fordel & ha det

@ Det var helt uten betydning om man hadde hgyere utdanning

Gns. Sammenligninger

| hvilken grad benyttet du din kompetanse
og ferdigheter opparbeidet gjennom
utdanningen ved UiO i din fgrste jobb?

27 09 % 10 §

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | sveert liten grad @@ 1 liten grad Verken eller [ 1storgrad @@ sveert stor grad

RAMBGLL Public International Law(Master) Side 21 av 26 Programrapport



VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?

Gns.
Teoretisk kunnskap innen fagomradet 2,8
Metodisk kunnskap innen fagomradet 2,8
Egen erfaring med forsknings- og 30
utviklingsarbeid !
Yrkes- og fagspesifikke ferdigheter 3,1
Evne til refleksjon og kritisk tenking 32

0% 25% 50% 75% 100%
B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad

Sammenligninger

14 ¥

11§

-0:4 ‘

00 =

-1:0 ‘

UiO totalt

15 ¥
14 ¥
0,3

*
00 =
$
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VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?

Gns.

Samarbeidsevne 3,1

Evne til 4 arbeide selvstendig 33
Muntlig kommunikasjonsevne 2,8
Skriftlig kommunikasjonsevne 3,3
Evne til & tenke nytt 3,1

0% 25% 50% 75% 100%
B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad

Sammenligninger

02 ¥
10 ¥
05 ¥
07 ¥
04 ¥

UiO totalt

02 %
11 @
02 4
10 ¥
0,1

JF

RAMBGLL Public International Law(Master) Side 23 av 26 Programrapport



SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

I hvilken grad opplevde du tilstrekkelig kontakt med vitenskapelige ansatte ved Ui0?

| sveert liten grad

| liten grad
Verken eller | 0%

| stor grad

| sveert stor grad

Usikker/ikke aktuelt

0%

25%

50%

75%

100%

Sammenligninger

15 % 4 @
9 % 11 %
23 % 23 &
21 ¥ 6 ¥
54 12 %
5 4 2 &

UiO totalt JF

RAMBGLL

Public International Law(Master)

Side 24 av 26

Programrapport



SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvordan kunne vi rustet deg bedre for arbeidslivets krav?Sett inntil tre kryss.
Sammenligninger

12 4 10 4

Oppgavelgsning i samarbeid med
virksomheter

3 4 35 %

Mer kontakt med vitenskapelige ansatte

Mer eller bedre mulighet for praksis i
utdannelsen

Flere praktiske oppgaver og fag
(eksempelvis: sprak, regnskap, formidling,
IT)

Bedre veiledning om mulighetene i
arbeidsmarkedet

204 23 %

Flere valgfag som retter seg direkte mot
arbeidslivet

20 4 18 4

Kurs om jobb og karriere som en del av
timeplanen

11 4 16 4

Flere gjesteundervisere fra arbeidslivet

Flere metodefag

Mer eller bedre mulighet for
utenlandsopphold

Flere virksomhetspresentasjoner pa
universitetet

18 4 19 4

3P 1N

Skrivetrening

]IIIII“I\“

o

% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvilke former for kunnskap og ferdigheter har du hatt mest nytte av i arbeidslivet?

Teoretisk-/fagkunnskap

Evne til analyse/problemlgsning/kritisk
tenkning

Undervisningskompetanse

Formidlings- og kommunikasjonsevner

Samarbeidsevner

Lederevner

Selvstendighet/tilegnelse av kunnskap

Bransjeforstaelse/virksomhetsforstaelse

Forstaelse av vitenskapelige
verdier/forskningsetikk/yrkesetikk

o

% 25% 50%

]Iillllll

75%

100%

Sammenligninger

10 4

25 4

19 4

14 4%

UiO totalt

3 &

13 4

16 4

18 4

JF

RAMBGLL Public International Law(Master) Side 26 av 26
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RETTSSOSIOLOGI(MASTER)

Y-V IJINE  Kandidatundersokelsen 2018 Svarprosent: 46% Antall besvarelser: 12 Programrapport



OM UNDERSQKELSEN

Kandidatundersgkelsen
Alt i alt hvor forngyd/misforngyd er du med
det faglige utbyttet av utdanningen du har
tatt pa UiO?

Hgsten 2018 gjennomfgrte Universitetet i Oslo (UiO) en

kandidatundersgkelse blant uteksaminerte kandidater som fullfgrte

bachelorgrad, mastergrad eller PhD i perioden 2014 til vdren 2018. Utvalget
for undersgkelsen var ca. 15 000 personer, fordelt pd atte fakulteter.

Undersgkelsen skal kartlegge kandidatenes arbeidsmarkedstilpasning og
laeringsutbytte. Resultatene skal brukes til rekrutterings- og
profileringsarbeid bade for studieprogrammene og pa institusjonelt niva.
Undersgkelsen er et element i UiOs kvalitetssystem for utdanning, og skal
gi UiO informasjon som kan benyttes for videreutviklingen av UiOs
utdanningstilbud.

Videre skal resultatene benyttes til 8 gi studenter, sgkere og kandidater s
presis informasjon som mulig om sammenhenger mellom utdanning og
muligheter pd arbeidsmarkedet. Sektor, bransje, naering og funksjon blir
utforsket videre.

B Sveert misforngyd B Misforngyd [ Verken eller

Spennet er stort blant kandidatene som har besvart undersgkelsen. 140 @ Forngyd [ Sveert forngyd
ulike studieprogrammer er representert i undersgkelsen, alt fra fra

profesjonsutdannelser som medisin og psykologi til tverrfaglige

bachelorprogrammer og forskerutdanning (Phd). For & belyse det store

spennet har ogsd UiO tilgang til rapporter for hvert enkelt institutt og

studieprogram (minimum fem besvarelser) som er representert i

undersgkelsen.

RAMBGLL Rettssosiologi(Master) Side 1av 23 Programrapport



UTDANNINGEN ALT | ALT

Alt i alt, i hvilken grad har utdanningen du har tatt pa UiO gitt Hvor attraktivt synes du UiO er sammenlignet
deg mulighet til a fa jobber som svarer til forventningene dine? med andre universitet og hgyskoler i Norge?

B | sveert liten grad @ | liten grad [7] Verken eller @ | stor grad @ Vesentlig mindre attraktivt [ Litt mindre attraktivt [ Verken eller
B | sveert stor grad @ Litt mer attraktivt [ Vesentlig mer attraktivt

RAMBGLL Rettssosiologi(Master) Side 2 av 23 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hva er din hovedaktivitet per dags dato? -
Sammenligninger

B —————— 58 s e
Student/skoleelev | 0% -6 ¥ 2 o
Arbeidssgkende — n 4+ 12 %
Hjemmearbeidende (uten Ignn) | 0% 1 0 =
Vernepliktig | 0% 0 = 0 =
Annet P 6 % 7 %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Hva er ditt ansettelsesforhold?

Sammenligninger

Fastansettelse(inkluder‘rikkper;l\JlIe!i(iz)dr; * 59 14 @
Stipendiat/forskeropplaeringsstilling - 0 %€ 114
VikariateIIerar;gfir;rrlr;itdrlﬁgtricei}ir?nséilrlanégngzjzdr — 5 4 7 %
VAL, arihet mindre enn 6 maneder | 0% s 3w
Selvstendig neeringsdrivende | 0% 3 W -1 W
Postdoktor/aremaélsstilling | 0% 2 o 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Rettssosiologi(Master) Side 3 av 23 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hvor stor stillingsandel har du i din navaerende jobb?
Sammenligninger

Heltid i en stilling (100%) 12 % 19 @
Heltid, men i flere stillinger | 0% 4 W 1 N
Deltid (75% eller mer) | 0% 3 % 1%
Deltid (50% til 74%) o4 10 %
Deltid (under 50%) 07 4 11 %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Rettssosiologi(Master) Side 4 av 23 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

I hvilken sektor jobber du?
Sammenligninger
Offentlig sektor 29 4 35 %
Privat sektor 24 § 30 ¥
Interesseorganisasjon/ideell organisasjon | 0% 5 ¥ -4 W

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
Har du din arbeidsplass utenfor Norge?

Sammenligninger
Ja, for en norsk virksomhet i utlandet | 0% SR -1 W
Ja, for en utenlandsk virksomhet | 0% 2 o 1 ™
3 & 2 &

Nei

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Rettssosiologi(Master) Side 5 av 23 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hvilken bransje jobber du i?

Sammenligninger

Offentlige tjenester/forvaltning

20494 1N

Salg/varehandel/butikk/hotell- og
restaurantvirksomhet

Sosialtjenester

0 4 10 4%

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Rettssosiologi(Master) Side 6 av 23 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hva er din navaerende brutto arslgnn?
Sammenligninger

350 000-399 000 8 % 9 %
400 000-449 000 46 4 46 4
450 000-499 000 6 4 0 =
500 000-549 000 12 % 14 @
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Rettssosiologi(Master) Side 7 av 23 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hvilke hovedoppgaver har du i ditt daglige arbeid?

Sammenligninger

Veiledning _ 7 f 4 &
Forskning _ 2 N 8 4
Prosjektledelse/prosjektarbeid — CHE SR
Konsulentvirksomhet/utredningsarbeid _ 0 = 6 ¥
Sosialt arbeid/oppsokende tjeneste — 20 4 20 %
Tjenesteutvikling _ 6 1% 9 %
Annet - 7 * 7 %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Rettssosiologi(Master) Side 8 av 23 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

Hvordan vil du vurdere arbeidsoppgavene dine i forhold til nivaet pa utdanningen din?

@ Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning pa samme niva [l Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et hgyere niva
Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et lavere niva [l Arbeidsoppgavene krever ikke hgyere utdanning, men det er en fordel & ha det

B Det er helt uten betydning om man har hgyere utdanning

RAMBGLL Rettssosiologi(Master) Side 9 av 23 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

| hvilken grad bruker du kompetanse og ferdigheter opparbeidet gjennom utdanningen ved UiO i jobben din?
Sammenligninger

| sveert liten grad 6 4 8 A
| liten grad 12 4 13 &
Verken eller 23 4 26 4
| stor grad 28 $ 29 ¥

| sveert stor grad 138 19§

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Rettssosiologi(Master) Side 10 av 23 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Nar begynte du a undersgke hvilke typer jobber du kan fa etter endt utdanning?

Fgr utdanningens start
Underveis i utdanningen
Rett fgr jeg var ferdig

Etter at jeg var ferdig

Ikke relevant | 0%

0% 25% 50% 75%

Benyttet du deg av fglgende veiledningstilbud underveis i studietiden ved UiO?

Ja, ved Karrieresenteret ved UiO

Ja, studieveiledning ved institutt eller fakultet

Begge | 0%

Nei

Husker ikke | 0%

0% 25% 50% 75%

100%

100%

Sammenligninger

16 § 18 §
14 4 12 4
11 4% 10 %
28 1T &
9 ¥ 5 ¥

UiO totalt JF

Sammenligninger

11 4« 15 %
1 4 12 4
5§ 4N
128 19 @
-4 N 5 @

UiO totalt JF

RAMBGLL

Rettssosiologi(Master) Side 11 av 23

Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Dersom du ikke benyttet Karrieresenterets tilbud om kurs og veiledning, hva var bakgrunnen for dette?

Det er mulig a sette flere kryss. Sammenligninger

Kjente ikke til tilbudet 14 & 22 @
Hadde ikke behov for tilbudet 4 ¥ 2N
Darlig tilgjengelighet 17 4 1%
Ikke relevant | 0% 108 6 @
Hadde hgrt negativomtale(:;(;cgit;;ci?; 0% 1 S
Annet (spesifiser) _ 3 & 6 %
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Dersom du ikke benyttet deg av studieveiledning pa instituttet eller fakultetet, hva var bakgrunnen for dette?
Sammenligninger

Det er mulig a sette flere kryss.
Kjente ikke il tilbudet h 4@ 0w
Hadde ikke behov for tilbudet || N 6 & 4N
Darlig tilgjengelighet - 3 2 o
Ikke relevant | 0% 13§ 10 @
Haddeh(brtnegativomtale(:;;cislﬁciusc(iaer; 0% 1 0 »
Annet (spesifiser) _ 3 A 4 &

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Rettssosiologi(Master) Side 12 av 23 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander:

Under studietiden ved UiO...
Gns.  Sammenligninger

24 04 % 03 §

Leerte jeg @ kommunisere hvordan min
kompetanse kan brukes i arbeidslivet

29 00 m» 01 @A

Leerte jeg & beskrive mine ferdigheter

Leerte jeg a beskrive mine personlige
egenskaper

31 05 4 06 4

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
@ Helt enig M Enig [ Verken eller @ Uenig @@ Helt uenig

RAMBGLL Rettssosiologi(Master) Side 13 av 23 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Hadde du underveis i studiene noen studierelatert kontakt med arbeidslivet ?
Sammenligninger

Ja, integrert praksis (som en del av graden) | 0% 29 ¥ -18 ¥

Ja, annen utplassering i arbeidslivet | 0% 11§ 29 @

Ja, prosjektsamarbeid med ekstern

virksomhet (f.eks. bachelor- eller - 3 A T R

masteroppgaven)

Ja, ekskursjon i regi av program eller
emneansvarlig

0% 5§ 3 N

N | ———awy 2t M

Husker ikke | 0% 1 N 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Rettssosiologi(Master) Side 14 av 23 Programrapport



JOBBPLANLEGGING

Tok du deler av utdanningen din i utlandet? Var du underveis i studiene del av et forskningsnettverk
eller deltok du i stgrre forskningsprosjekter?

M Ja [ Nei B Ja B Nei B Ikke aktuelt/ikke et tilbud

Hadde du inntektsgivende arbeid ved siden av studiene? Hadde du underveis i studiene frivillige
verv eller deltok du i frivillig arbeid?

B Ja [ Nei @ Ja [ Nei

RAMBGLL Rettssosiologi(Master) Side 15 av 23 Programrapport



JOBBSOK

Har du sgkt jobb?

Her mener vi fgrste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sammenligninger

e ER
e

Nei 1T & 2 &

Nei, jeg visste at jeg skulle starte for meg

selv/jobbe freelance 0% 1 0 m»
Nei, jeg fortsatte i jobb jeg hadde for eller o ) )
under utdanningen 0% 14 % -10 §
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Nar begynte du a sgke jobb?

Her mener vi forste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sammenligninger

For avsluttet utdanning 0 = 0 =
Rundt tidspunktet for avsluttet utdanning 11T 4 11 %
Etter avsluttet utdanning 10§ 10§
Usikker/vet ikke | 0% 0 » 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

RAMBGLL Rettssosiologi(Master) Side 16 av 23 Programrapport



JOBBSOK

| hvilken grad opplevde du jobbsgkerprosessen som vanskelig?

| sveert liten grad | 0%
| liten grad
Verken eller
| stor grad

| sveert stor grad

Hvor mange stillinger sgkte du pa for du fikk din fgrste jobb?

6-15
16-25

26 eller flere

Sammenligninger

11§ 7%
172 % 12§
2 % 29
1T 2 N
26 ¢ 24 %

UiO totalt JF

Sammenligninger

41 § 34 @
1N TN
23 4+ 22 4
18 4 13 4

UiO totalt JF

RAMBGLL Rettssosiologi(Master)

Side 17 av 23 Programrapport



FORSTE JOBB

Har du skiftet stilling og/eller arbeidsgiver etter endt utdanning?
Sammenligninger
Ja, jeg har skiftet arbeidsgiver 24 ¥ 24 &
Ja, har skiftet stilling, menahrgséisaasr;r\li 1 f 13 f
Nei (EBE SRS )
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?

Gns.  Sammenligninger
Teoretisk kunnskap innen fagomradet 4,2 00 » 01 W

Metodisk kunnskap innen fagomradet

39 00 ®» -03 ¥

Egen erfaring med forsknings- og
utviklingsarbeid

4,0 06 ®# 13 %

Yrkes- og fagspesifikke ferdigheter

29 02 % 02 @

Evne til refleksjon og kritisk tenking

4,5 03 % 04 %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad
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VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?

Gns.

Samarbeidsevne 3,1

Evne til 4 arbeide selvstendig 4,5
Muntlig kommunikasjonsevne 34
Skriftlig kommunikasjonsevne 42
4,1

Evne til & tenke nytt

0% 25% 50% 75% 100%
B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad

Sammenligninger

02 % 02 4
02 4 01 &
01 & 08 4
02 4 01 W
06 4 09 4

UiO totalt JF
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

I hvilken grad opplevde du tilstrekkelig kontakt med vitenskapelige ansatte ved Ui0?
Sammenligninger

| sveert liten grad 6 4 4 N

| liten grad 10 4% 3 &

Verken eller 6 ¥ -6 ¥

| stor grad 4 & 19 4

| sveert stor grad | 0% 1Yy 5@

Usikker/ikke aktuelt | 0% 3% 6 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvordan kunne vi rustet deg bedre for arbeidslivets krav?Sett inntil tre kryss.
Sammenligninger

T — 7 1t
Merellerbedremulighet:;)(;apnrr?lglssEni _ 13 4 2
Flere praktiske oppgaver og fag

(eksempelvis: sprék, regnskap,formidIiT_?), _ 14 4 14 4
Bedreveiledningc;r:;)g;;slig;iir;i; — 7 % 1 4
Flere valgfag som retterseg::[)eel%esmgi — 16 4 14 4
Mer arbeidslivsrettet undervisning _ 3 & 2
Kurs om jobb og karriereso[[rljn?gpcldaerllzx - 0 » 4 @
e et st ow
Flere gjesteundervisere fra arbeidslivet - 0 = 5 4
Flere metodefag _ 13 4 13 4
Annet (spesifiser): P 5 % 6 %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvilke former for kunnskap og ferdigheter har du hatt mest nytte av i arbeidslivet?
Sammenligninger

64 25 @

Metodekunnskap

14§ 20 §

Teoretisk-/fagkunnskap

Evne til analyse/problemlgsning/kritisk
tenkning

Evne til nytenkning/kunnskapsutvikling

Formidlings- og kommunikasjonsevner

Samarbeidsevner

Selvstendighet/tilegnelse av kunnskap

Forstaelse av vitenskapelige
verdier/forskningsetikk/yrkesetikk

8 4 9 %

Annet (spesifiser):

»
" 4

o

% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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THE THEORY AND PRACTICE OF HUMAN RIGHTS(MASTER)

Y-V IJINE  Kandidatundersokelsen 2018 Svarprosent: 33% Antall besvarelser: 15 Programrapport



OM UNDERSQKELSEN

Kandidatundersgkelsen
Alt i alt hvor forngyd/misforngyd er du med
det faglige utbyttet av utdanningen du har
tatt pa UiO?

Hgsten 2018 gjennomfgrte Universitetet i Oslo (UiO) en

kandidatundersgkelse blant uteksaminerte kandidater som fullfgrte

bachelorgrad, mastergrad eller PhD i perioden 2014 til vdren 2018. Utvalget
for undersgkelsen var ca. 15 000 personer, fordelt pd atte fakulteter.

Undersgkelsen skal kartlegge kandidatenes arbeidsmarkedstilpasning og
laeringsutbytte. Resultatene skal brukes til rekrutterings- og
profileringsarbeid bade for studieprogrammene og pa institusjonelt niva.
Undersgkelsen er et element i UiOs kvalitetssystem for utdanning, og skal
gi UiO informasjon som kan benyttes for videreutviklingen av UiOs
utdanningstilbud.

Videre skal resultatene benyttes til 8 gi studenter, sgkere og kandidater s
presis informasjon som mulig om sammenhenger mellom utdanning og
muligheter pd arbeidsmarkedet. Sektor, bransje, naering og funksjon blir
utforsket videre.

B Sveert misforngyd B Misforngyd [ Verken eller

Spennet er stort blant kandidatene som har besvart undersgkelsen. 140 @ Forngyd [ Sveert forngyd
ulike studieprogrammer er representert i undersgkelsen, alt fra fra

profesjonsutdannelser som medisin og psykologi til tverrfaglige

bachelorprogrammer og forskerutdanning (Phd). For & belyse det store

spennet har ogsd UiO tilgang til rapporter for hvert enkelt institutt og

studieprogram (minimum fem besvarelser) som er representert i

undersgkelsen.
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UTDANNINGEN ALT | ALT

Alt i alt, i hvilken grad har utdanningen du har tatt pa UiO gitt Hvor attraktivt synes du UiO er sammenlignet
deg mulighet til a fa jobber som svarer til forventningene dine? med andre universitet og hgyskoler i Norge?

B | sveert liten grad @ | liten grad Verken eller [ | stor grad @ Vesentlig mindre attraktivt B Litt mindre attraktivt [ Verken eller
B | sveert stor grad @ Litt mer attraktivt [ Vesentlig mer attraktivt
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NAVZRENDE STILLING

Hva er din hovedaktivitet per dags dato?

Sammenligninger

Yrkesaktiv 18 § 23 §
Student/skoleelev 6 ¥ 2 ™
Arbeidssgkende 27 4 28 %
Hjemmearbeidende (uten Ignn) | 0% -1 N 0 =
Vernepliktig | 0% 0 = 0 =
Annet | 0% 2 o 2N

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Hva er ditt ansettelsesforhold?

Sammenligninger

P else et e ) h 1M 0§
Stipendiat/forskeropplaeringsstilling - 8 A 0 %
VikariateIIeracgﬁgrr\r;itdrlre]:g(ricéir?nséilrlanégngzjzdr _ 3 & 5 4
VAL, arihet mindre enn 6 maneder | 0% S8 s
Selvstendig neeringsdrivende | 0% 3 ™ -1 W
Postdoktor/aremaélsstilling | 0% 2 o 0 =

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hvor stor stillingsandel har du i din navaerende jobb?
Sammenligninger

Heltid i en stiling (100%) M A R

Heltid, men i flere stillinger | 0% -4 N 1 N
Deltid (75% eller mer) | 0% 3 % 1
Deltid (50% til 74%) | 0% 2 % 1 W
Deltid (under 50%) | 0% 1 % 1

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

I hvilken sektor jobber du?

Offentlig sektor

Interesseorganisasjon/ideell organisasjon

Sammenligninger

30 ¥ 24 @
35 § 41 ¥
65 ¢ 66 4

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
Har du din arbeidsplass utenfor Norge?

Sammenligninger
Ja, for en norsk virksomhet i utlandet 9 % 9 %
Ja, for en utenlandsk virksomhet | 0% 2 o 1 ™
Nei 78 8 &

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hvilken bransje jobber du i?

Sammenligninger

Forskning/utvikling - L 9 %

Offentlige tjenester/forvaltning _ 6 4 14 ¥

s
organisasjoner/NGO-er 67 # 66 %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hva er din navaerende brutto arslgnn?

400 000-449 000
450 000-499 000
500 000-549 000

600 000-699 000

0%

25%

50%

75%

100%

Sammenligninger

24 %
17 4
-1 o
3 o

UiO totalt

24 4
1 4
3 o
3 o

JF

NN JINBE  The Theory and Practice of Human Ri...
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NAVZRENDE STILLING

Hvilke hovedoppgaver har du i ditt daglige arbeid?

Sammenligninger

Undervisning og pedagogisk arbeid T R 17 f
Internasjonale relasjoner 29 4 28 4
Kommunikasjonsarbeid/PR 16 4 18

Radgivning
Forskning
10

Administrasjon 12

» »

Prosjektledelse/prosjektarbeid 37 39

Saksbehandling

) |
» 5 5 5 » @« » 5 5 & »

Personaloppgaver/HR 7 f 8
Drift/produksjon 7 4 9
Salg/markedsfgring/reklame 6 f 8
Ledelse 13 4 16

Annet 6 1% 6

1|IIII|II|I|[

o
&°

25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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NAVZRENDE STILLING

Hvordan vil du vurdere arbeidsoppgavene dine i forhold til nivaet pa utdanningen din?

B Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning pa samme niva @ Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et hgyere niva
Arbeidsoppgavene krever hgyere utdanning, men pa et lavere niva [l Arbeidsoppgavene krever ikke hgyere utdanning, men det er en fordel & ha det

B Det er helt uten betydning om man har hgyere utdanning

NN JINBE  The Theory and Practice of Human Ri... Side 9 av 26 Programrapport



NAVZRENDE STILLING

| hvilken grad bruker du kompetanse og ferdigheter opparbeidet gjennom utdanningen ved UiO i jobben din?
Sammenligninger

| sveert liten grad | 0% 5 ¥ 3
| liten grad | 0% 108 9@
Verken eller 07 4 13 &
| stor grad 31 4 30 4

| sveert stor grad 25 § 31 @

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Nar begynte du a undersgke hvilke typer jobber du kan fa etter endt utdanning?
Sammenligninger

Fgr utdanningens start 2 R T R
Underveis i utdanningen 18 § 20 §
Rett fgr jeg var ferdig 172 4 1 %
Etter at jeg var ferdig 0 = 0 =
Ikke relevant 4 @ 9 %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Benyttet du deg av fglgende veiledningstilbud underveis i studietiden ved UiO?
Sammenligninger

Ja, ved Karrieresenteret ved UiO _ 4 @R 9 %
Ja, studieveiledning ved institutt eller fakultet | 0% 6 ¥ -4 N
Begge | 0% 5§ 4 N
e ) e st
Husker ikke | 0% 4 % 5§
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Dersom du ikke benyttet Karrieresenterets tilbud om kurs og veiledning, hva var bakgrunnen for dette?

Det er mulig a sette flere kryss. Sammenligninger
Kjente ikke til tilbudet 0 % 2 &

Hadde ikke behov for tilbudet -4 N 3

Darlig tilgjengelighet | 0% 4 & 14 ¥

Ikke relevant | 0% 10§ 6 &

Hadde hgrt negativ omtale(:;(;cgit;;ci?; 0% 1 S

Annet (spesifiser) — °of% 12 A

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Dersom du ikke benyttet deg av studieveiledning pa instituttet eller fakultetet, hva var bakgrunnen for dette?
Sammenligninger

Det er mulig a sette flere kryss.

Darlig tilgjengelighet - -1 N 5 ¥

Ikke relevant | 0% 13 § 10 §

Hadde hgrt negativ omtale av tilbudet

0, -
(spesifiser) 0% 1 0 =
Annet (spesifiser) | 0% 7 ¥ 6 ¥
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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JOBBPLANLEGGING

Hvor enig eller uenig er du i felgende pastander:
Under studietiden ved UiO...

Gns.  Sammenligninger
Leerte jeg @ kommunisere hvordan min
kompetanse kan brukes i arbeidslivet 28 00 = 01 &
Leerte jeg & beskrive mine ferdigheter 3,0 01 J 02 4
Leerte jeg a beskrive mine personlige
egenskaper ‘ 28 02 4 03 4
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
@ Helt enig M Enig [ Verken eller @ Uenig @@ Helt uenig
NN JINBE  The Theory and Practice of Human Ri... Side 13 av 26
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JOBBPLANLEGGING

Hadde du underveis i studiene noen studierelatert kontakt med arbeidslivet ?

Ja, integrert praksis (som en del av graden) M

Ja, annen utplassering i arbeidslivet | 0%

Ja, prosjektsamarbeid med ekstern
virksomhet (f.eks. bachelor- eller | 0%
masteroppgaven)

Ja, ekskursjon i regi av program eller

0%
emneansvarlig

Nei | 0%

Husker ikke | 0%

0% 25% 50% 75% 100%

Sammenligninger

71 %

11 @

11§

50 §

1 ™

UiO totalt

82 %

JF
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JOBBPLANLEGGING

Tok du deler av utdanningen din i utlandet? Var du underveis i studiene del av et forskningsnettverk
eller deltok du i stgrre forskningsprosjekter?

B Ja [ Nei B Ja B Nei B Ikke aktuelt/ikke et tilbud

Hadde du inntektsgivende arbeid ved siden av studiene? Hadde du underveis i studiene frivillige
verv eller deltok du i frivillig arbeid?

B Ja [ Nei B Ja [ Nei
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JOBBSOK

Har du sgkt jobb?

Her mener vi fgrste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sammenligninger

L e TR
Nei [EED 1% 0 m

Nei, jeg visste at jeg skulle starte formeg | -, ]
selv/jobbe freelance 0% 1 N 0 =

Nei, jeg fortsatte i jobb jeg hadde for eller )
under utdanningen _ T ™ 3 &

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

Nar begynte du a sgke jobb?

Her mener vi forste jobb etter fullfgrt grad. Regn ikke med sgking pa feriejobber og svaert kortvarige jobber.
Sammenligninger

For avsluttet utdanning 3 A 3 A
Rundt tidspunktet for avsluttet utdanning 0 = -1
Etter avsluttet utdanning 2 o 2 %
Usikker/vet ikke | 0% 0 =» 0 »
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

NN JINBE  The Theory and Practice of Human Ri... Side 16 av 26 Programrapport



JOBBSOK

| hvilken grad opplevde du jobbsgkerprosessen som vanskelig?

| sveert liten grad
| liten grad
Verken eller

| stor grad

| sveert stor grad

Sammenligninger

2 4 26 %
12 4 12 4
12§ 12
12§ 13§
11§ 13 §

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
Hvor mange stillinger sgkte du pa for du fikk din fgrste jobb?

Sammenligninger
1-5 23 4 30 %
6-15 109 11 @
16-25 | 0% 10§ 11§
26 eller flere 3 o 8 ¥

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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FORSTE JOBB

Har du skiftet stilling og/eller arbeidsgiver etter endt utdanning?

Ja, jeg har skiftet arbeidsgiver

Ja, har skiftet stilling, men hos samme
arbeidsgiver

Nei

0% 25% 50% 75% 100%

Regn ikke med feriejobber eller svaert kortvarige jobber etter fullfgrt grad.

Nar fikk du fgrste jobb etter fullfgrt grad?

0% 25% 50% 75% 100%
@ Fortsatte i jobb jeg hadde for eller under utdanningen

@ For fullfert utdanning, men begynte farst etter fullfgrt utdanning 0-3 maneder etter fullfgrt utdanning

@ 4-6 maneder etter fullfgrt utdanning [ 7-12 maneder etter fullfert utdanning @ Mer enn 1 &r etter fullfgrt utdanning

Sammenligninger

12 % 12§
13 4 16 4
2 W 4N

UiO totalt JF

Sammenligninger
04 ¥ 05 ¥

UiO totalt JF
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FORSTE JOBB

Innen hvilken sektor var din fgrste jobb?

Offentlig sektor

Privat sektor

Interesseorganisasjon/ideell organisasjon

0%

0%

0% 25% 50% 75% 100%

Hadde du din arbeidsplass utenfor Norge i din forste jobb?

Ja, for en norsk virksomhet i utlandet

Ja, for en utenlandsk virksomhet

Nei

0%

0% 25% 50% 75% 100%

Sammenligninger

58 § 58 @
35 § 36 @
9% 4 9% 4

UiO totalt JF

Sammenligninger

15 4 16 4
3 2
12 % 14§

UiO totalt JF
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FORSTE JOBB

Sammenligninger

Hva var ditt ansettelsesforhold i din fgrste
jobb? | | 05 ®# 06 4
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
@ Fast ansettelse (inkludert ikke fullfgrt prevetid) B8 Stipendiat/forskeroppleeringsstilling
Vikariat eller annen midlertidig stilling med varighet mer enn 6 maneder

@ Vikariat eller annen midlertidig stilling med varighet mindre enn 6 maneder [ Selvstendig nzeringsdrivende

Hvor mange ulike jobber har du hatt siden du ble uteksaminert ved UiO?

Regn ikke med feriejobber eller svaert kortvarige jobber etter fullfgrt grad.
Sammenligninger

| D 2% 4 3 4

2 | 0% 48 ¥ 58 @

: ST C RS

4 | 0% 6 ¥ 3 N

5 15 4 16 4

6 eller flere | 0% SR 0 =
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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FORSTE JOBB

Hvordan vil du vurdere arbeidsoppgavene i din fgrste jobb i forhold til nivaet pa utdanningen din?

B Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning pa samme niva @ Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning, men pa et hgyere niva
Arbeidsoppgavene krevde hgyere utdanning, men pa et lavere niva [ Arbeidsoppgavene krevde ikke hgyere utdanning, men det er en fordel & ha det

@ Det var helt uten betydning om man hadde hgyere utdanning

Gns. Sammenligninger

| hvilken grad benyttet du din kompetanse ‘
og ferdigheter opparbeidet gjennom 3,7 01T J 00 m»
utdanningen ved UiO i din fgrste jobb? ‘

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | sveert liten grad @@ 1 liten grad Verken eller [ 1storgrad @@ sveert stor grad
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VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?
Gns.  Sammenligninger

36 -06 § -07 ¥

Teoretisk kunnskap innen fagomradet

25 14 % 17 §

Metodisk kunnskap innen fagomradet

Egen erfaring med forsknings- og

utviklingsarbeid 33 01 & 06

Yrkes- og fagspesifikke ferdigheter

*
31 00 ®» 00 W
$

Evne til refleksjon og kritisk tenking 36 -06 % -05

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad
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VURDERING AV EGEN UTDANNING

| hvilken grad ga utdanningen deg fglgende ferdigheter eller kompetanser?
Gns.  Sammenligninger

Samarbeidsevne 32 01 &% 03 %
Evne til & arbeide selvstendig 35 08 § 09 §
Muntlig kommunikasjonsevne 30 03 % 04 9
Skriftlig kommunikasjonsevne 35 05 % -08 ¥#
Evne til 8 tenke nytt 33 02 ¥ 01 @&

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

B | svaert stor grad @ | stor grad [ Verken eller {1 liten grad @1 sveert liten grad
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

I hvilken grad opplevde du tilstrekkelig kontakt med vitenskapelige ansatte ved Ui0?

Sammenligninger

| sveert liten grad | 0% 1098 21§
| liten grad 3% ‘11§
Verken eller -0 10§
| stor grad 4 & 19 4
| sveert stor grad 22 4 29 4
Usikker/ikke aktuelt | 0% 3 o 6 ¥

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

The Theory and Practice of Human Ri... Side 24 av 26 Programrapport



SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvordan kunne vi rustet deg bedre for arbeidslivets krav?Sett inntil tre kryss.
Sammenligninger

O samated o | 24 04
Mer kontakt med vitenskapelige ansatte - -4 W 5§
Mer eller bedre mulighetll‘;)draarr?lglssigni — 11§ 23 @
Flere praktiske oppgaver og fag

(eksempelvis: sprak, regnskap,formidlir|1_|g_;), _ 7% 6 4
Bedreveiledningc;r:?);?éjslir%r;?tkeer;e;ti - 10 § 7 &
Flere valgfag som retter seggigil%esmgi _ i S 2 &
Mer arbeidslivsrettet undervisning — 5 % T R
Flere gjesteundervisere fra arbeidslivet - T & 6 %
Flere metodefag — 15 4 15 %
e Tt oo
Skrivetrening _ 3 & -1
@velse i muntlig presentasjon _ 8 4 7 ¥
Ingen forslag til forbedringer _ 2 & 6 %

0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF
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SAMMENHENG MELLOM UTDANNING OG JOBB

Hvilke former for kunnskap og ferdigheter har du hatt mest nytte av i arbeidslivet?
Sammenligninger

Metodekunnskap o 31§

Teoretisk-/fagkunnskap 10 % 3 A

Evne til analyse/problemstnintgeékl::iiﬁlg 35 4 23 4

Evne til nytenkning/kunnskapsutvikling 10 % 14 4

Formidlings- og kommunikasjonsevner 13 % 9 @

Samarbeidsevner 4 @ 7 %

Lederevner 6 4 9 4

Selvstendighet/tilegnelse av kunnskap -1 W -4 W

Bransjeforstaelse/virksomhetsforstaelse 15 4 16 4

verdierforskningeetkidyrkeaetik R
0% 25% 50% 75% 100% UiO totalt JF

NN JINBE  The Theory and Practice of Human Ri... Side 26 av 26 Programrapport



	1_notat
	2_Fakultetsrapport
	3_Studieprogramrapport
	4_øvrige programmer ved JF
	Studieprogramrapport_-_Demokr._og_rettigheter_i_info.samfunnet_(Bachelor)_-_2018_(06.06.19)
	Studieprogramrapport_-_Forvaltningsinformatikk(Master)_-_2018_(06.06.19)
	Studieprogramrapport_-_Information_and_Comm._Tech._Law_(Master)_-_2018_(06.06.19)
	Studieprogramrapport_-_Kriminologi(Bachelor)_-_2018_(06.06.19)
	Studieprogramrapport_-_Kriminologi(Master)_-_2018_(06.06.19)
	Studieprogramrapport_-_Maritime_Law(Master)_-_2018_(06.06.19)
	Studieprogramrapport_-_Ph.d._ved_Det_juridiske_fakultet_-_2018_(06.06.19)
	Studieprogramrapport_-_Public_International_Law(Master)_-_2018_(06.06.19)
	Studieprogramrapport_-_Rettssosiologi(Master)_-_2018_(06.06.19)
	Studieprogramrapport_-_The_Theory_and_Practice_of_Human_Rights(Master)_-_2018_(06.06.19)


