
Mottak av internasjonale 

ansatte



Hvem er ISMO?

• Hovedoppgaver

– Informasjon, veiledning og tilrettelegging

– Særegne oppgaver ved rekruttering og mottak av internasjonale medarbeidere

– Bidra til god integrering
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Totale henvendelser pr tema 2022
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FØR ANKOMST
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Bolig

Bolig gjennom UiO

• Kontraktperiode minimum 2 mnd, maks 12 mnd

• Alle søknader om bolig må gjøres av mottakerenheten på vegne av forskeren

• Enheten er garantister (!)

• Bør søkes senest tre måneder før ønsket innflytting

• Stor pågang og få boliger

Bolig på privat market

• Kan være utfordrende uten ID-nummer

• Kan være vanskelig å få uten mulighet for visning

• Sårbar for svindlere

Vilkår hos UDI at de har et sted å bo – nok at de skisserer en plan 
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Norsk språkkurs

Norwegian for international researchers (NORIR) - kort kurs

• Ingen studiepoeng

• Åpent for partnere

• Løpende opptak

Norwegian for academics (NORA)

• Gir studiepoeng

• Level III tilsvarende Bergenstesten

• Søknadsfrist 1. juni for høstsemester, frist 10. nov for vårsemester

Intensive Norwegian Summer courses (ISS)

• 6 ukers intensivt kurs

ISMO oppfordrer alle internasjonale til å ta norsk språkkurs
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Å flytte med familie

Barnehage og skole

• Frist for å søke barnehageplass 1. mars. Kun ett årlig opptak.

• Løpende oppdatert oversikt over ledige plasser på www.oslo.kommune.no

• Alle barn som bor i Norge i over 3 mnd har rett på skoleplass.

• Flere internasjonale skoler i Oslo

Henvis dem til ISMO i god tid for bistand!
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http://www.oslo.kommune.no/


Søknad om arbeidsinnvandring 
(3.landsborgere)

Tidsaspekt for søknadsprosessen: 

• Offisiell saksbehandlingstid: 4 mnd fra UDI mottar søknaden

• OBS! Enkelte fagfelt og statsborgere er omfattet av eksportkontrollloven = 

lengre saksbehandlingstid

Digital søknad – ISMO bistår formelt ansatte ved UiO, og deres familie

• UDI mottar søknaden raskere

• Ingen personlige oppmøter før ankomst i Norge

• Smidigere prosess

Brexit

• OBS! Britiske statsborgere må søke om oppholdstillatelse som 

tredjelandsborgere. Viktig at de oppfyller kriteriet om minimum 80% stilling.
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Etter innvilget oppholdstillatelse

Vedtaket

• Arbeidstaker mottar både oversendelsesbrev og vedtaksbrev fra UDI. 

Vedtaksbrevet inneholder varighet, rettigheter og begrensninger for 

arbeidsoppholdet.

Oppstart

• Ansatte ved UiO kan begynne å arbeide når de har fått oppholdstillatelse og 

booket time hos politiet for å registrere seg og bestille oppholdskort.

• Dokumentasjon på booking kan være epostbekreftelse fra politiet eller 

skjermdump fra UDIs søknadsportal.
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../Rutiner og maler/Digital søknad oppholdstillatelse UDI/Eksempel på vedtak.pdf


VED ANKOMST
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ID-nummer

Forskeren:

ID-nummer kommer i posten ca 2 uker etter registrering hos politiet (SUA). 

Viktig:

• Oppgitt reell bostedsadresse (ikke postadressen til instituttet)

• Navn på postkassen

• Registrert seg på sin adresse hos Posten

ID-nummeret leveres til HR som sender det på flyt til seksjon for lønn via 

Ephorte

Om det tar mer enn 3 uker før de mottar ID-nummeret så kan HR sjekke om 

det er opprettet via Ephorte
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Skattekort

Når ID-nummeret er mottatt må det søkes om skattekort.

Anbefalt å søke om MinID (elektronisk ID) først for da kan forskeren søke om 

skattekort digital. Raskere.

HR: 

Innen skattekortet er på plass så trekkes forskeren 50% i lønn. For å unngå

dette så kan dere vente med å sende tiltredingsdokumentet på flyt til Seksjon

for lønn via Ephorte (dermed vente med lønnsutbetaling) – men det forutsetter

at forskeren har midler til å klare seg i mellomtiden. 
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Bankkonto

Når ID-nummeret er mottatt kan en søke om bankkonto. 

Start prosessen på nettsiden til den aktuelle bank.

Merk at dette tar ofte mellom 4 til 8 uker. 

Om noen hører om noen raskere/smidigere bank –fortell oss!

14



Helsehjelp

Fastlege: 

• Fødselsnummer: Tildelt fastlege. Om tar lang tid og de trenger legetime så

kan ringe Helsenorge for å vite hvem fastlegen er.

• D-nummer: Ikke fastlege. Kan kontakte SiO Helse ved behov
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Søknad om arbeidsinnvandring for faglært

Pilotprosjekt: 

Kompetansesporet



Ny digital plattform: Digital lommebok

Bakgrunn

• Samarbeidsprosjekt mellom UiO, UDI, Skatteetaten, SUA/politiet m.fl., ledet av Oslo 

kommune

Formål

• Korte ned innvandringsprossessen fra 5 mnd til 3 dager

• Sømløs og sikker informasjonsflyt – én felles digital løsning

• Enklere og mer oversiktlig prosess

Hvem kan delta i piloten?

• Personer (inkl familie) som kan reise visumfritt inn til Norge

• Første test-runder i uke 35 (31.08) og uke 37 (14.09). Settes opp flere datoer ut året.

• Statsborgere fra Kina, Iran, Pakistan og Russland kan ikke delta.

Piloten varer ut året 2023
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Piloten – introduksjonsfilm 

https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fvimeo.com%2F852571065%3Ffbclid%3DIwAR1tZLZkiWmNMFHJBu1RIJ_HRCnCK6a435-tih7hCrQEvy0nWtOpCirh20M&h=AT0R3UExLCgjBKywtTI3HJT_dVqsi8cZQYdzaN0vE85xEjO2kmAcjwH-uXDIXFV-PFvKSb0dLuUFjPyfEyIK3msKQ0AR4RMMiSgGwZyPNJcYReOWuicVg9Jia_1F-JJ9qxI


Har du en potensiell kandidat med 

kontraktstart i høst?

Ta kontakt med ISMO: 

ismo-post@admin.uio.no
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ARBEID UTLAND

• Skatteplikt

• Helseforsikring

– A1: EU/EØS-borgere i EU/EØS-land

– CoC (certificate of coverage): Alle i 3.land og 3.landsborgere i EU/EØS-

land
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Kostnader

• Deloitte advokatfirma utreder skatt og trygd, pris NOK 7500-25000

• Lønnsrapportering 

– Utredning om nødvendig å lønnsrapportere

– Om ja; årlige kostnader (f.eks: Sverige koster 60 000)

– Gjelder også lavereprosentstillinger
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Arrangementer høsten 2023

Velkomstfrokost/informasjonsmøte for internasjonale ansatte

• 19. september

• 07. november

Workshop: Want to understand Norwegian Working Culture? 

• 14. november

• For både norske og internasjonale ansatte – Oppfordrer norske til å delta!
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Interessert i nyttig informasjon fra ISMO? 

Meld deg på epostlisten:

Mottak av nyansatte og gjester fra utlandet - For 

ansatte - Universitetet i Oslo (uio.no)
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https://www.uio.no/for-ansatte/arbeidsstotte/personal/personaloppfolging/internasjonal/
https://www.uio.no/for-ansatte/arbeidsstotte/personal/personaloppfolging/internasjonal/
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