UiO ¢ Universitetet i Oslo

KOORDINERINGSGRUPPEN for likestilling

Innkalling til mgte

Dato: 07.11.16

Tid: kI. 13.30-15.30
Sted: Styrerommet, 10. etg Lucy Smiths hus

Til

Prorektor Ragnhild Hennum

Personaldirektar Irene Sandlie

Representanter for ledelsen ved alle fakulteter og museer
Representant for kjgnnsforskningsmiljget

Representant for Avdeling for fagstatte

Representant fra Studentparlamentet

Sekreteer: Likestillingsradgiver

SAKSLISTE
1. Helhetlig karrierepolitikk — status og innspill
2. Plan for utlysninger 2017 og reviderte kriteriene for kvalifiseringsstipend (vedlegg)
3. Mgteplan for 2017 varen
4. Postdoktorprogrammet ved MED presentasjon (fra kl 15.00)
5. Orientering:
o Studie om kjgnn og utdanningsvalg
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Vel matt!

Sak om kompetanseopprykk i Forum for forskningsdekaner den 25.10.16
Arsrapportering:
a) Nytt skjema
b) Hege teller nytilsettinger
c) Enhetene skal pa forste mate i 2017 legge fram hva likestillingsmidlene er bruk til
Mulig samarbeid med HIOA?
Jimma University (JU) samarbeid med MED
Aktuelle nettsider:

= Gender Mainstreaming (europa.eu)

= Guidelines for Gender Mainstreamin Academia (pdf) (europa.eu)
Oversikt over aktuelle konferanser (kifinfo.no)

= 14. desember. Ferdig forska? Kjgnnsbalanse i akademia, hva vet vi?
Hering - "Effektivisering av handhevingen pa diskrimineringsomradet" - Forslag til
endringer i handhevingsapparatet pa diskrimineringsomradet. Haringsfrist er 30.
november



http://www.med.uio.no/forskning/postdoktor-programmet/
http://eige.europa.eu/gender-mainstreaming
http://eige.europa.eu/sites/default/files/sscr_guidelines-for-gender-mainstreaming-academia.pdf
http://kifinfo.no/nb
http://kifinfo.no/nb/content/ferdig-forska-kjonnsbalanse-i-akademia-hva-vet-vi
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/horing---effektivisering-av-handhevingen-pa-diskrimineringsomradet/id2516442/

