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SAKSLISTE

Godkjenning av referat fra mate den 14.03.18 (vedlegg)

Likestillingsmidlene — evaluering av dagens ordning.

1.
2.
3. Programmet for mangfoldsseminaret
4

Forslag til prioriteringer hgsten 2018 og 2019
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Innspill fra gruppen

Hva skal lgftes til dekanmgtene?

5. Status arbeidet med seksuell trakassering

O

O

UHRmot
UiOs arbeid pr. na og veien videre

6. Magteplan varen 2018 (vedlegg)

7. Orienteringssaker:

o Ny handlingsplan publisert pa nettsiden
o Tildeling av kvalifiseringsstipend 2018 (vedlegg)
o Mentorprogrammet 2018/19 — frist pamelding 10.august
o Rapport (regjeringen.no( (pdf) fra Underdal-utvalget er tilgjengelig
o Midlertidighetsprosjektet ledet av Svein Stglen
o Arbeidet med merriering av undervisning (ved Aud Tgnnesen)
o Ny rapport fra NiFU om tidsbruk i akademia (nifu.no)
8. Eventuelt.

Vel matt!



https://www.regjeringen.no/contentassets/718a967d80c74517a38f6dba7e61e524/2018-05-08-utvalgsrapport.pdf
https://www.nifu.no/news/kvinnelige-professorer-jobber-mest/

