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SAKSLISTE

1. Godkjenning av dagsorden

2. Rapportering og organisering av likestilling og mangfoldsarbeidet ved enhetene

Hovedtema for dette mate er som varslet i forrige mgte rapportering og organisering av
likestilling og mangfoldsarbeidet ved UiO. Hver enhet far maks 10 minutter hver til &
presentere:

- detviktigste arbeidet somer gjort pa likestilling og mangfold i 2019 ved deres enhet. Hvaer
hovedlinjene. Full rapportering skal fortsatt gjeres somdel av virksomhetsrapporteringen og
kommer somtidligere ar i formav et nettskjema.

- hvordan organiseres likestilling og mangfoldsarbeidet ved UiO. Hvordan er for eksempel
mangfold tenkt inn i dette arbeidet somer et nytt element i likestillingsarbeidet ved UiO siden
forrige gjennomgang av organiseringen (2016). Hvordan er koblingen mellom medlem av
koordineringsgruppen og enhetens ledelse/dekanat? Tidligere presentasjon av organiseringen
av arbeidet er vedlagt innkallingen.

3. Orientering:
o Oppsummering av opprykkseminaret den 28. november
o Oppsummering av FIMI- mate den 2. desember om studentrekruttering
o Om Guild Working Group on Gender and Diversity
o Seminar om mangfoldsrekruttering den 17. mars 2020

4, Eventuelt




UiO ¢ Universitetet i Oslo

Vedlegg:

- Presentasjon av organisering av likestillingsarbeidet ved UiO



