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Innkalling til møte i arbeidsmiljøutvalget (AMU)  

7. mai 2012 kl. 9-12 i Stort møterom 

 

Saksliste:  

Sak 16/12 Referat fra møte 1/12 

Forslag til vedtak: 

Referatet (pdf) godkjennes. 

 

Sak 17/12 Fokusområde internasjonalisering 

Professor Jon Petter Omtvedt, Kjemisk institutt 

 

Sak 18/12 Standarden OHSAS 18001 og HMS-policyer 

Utkast til HMS-policy (pdf) 

Hva sier standarden og hvordan skal den brukes ved UiO?  

HMS-stab  

VEDTAKSSAKER 

Sak 19/12 AMU-faddere 

AMU vedtok i 2009 å styrke båndene mellom AMU og de LAMU som rapporterer til 

AMU. Har ordningen fungert etter hensikten? 

Erfaringer fra AMUs medlemmer 

DISKUSJONSSAKER 

Sak 20/12 AL-dagen – lokale varianter 

http://www.uio.no/om/hms/arbeidsmiljo/organisering-roller/amu-lamu/sentralt-amu/moter/2012/01-2012/referat-amu-mote-2012-03-05.pdf
http://www.uio.no/om/hms/arbeidsmiljo/organisering-roller/amu-lamu/sentralt-amu/moter/2012/02-2012/policyer-amu.pdf
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ORIENTERINGSSAKER 

Sak 21/12 Oppfølging av Arbeidstilsynets pålegg 

Sluttrapport fra prosjektet Arbeidsmiljøfokus 2011 (pdf) 

Statusbrev til Arbeidstilsynet med frist 1. juni 2012 (pdf)  

HMS-stab presenterer status på arbeidet.  

 

Sak 22/12 Faste orienteringssaker 

a. Aktuelt fra hovedverneombudet 
b. Aktuelt bedriftshelsetjenesten 
c. Aktuelt fra HMS-koordinator for UiO  
d. Aktuelt fra Teknisk avdeling 
e. Aktuelt fra Læringsmiljøutvalget  
f. Referat fra lokale arbeidsmiljøutvalg (pdf)– skriftlig 
 

Sak 23/12 Tidsbruk og tidsregnskap for verneombud  

Ved hovedverneombudet 

 

Sak 24/12 ROS – analyser (Risiko- og sårbarhetsanalyser) 

Ved TA  

 

Sak 25/12 UHR – Arbeidsmiljøutvikling  

Status ved HR-direktøren 

 

Sak 26/12 IHR 

Status ved universitetsdirektøren 

 

Sak 27/12 Fellesmøte med LMU 

Forslag til dato: 25. oktober 2012 kl 12.15 – 14.00  

 

http://www.uio.no/om/hms/arbeidsmiljo/organisering-roller/amu-lamu/sentralt-amu/moter/2012/02-2012/sluttrapport-arbeidsmiljofokus-2011-1.pdf
http://www.uio.no/om/hms/arbeidsmiljo/organisering-roller/amu-lamu/sentralt-amu/moter/2012/02-2012/brevet-status-2012-06-01.pdf
http://www.uio.no/om/hms/arbeidsmiljo/organisering-roller/amu-lamu/sentralt-amu/moter/2012/02-2012/referat-lamu.pdf
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Sak 28/12 Eventuelt  

Saksbehandler: Eva Isaksen 


