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Til:  Universitetsstyret v/rektor pa fullmakt

Dato:02.03.2016
Saksnr..:2015/3169

Fordeling av nye studieplasser i Statsbudsjettet 2016

Viser til tildelingsbrev fra Kunnskapsdepartementet (KD) datert 18. desember 2015, hvor UiO
tildeles 90 nye studieplasser i Statsbudsjettet for 2016.

Oremerkede tildelinger

75 av de nye studieplassene i Statsbudsjettet er aremerket, og fordeles i trad med KDs
seerlige faringer:

Psykologi (kat B, 6-arige)
e 5 studieplasser tildeles profesjonsstudiet i psykologi

Praktisk-pedagogisk utdanning (PPU, kat D, 1-arige)
e 30 studieplasser tildeles praktisk-pedagogisk utdanning

Bachelor i informatikk (kat E, 3-arige)
UiO er tildelt 20 studieplasser innen bachelor i informatikk. Disse fordeles i sin helhet pa folgende
studieprogram:

e Informatikk: programmering og nettverk

Master i informatikk (kat C, 2-arige)
UiO er tildelt 20 studieplasser innen master i informatikk. Disse foreslas fordelt pa folgende
studieprogram:

e Informatikk: design, bruk og interaksjon (4)

e Informatikk: nanoelektronikk og robotikk (4)

e Informatikk: programmering og nettverk (12)

Strategiske studieplasser, ikke fagfordelt (kat C, 2-arige)
UiO er videre tildelt 15 studieplasser som ikke er fagfordelt. For studiedret 2016/2017 foreslas disse

forelgpig fordelt til 1-arig praktisk-pedagogisk utdanning. Omregnet til kategori D tilsvarer det 21
studieplasser.

e 21 studieplasser tildeles praktisk-pedagogisk utdanning

Disse vil bli strategisk omfordelt for studiedret 2017/18 av Universitetsstyret i saken om UiOs
studieportefoljesaken i juni.
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Forslag til vedtak:
Rektor godkjenner pa fullmakt at de nye studieplassene i Statsbudsjettet 2016, og midler i
tilknytning til disse, fordeles i henhold til vedlagte oversikt.

Med hilsen
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Hanna Ekeli
konst. avdelingsdirekter

Saksbehandler:
Ashild Elsebutangen Lunde, Avdeling for fagstotte

Vedlegg 1: Fordeling av nye studieplasser i Statsbudsjettet 2016
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Vedtak

Rektor godkjenner pa fullmakt at de nye studieplassene i Statsbudsjettet 2016, og midler i
tilknytning til disse, fordeles i henhold til vedlagte oversikt.

Dato Ole Petter Ottersen
rektor
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Til:  Universitetsstyret v/rektor pa fullmakt

Dato: 15. mars 2016
Saksnr... 2015/3169

Etablering av forskerlinje i odontologi ved OD

Det odontologiske fakultet (OD) gnsker & etablere en forskerlinje i odontologistudiet. Dette ble
varslet i portefeljesaken til universitetsstyret i mai 2015, og rektor ble gitt fullmakt til 4 etablere en
slik forskerlinje nar spgrsmalet om finansiering var avklart.

Hensikten med opprettelsen av en forskerlinje er a gke rekrutteringen av odontologer til forskning
innen basale og kliniske fagdisipliner. Det vil kun vere studenter som er tatt opp pa master-
programmet i odontologi som er aktuelle for forskerlinjen. Strukturen i forskerlinjen skal tilsvare
den som allerede blir brukt i forskerlinjen i medisinstudiet: en teoridel pa 30 studiepoeng og en
oppgavedel pa 9o studiepoeng. Teoridelen skal vare felles med medisinstudiets forskerlinje, mens
oppgavedelen skal gjennomfares ved OD.

Fakultetet legger opp til at utdanningen skal finansieres innenfor eksisterende ramme, jf. det
vedlagte notatet fra fakultetet. Fakultetet gnsker & kunne ta opp to studenter hgsten 2016. Det skal
gis stipend til studentene som falger forskerlinjen, og stipendene er finansiert av Norges
forskningsrad (NFR). Ordningen med studentstipend utloper i 2016 og er under evaluering i NFR.

Forslag til vedtak:

Ved Det odontologiske fakultet etableres det en forskerlinje i odontologi med 2 studieplasser.
Studieprogrammet etableres innenfor fakultetets eksisterende ramme, uten tilfersel av ekstra
midler.

Med hilsen
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Hanna Ekeli
konst. avdelingsdirektar

Saksbehandler: Jonny Roar Sundnes, Avdeling for fagstatte
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Vedtak
Rektor godkjenner pa fullmakt forslaget til vedtak:

Ved Det odontologiske fakultet etableres det en forskerlinje i odontologi med 2 studieplasser.
Studieprogrammet etableres innenfor fakultetets eksisterende ramme, uten tilfersel av ekstra
midler.
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Til:  Universitetsstyret v/rektor pa fullmakt

Dato: 18.mars.2016
Saksnr... 2008/17730

Forslag om endringer i forskrift om lokale opptak

Formal

Avdeling for fagstette (AF) foreslar endringer i forskrift av 12. februar om lokale opptak til
Universitetet 1 Oslo (heretter kalt forskriften).

Med bakgrunn i ny versjon av Felles studentsystem (FS) med muligheten til 4 rangere sgkeres
karakterer automatisk ved opptak til masterstudier, ma vi av tekniske arsaker na endre tallverdiene
vi benytter som betegner de ulike bokstavkarakterene til en felles nasjonal standard.

I dag benytter vi tallverdier fra 61-65 der 65 er best. P4 bakgrunn av endringene i FS gnsker vi a
endre dette til verdiene 1-5 der 5 er best. Endringen av tallverdiene har ingen praktisk betydning
for sekerne da det er et tilsvarende intervall som vil bli benyttet.

Anbefaling
AF anbefaler at forskriften endres som foreslatt.

Det foreslas at forskriftsendringene trer i kraft umiddelbart.

Forslag til vedtak:
Forskrift om endring i forskrift om lokale opptak til Universitetet i Oslo vedtas i trad med forslaget.

Endringene trer i kraft umiddelbart.

Med hilsen
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konstituert avdelingsdirektar

Saksbehandler: Birgitte Eikeset

Universitetsdirektsren Telefon: 22 85 63 81

Kontoradr.: Lucy Smiths hus, 6. et., Telefaks: 22 85 62 50
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Vedtak

Forskrift om endring i forskrift om lokale opptak til Universitetet i Oslo vedtas i trdd med forslaget.
Endringene trer i kraft umiddelbart.

Dato Ole Petter Ottersen
reRtor
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Til:  Universitetsstyret v/rektor pa fullmakt

Dato: 4. april 201§
Saksnr.: 2015/1182

Retningslinjer for UiO til Forskrift om ansettelse og opprykk i undervisnings- og
forskerstillinger

Bakgrunn
Universitetsdirektaren viser til revidert forskrift om ansettelse og opprykk i undervisnings- og
forskerstillinger, oversendt ved brev av 31. august 2015 fra Kunnskapsdepartementet.

Den reviderte forskriften tradte i kraft 15. september 2015, og gjelder for ansatte som har sgkt om
opprykk etter denne datoen.

Enkelte av forskriftsendringene medfgrer endringer i UiOs prosedyreregler. De fleste endringene er
uproblematiske, mens enkelte krever en nermere vurdering. Det gjelder i forste rekke sparsmalet
om godkjenning av kompetanseerklaringer fra andre institusjoner.

Forslag til retningslinjer for UiO (utfyllende bestemmelser) ble lagt fram til diskusjon i
rektoratmetet november 2015, og har veert lagt fram for dekanmetet og direktgrnettverksmetet.
Forslaget ble draftet med tjenestemannsorganisasjonene 18. februar 2016. Organisasjonene hadde
pa matet innspill og kommentarer pa et par punkter, og det ble i etterkant innhentet kommentarer
pé disse punktene fra fakultetsdirektorene ved MED, HF, MN og SV. Saken ble deretter lagt fram
for rektoratmetet péa nytt den 17. april 2016.

Pi dette grunnlag foreslds at forslag til retningslinjer for UiO legges fram for godkjenning ved
rektor pa fullmakt.

Hovedproblemstillinger

1: Generelle stillingskrav og utdypende veiledninger

Ifolge den reviderte forskriften kan «institusjonen/avdelingen» (avdeling er fakultet i
universitetslovens forstand) fastsette generelle stillingskrav til de enkelte stillingstypene utover
minimumskravene i forskriften (§ 2-3 til § 2-7).

Det er i trdd med e@nske fra universitetets side at forskriften na slar fast at institusjonene kan stille
tilleggskrav som gér utover de generelle kriteriene for ansettelse i forskriftens § 1-2 — § 1-7. 1 UiOs
prosedyreregler bor det vises til tilsettingsregler, veiledninger fra nasjonale fakultetsmater mv.

Pa dreftingsmetet om retningslinjene poengterte organisasjonene behovet for forutsigbare regler
pé fakultetsniva som det er enkelt for sgkerne a forholde seg til. De mente at det ikke bar utvikles

Universitetsdirekteren Telefon: 22 85 63 01
Postadr.: Postboks 1072 Blindern, 0316 Oslo Telefaks: 22 85 44 42
Kontoradr.: Lucy Smiths hus, postmottak@admin.uio.no
Problemveien 7, 9. et., 0313 Oslo www.uio.no
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egne retningslinjer for bedemmelse pa fakultetsniva i tillegg til de generelle reglene pa
institusjonsniva.

Vi legger vi til grunn at det fortsatt vil vaere behov for fagspesifikke veiledninger og presiseringer
innenfor forskriftens rammer, med utdypning av de generelle kompetansekravene. I retningslinjer
foreslds & ta inn at det i tillegg til generelle kompetansekrav og kriterier er fagspesifikke
veiledninger for bedemmelsen fra nasjonale fakultetsmoter mv. der kompetansekravene utdypes.
Det presiseres at veiledningene ma vaere godt kjent blant sgkere og sakkyndige.

2: Godkjenning av bedemmelse — hovedregel og unntak

Bare sgkere som er erklaert kompetente ved egen institusjon kan etter forskriftens hovedregel sake
om opprykk uten ny bedemmelse. Det kan gis unntak og godkjennes opprykk pa grunnlag av
kommisjonsvurderinger fra annen institusjon, men det er ikke anledning til & akseptere
enkeltsgknader. Alle spknader fra den andre institusjonen ma godkjennes eller ingen.

Det er nytt i forskriftsteksten at kompetanseerklaringer som professor I fra andre norske
institusjoner i utgangspunktet ikke kan godkjennes.

Vi foreslar at forskriftens hovedregel legges til grunn, slik at bare sgkere med kompetanseerklaering
fra komité UiO selv har oppnevnt kan gis opprykk uten ny bedemmelse.

Det kan imidlertid veere grunner til 4 gi unntak fra hovedregelen og godkjenne bedemmelser
foretatt av andre institusjoner, slik forskriften &pner for. Det er derfor tatt inn i forslag til
retningslinjer at myndigheten til & gi unntak delegeres til fakultetsstyret, med ev. videredelegering
til fakultetsstyrets tilsettingsutvalg.

3: Pedagogisk basiskompetanse

Vi foreslér a ta inn et punkt i retningslinjene med en presisering av gjeldende regler om at
pedagogisk basiskompetanse mé vaere oppnadd innen to ar etter tilsetting eller opprykk, men
samtidig at fakultetene kan stille strengere krav.

Forslag til vedtak:
Rektor pa fullmakt godkjenner forslag til Retningslinjer for UiO til Forskrift om ansettelse og
opprykk i forsknings- og undervisningsstillinger.
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Retningslinjer for UiO til Forskrift om ansettelse og opprykk i forsknings- og
undervisningsstillinger

Forskrift om ansettelse og opprykk i forsknings- og undervisningsstillinger
http://www.uio.no/om/regelverk/personal/vitenskapelig/stillingstrvit.html

Jf. Kunnskapsdepartementets oversendelsesbrev av 31. august 2015 i forbindelse med revidert
forskrift.

Til § 1-1 til og med § 1-7

Kunnskapsdepartementet presiserer at nar institusjonene /avdelingen (fakultetet) na gis adgang til a
fastsette generelle krav til kompetanse utover minimumskravene i forskriftens § 1-2 til 1-7, ma slike
generelle krav gjelde over tid for alle ansettelser og opprykk ved institusjonen/fakultetet. Kravene
ma gjores kjent for ansatte og sgkere.

Krav til sakkyndig bedgmmelse ved UiO er fastsatt i Regler for tilsetting i professorater og
f@rsteamanuensisstilliinger ved UiO.

| tillegg kommer fagspesifikke veiledninger for bedgmmelsen innenfor rammene av forskriften fra
nasjonale fakultetsmgter mv., der kompetansekravene utdypes. Veiledningene forutsettes a vaere
godt kjent av spkere og sakkyndige.

Til §1-2(3)

Ved UiO skal kravet om pedagogisk basiskompetanse vaere oppnadd innen to ar etter tilsetting eller
opprykk, i samsvar med Regler for praktiseringen av kravet om pedagogisk basiskompetanse ved UiO.
Fakultetene kan stille strengere krav.

Til § 2-2 (11)

Kunnskapsdepartementets presiserer at eventuell godkjenning av kommisjonsvurderinger utfgrt ved
annen institusjon ma veere basert pa en generell godkjenning av alle bedgmminger ved den andre
institusjonen/ fakultetet}. Det er ikke anledning til & akseptere enkeltsgknader. Fglgelig ma den
andre institusjonen ha minimum tilsvarende krav til kompetanse for en stilling som det
arbeidsgiverinstitusjonen har.

UiO praktiserer hovedregelen om at opprykk bare gis pa grunnlag av kompetansevurdering av en
bedgmmelseskomité UiO selv har oppnevnt. Fakultetsstyret, med eventuell videredelegering til
tilsettingsutvalget, gis myndighet til 3 godkjenne unntak fra hovedregelen innenfor forskriftens
ramme.

Retningslinjene gjelder for spknader etter 15. september 2015.

Godkjent av rektor pa fullmakt 7.4.2016
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