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UiO : Universitetet i Oslo 

Til: Universitetsstyret v/Rektor på fullmakt 

Dato: 

20.06.2016 l l 
Saksnr.: d 00 9/1/5 9r6 
Valg av medlemmer til Universitetsstyret- Studentparlamentet 

Innledning 
På konstituerende møte i Studentparlamentet 12. mai 2016 ble det foretatt følgende valg som 
Universitetsstyrerepresentanter for perioden l. juli 2016 til 30. juni 2017: 

l. Silje Christine Anderssen med vara Heidi Bang 
2. Vebjørn Andersson med vara Andreas Slørdahl 

Etter valget søkte Silje Christine Anderssen om fritak for vervet. 
(Vedlegg l) 

Notat 

På et ekstraordinært konstituerende møte 6. juni 2016 i Studentparlamentet ble Siljes søknad godkjent, og 
Heidi Bang som skulle ha rykket opp som medlem leverte også en søknad i og med at hun kun ønsket å sitte 
som varamedlem og ikke som fast representant. 
(Vedlegg 2) 

Søknadene ble godkjent på det ekstraordinære konstituerende møtet 6. juni 2016. og Kristine Olthuis ble 
valgt som ny kvinnelig universitetsstyrerepresentant med Heidi Bang som vara. 

Studentparlamentet søker i en epost av 7. juni UiO om godkjenning av valgene og fritakene. 

Drøfting 
Utgangspunktet er at når en har sagt ja til et verv til Universitetsstyret og er blitt valgt, skal en bli stående i 
vervet til nytt styremedlem er valgt. 
I Valgreglementet på UiO§ 9.2, siste setning heter det: «Student som blir valgt etter dette reglementet, har 
plikt til å fimgere i vervet for hele valgperioden så lenge vedkommende er valgbar, med mindre det 
foreligger grunnlagforfritak (jf§ JO nr. 5:«Den som er lgent med sitt kandidatur og ikke protesterer før 
valget, kan ikke etter valget påberope seg rett til fritak for valg etter fritaksbestemmelsene i§ 7 eller§ 8» (§ § 
7 og 8 er ikke relevante he1) 

I U&H loven§ 9-4 heter det: «(4) Et styremedlem blir stående inntil nytt styremedlem er valgt selv om 
tjenestetiden er utløpt. Når særlige forhold foreligger, har et styremedlem rett til å tre tilbake før 
tjenestetiden er ute. Styret og gmppen som har valgt styremedlemmet, skal gis rimelig forhåndsvarsel.» 
Dette gjelder både tilsatte, studenter og eksterne medlemmer. 
Loven angir ildce hvem som skal godlgenne at en «trer tilbake» og hva som er «særlige forhold», bare at det 
skal gis forhåndsvarsel til styret og gruppen som har valgt styremedlemmet.» 

I U i Os valgreglement står det i § 15 m. 3: 
«Vedkommende organ kan etter søknad frita et medlem fra verv for resten av valgperioden når tungtveiende 

arbeids- eller velferdsmessige gmnner tilsier dette.» 
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Konklusjon må ut fra denne paragrafen være at det er UiOs valgreglement som må gjelde som inteme regler, 
og at «organ» i dette tilfelle er Universitetsstyret, som må frita den eller de som er valgt fra vervet. 
Universitetsstyret må da ha foretatt en avveining av hva som er «tungtveiende arbeids- eller velferdsmessig 
gmnn». 

I dette tilfellet har ingen av dem som har søkt om fritak fungert i vervet, men det må være UiO fritaksregler i 
§ 15 nr. 3 som må gjelde også i disse tilfellene. 

De vurderingene og argumentene som er gjort av dem som søker fritak må betraktes som tungtveiende 
grunnlag for fritak. 
Heidi Bang hadde i utgangspunktet sagt ja til å være varamedlem og ønsket ikke å være fast medlem ut fra 
studieprogresjonen. 
Silje Andersen har ut fra valgprosessen mistet motivasjonen for å sitte i styret og skjøtte vervet som 
forventes av et universitetsstyremedlem. 

Forslag til vedtak: 
Siljes Andersens søknad om fritak fra vervet som styremedlem i Universitetsstyret godkjennes. 
Heidi Bang godkjennes som vararepresentant for Kristine Olthuis. 

Medhilsen ~ 

;~~4.4$/neboe rl__ 

universitetsdirektør 

Vedlegg: Vedlegg l: Søknad om fritak fra Silje Andersen 
Vedlegg 2: Søknad om fritak frå Heidi Bang av 30.05 .206 
Vedlegg 3: Referat fra konstituerende møte i Studentparlamentet 12. mai 2016 

Vedlegg 4: Referat fra ekstraordinæ1t konstituerende møte 6. juni 2016 
Vedlegg 5: Oppnevningsbrev av 7. juni 2016 

Saksbehandler: Erik Gulbrandsen 
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Vedtak: 
Siljes Andersens søknad om fritak fra vervet som Universitetsstyremedlem godkjennes. 
Heidi Bang godkjennes som vararepresentant for Kristine Olthuis. 

Dato 2 'L (b-( 1 
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UiO§ Universitetet i  Oslo Notat

Til: Universitetsstyret v/ rektor på fullmakt

Dato: 23. juni 2016

Saksnr.: 2008/17730

Forslag om endringer i forskrift om lokale opptak til Universitetet i Oslo

Formål

Avdeling for fagstøtte (AF) foreslår endringer i forskrift av 12. februar om lokale opptak til

Universitetet i Oslo (heretter kalt forskriften).

Økonomisk institutt (ØI) mener å erfare at søkere med utenlandsk utdanning gjør det dårligere på
masterstudiet enn andre søkere. I undersøkelser GI har gjort finner de at alle studenter får

dårligere karakterer på masterstudiet enn de fikk på bachelornivå, men forskjellen er større for
studenter som har søkt seg til masterstudier med utenlandsk utdanning. Her må det påpekes at

tallmaterialet er lite.

Det er nødvendig å sikre at søkere som blir tatt opp til masterstudier er på tilstrekkelig nivå. For

utenlandske utdanninger er det vanskelig å fastsette søkers nøyaktige nivå, og en test som måler

søkers evne til å tolke og analysere kvantitativ informasjon og evaluerer ferdigheter i
problemløsning vil være et nyttig verktøy for å sikre kvalifiserte kandidater til masterprogrammet i
Economics.

På bakgrunn av dette ønsker ØI og Det samfunnsvitenskapelige fakultet (SV) å innføre GRE revised
General Test som et opptakskrav for søkere med utenlandsk utdanning til masterprogrammet

Economics.

AF støtter at masterprogrammet Economics kan benytte GRE revised General Test for å kvalifisere

søkere for opptak som en prøveordning på inntil 5 år (siste opptak 2021). Prøveordningen skal

evalueres etter 5 år, eller tidligere ved behov. Ordningen kan avsluttes på et tidligere tidspunkt

dersom den ikke gir de ønskede resultater.

AF anbefaler at GRE revised General Test innføres som opptakskrav til masterprogrammet i

Economics for alle søkere med utenlandsk utdanning utenfor Norden. AF anbefaler at Graduate

Management Admission Test (GMAT), som er en tilsvarende test, godkjennes på lik linje med GRE
revised Genereal Test.

Universitetsdirektøren Telefon: 22 85 63 01

Postadr.: Postboks 1072 Blindern, 0316 Oslo Telefaks: 22 85 44 42
Kontoradr.: Lucy Smiths hus, postmottak@admin.uio.no
Problemveien 7, 9. et., 0313 Oslo www.uio.no

Orgnr.: 971 035 854 
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Anbefaling

AF anbefaler at forskriften endres som foreslått.

Det foreslås at forskriftsendringene trer i kraft umiddelbart.

Forslag til vedtak:

Forskrift om endring i forskrift om lokale opptak til Universitetet i Oslo vedtas i tråd med forslaget.

Endringene trer i kraft umiddelbart.

unn-Elin Jørneboe f) g Af j.,

universitetsdirektør M  i
af »  ~,  .  ,. ~~<~~» ' ‘~-«-~-\

Hanna Ekeli

avdelingsdirektør

Saksbehandler: Birgitte Eikeset



Vedtak

Forskrift om endring i forskrift om lokale opptak til Universitetet i Oslo vedtas i tråd med forslaget

Endringene trer i kraft umiddelbart.

_, Ole Petter Ottersen
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Forskrift om endring i Forskrift om lokale opptak ved Universitetet i Oslo

Hjemmel: Fastsatt av Universitetsstyret ved rektor 12. februar 2014 med hjemmel i lov 1. april 2005

nr. 15 om universiteter og høyskoler  §  3-2, § 3-4, § 3-6 og § 3-7, forskrift 1. desember 2005nr. 1392

om krav til mastergrad og forskrift 31. januar 2007 nr. 173 om opptak til høyere utdanning.

I forskrift 12. februar 2014 nr. 130 om Iokale opptak til Universitetet i Oslo gjøres følgende endringer:

§  17 skal lyde:

§ 17. Prøveordning

len prøveordning på inntil 5 år vil det for opptak til masterprogrammet i Economics, for søkere med

utenlandsk utdanning utenfor Norden, være ett av følgende krav:

a) GRE Revised General Test (GRE) med minst 152 poeng på Quantitative Reasoning section.

b) Graduate Management Admission Test (GlVlAT) med minst 600 poeng.

Prøveordningen trer i kraft fra opptak til studieåret 2017-18.

Dagens § 17 Forskjellige bestemmelser forskyves til § 18

Endringene trer i kraft straks.



UiO  2  Universitetet i Oslo Notat

Til: Universitetsstyret v/ Rektor på fullmakt

Dato: 4.ju1i 2016

Saksnr:2o15/3169

Fordeling av nye studieplasser  i  Revidert nasjonalbudsjett 2016

Viser til tildelingsbrev fra Kunnskapsdepartementet  (KD) datert 23.  juni 2016, hvor UiO tildeles
25 nye studieplasser i Revidert nasjonalbudsjett  (RNB) for  2016.

Strategiske studieplasser innen IKT/Helse (kat D, 4-årige)
UiO er tildelt  25 strategiske studieplasser med 4-årig opptrapping innen IKT- eller Helseutdanning. Siden
KD  i forkant av tildelingen ba om UiOs innspill til potensiell vekstkapasitet innen IT foreslås studieplassene
fordelt til det. Da UiO ikke har 4-årige studier innen IKT omregnes studieplassene til våre  3- og 2-årige
studieløp:

Bachelorprogrammer (kat E, 3-årige)

I  4  studieplasser tildeles bachelorprogrammet Informatikk: design, bruk og interaksjon
ø  3  studieplasser tildeles bachelorprogrammet I nformatikk: nanoelektronikk og robotikk
0  10 studieplasser tildeles bachelorprogrammet Informatikk: programmering og nettverk

Masterprogrammer (kat C, 2-årige)

0  8  studieplasser tildeles masterprogrammet Informatikk: programmering og nettverk

Forslag til Vedtak:
Rektor godkjenner på fullmakt at de nye studieplassene i  RNB 2016, og midler i tilknytning til

disse, fordeles i henhold til vedlagte oversikt.

Med hilsen

Gunn-Elin Aa. Bjørneboe  j l f p
universitetsdirektør

Hanna Ekeli
avdelingsdirektør

Saksbehandler: Åshild Elsebutangen Lunde, Avdeling for fagstøtte

Vedlegg 1: Fordeling av nye studieplasser i  RNB 2016

Universitetsdirektøren Telefon: 22 85 63 81
Kontoradr.: Lucy Smiths hus,  6.  et., Telefaks: 22 85 62 50
Problemveien 7, 0313 OSLO p0st1n0ttak@adn1in.ui0.no

http://www.uio.no/oiii/orgaiiisasjon/adni/
opa/personal/ 
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VEDTAK

Rektor godkjenner på fullmakt at de nye studieplassene i RNB 2016, og midler i tilknytning til disse, fordeles i henhold til
vedlagte oversikt.
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Vedlegg 1

Fordeling av nye studieplasser i RNB 2016

Strategiske studieplasser i IKT (kat  D, 4-årige)

Fakultet

MN

MN

MN

Studieprogram Årsenhet Bachelor

Bachelorprogrammet 10
Informatikk:
programmering og

nettverk

Bachelorprogrammet 3
Informatikk:
nanoelektronikk og
robotikk

Bachelorprogrammet 4
Informatikk: design,
bruk og interaksjon

Masterprogrammet

Informatikk:
programmering og

nettverk

Master (2-

åri )
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