
Bærekrafthuset / 
UiO Sustainability Hub

Universitetsstyret 7. Februar 2023 
viserektor Mette Halskov Hansen



Strategi 2030
Kunnskap – ansvar –

engasjement: for en bærekraftig 
verden

vedtatt vår 202



Strategi 2030

• Mål: mer tverrfaglig samarbeid og lede an i utvikling av bærekraftig samfunn
• Mål: utdanne studenter som setter sine fag inn i et større samfunnsperspektiv og 

leder an i det grønne skiftet
• Mål: forny studiene og svare på samfunnets behov for tverrfaglig kunnskap 
• Mål: bidra til bærekraftig samfunnsutvikling grønn omstilling 
• Mål: nyskapende organisasjons-, arbeids- og læringsformer
• Mål: redusere eget klimafotavtrykk, legge tilrette for miljøbevisste valg

Presenter Notes
Presentation Notes
Strategi vedtok utredning av bærekraftsatsning på Nedre BlindernIdeen om en form for «senter» for bærekraft på Nedre Blindern diskutert i flere dekanmøter/seminar, undergrupper, kompetansepanel for klima og miljø, studentfora, fagforeninger, rektoratmøterHvorfor? Fra arbeidsgruppen ledet av Vebjørn Bakken som i 2021 foreslo etablering av et senter:�En kartleggingen som ble gjort i forbindelse med UiOs helhetlige klima- og miljøstrategi, viser at det er mange gode miljø- og klimarelaterte forsknings- og utdanningsaktiviteter ved UiO. Dessverre oppleves aktivitetene som fragmentert, tilfeldig og lite samkjørt, og mange melder om interne organisatoriske utfordringer knyttet til samarbeid på tvers av enhetene internt på UiO. Disse barrierer hindrer økt samarbeid og nytenkning, spesielt på studiesiden. 



Utviklingsavtale med KD 2022

Mål 3. Styrke innsatsen i utviklingen av et  bærekraftig samfunn, nasjonalt og globalt

• Campuser er utviklet på en måte som styrker faglige samarbeid, og legger til rette 
for bedre samspill med andre sektorer, nasjonalt og internasjonalt

• Ambisjonene i helhetlig klima- og miljøstrategi er realisert
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Prosessen 2021-2022

• Helthetlig klima- og miljøstrategi
• Tiltaksplan for klima, miljø og bærekraft 
• Utvikling av samarbeid og nytekning rundt bærekraft – mange møter, samtaler, 

grupper, fora....

Februar 2022
Helthetlig
klima- og 

miljøstrategi

Juni 2022 
Tiltaksplan for 
klima, miljø og 

bærekraft

 OK
 OK



Faglig utviklingsarbeid 2021-2022  
Bærekrafthusets faglige perspektiver og muligheter

• Katalysator for UiOs bærekraftsatsning
• Styrke (radikal) tverrfaglig forskning
• Nye undervisningsformer – arbeidsliv, 
partnerskap, bærekraft, tverrfaglighet

• Møteplass for formidling og dialog 
• Kraft i UiOs eget bærekraftsarbeid
• Virtuelt og fysisk



Mulighetsrommet - Satsing Nedre Blindern -
Synergi og nyskaping



Hva ønsker vi å få på plass?

• Tverrfaglige samlingspunkt for bærekraftsrelaterte aktiviteter ved UiO som 

1) Koordinerer radikal tverrfaglig forskning om bærekraft 

2) Koordinerer tverrfaglig undervisning og etter- og videreutdanning 

3) En «hub» for å fremme forskningsbasert kunnskap ut i samfunnet

• Aktiviteter er i gang og kan (raskt) igangsettes eller videreutvikles – koblet til 
strategi og tiltaksplan

• Arealer for fremtidig aktivitet – konkret mulig gjenbruk av Farmasibygget





1932: 
Ett av Norges mest radikale funkisbygg

2023: 
Historie  – Gjenbruk – Campus Blindern 



Prosessen 2022-2023

• Helthetlig klima- og miljøstrategi
• Tiltaksplan for klima, miljø og bærekraft 
• Mandat for arbeidsgruppen for utvikling av Bærekrafthuset/ UiO Sustainability Hub

 OK
 OK

Presenter Notes
Presentation Notes
Arbeidsgruppe fra 1. februar (forslag på medlemmer fra dekaner). Mandat:Utarbeide et faglig begrunnet forslag til hvordan Bærekrafthuset kan utvikles i trinnvise faser fra 2023 og fremArbeidsgruppens oppstartseminar 1. feb. Tema for møter i vår: Oversikt over eksisterende bærekraftforskning/undervisningErfaringer fra og eksempler på andre tilsvarende initiativ i verdenMuligheter for studenter og studier: innovasjon, tverrfaglighet, arbeidslivDiskusjoner om formidling og møteplasser for eksterne partnereKommunikasjon og informasjon på nett og andre steder om aktiviteterBærekraft-program for radikal tverrfaglig forskning:Fysisk samlokalisering i Domus Academica for grupper i 2-8 uker (søknadskrivning, felles publikasjon, planlegging av aktiviteter, annet)Utlysning, utvelgelse, oppstartRett før/etter sommer: begynne med forslag til faser Foreslå og initiere konkrete faglige aktiviteter som kan bidra til å bygge Bærekrafthuset  i første faserForeslå hvilke miljøer som eventuellt kan inngå i Bærekrafthusets forskjellige faserLegge til rette for tverrfaglige prosjekters mulighet for å samles fysisk i korte perioderForslag til utviklingen av Bærekrafthuset / UiO Sustainability Hub oversendes til rektoratet oktober 2023Løpende informasjon til dekangruppe, IDF, og andre fora



Arbeidsgruppe fra 1. februar - mandat:

• Utarbeide et faglig begrunnet forslag til hvordan «Bærekrafthuset» kan utvikles i trinnvise 
faser fra 2023 og frem

• Foreslå og initiere konkrete faglige aktiviteter som kan bidra til å bygge virtuelt i første 
faser 

• Foreslå hvilke miljøer som eventuelt kan inngå i «Bærekrafthusets» forskjellige faser

• Legge til rette for radikalt tverrfaglige bærekraft-prosjekters mulighet for å samles fysisk i 
korte perioder

• Forslag til utviklingen av Bærekrafthuset / UiO Sustainability Hub legges frem oktober 2023

• Løpende informasjon til dekangruppe, IDF, og i andre fora
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