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1. Valgreglement for UiO (rektorvalg og generelle valgbestemmelser)

2. Reglement for tilsetting og valg av ledere ved fakulteter og institutter (dekaner og
instituttledere

Henvisning til lovverk, plandokumenter og tidligere behandling i styret:
Valgreglement for UiO, Reglement for tilsetting og valg av ledere ved fakulteter og institutter

Hovedproblemstillinger i saken:
Det foreslas endring av UiQs valgregler, ut fra fire prinsipielle problemstillinger:

Vekting av rektorvalg

Lik vekting og prosedyre ved valg pa rektor, dekaner og instituttledere
Elektronisk valg som normalordning for valgene vedUiO
Stemmerettskategorier

s

FORSLAG TIL VEDTAK:

Universitetsstyret vedtar folgende valgordning ved UiO:

1
Folgende vekting og fordeling gjelder for valg av rektor, dekaner og instituttledere:

a) ansatte i undervisnings- og forskerstilling 53 prosent
b) teknisk og administrativt ansatte 22 prosent
¢) studenter 25 prosent

2
Elektronisk valg innferes som normal valgordning for alle valgene ved UiO.

3
Vitenskapelig ansatte med en sluttdato tilherer stemmerettskategorien midlertidig
vitenskapelig ansatte.

Rektor gis fullmakt til 4 godkjenne alle de endringene i valgreglene som folger av
styrevedtaket.

Vedlegg:
Fremleggsnotat datert 10. juni 2010
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