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STATUS FOR GJENNOMFØRINGEN AV HANDLINGSPLANEN FOR 
INNOVASJON OG INNOV ASJONSÅRET 2013 

Status for implementering av Handlingsplanen for innovasjon 

Handlingsplanen for innovasjon skal gjennomføres i treårsperioden 2013-2015. Fakultetene skal 
selv velge ut hvilke tiltak de ønsker å gjennomføre for at de skal nå målene i Strategi 2020. Det er 
naturlig nok stor variasjon med hvordan fakultetene gjennomfører Handlingsplanen. 
Virksomhetsrapporten for 2. tertial 2013 oppsummerer status for fakultetenes gjennomføring av 
handlingsplanen midt i innovasjonsåret, også gjengitt nedenfor. 

Det er også avsatt noen midler som skulle brukes på felles tiltak, og disse er kommet godt i gang: 
• Stipendmidler til ph.d.-kandidater som har kommersialiseringsprosjekt hos Inven2 

o Fem stipender er tildelt 
• Medieskurs for forskere. 

o Pilot blir gjennomført i desember 
• En kort film om innovasjon hos UiO 

o Filmen blir ferdig i slutten av desember 
• Generisk kursportefølje for Ph.d.-utdanningen i innovasjon og entreprenørskap 

o Pilot blir gjennomført i desember 
• Kurs i immaterielle rettigheter for studenter 

o Planlegges gjennomført våren 2014 

Rektoratet har vedtatt at følgende tiltak ikke blir gjennomført: 
• Pilotprosjekt med utvidet professor Il rettet mot innovasjon 

o Heller enn å utvide med flere stillingskategorier bør eksisterende professor Il
ordning benyttes 

• Nedsette en internasjonal evalueringskomite til å evaluere innovasjonsmiljøene (TIK, SFE 
osv.) 

o Fagmiljøene har allerede vært igjennom flere evalueringer, og en foreslått evaluering 
bør evt inngå som en del av en større institusjonsevaluering 
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Videre arbeid med Handlingsplanen 

Handlingsplanen er enkel og lett forståelig og har vært mottatt godt ute i miljøene, og den er ild<e 
minst lett kommuniserbar med miljøer utenfor universitetet selv. For neste år står det følgende 
milepæler i årsplanen til UiO: 

31.06.2014 Fakultetene skal tydeliggjøre hva et utvidet innovasjonsbegrep innebærer og 
hvordan det skal inlduderes i forskning, studier og formidlingsaktivitet. Konkrete tiltak skal være 
igangsatt, og det skal foreligge en plan for tiltakene i handlingsplanen som skal gjennomføres de 
kommende årene. 

31.12.2014 Fakultetene har oppdatert kriterier for bedømmelse av kvalifikasjoner ved tilsetting 
og kompetanseopprykk, slik at innovasjonsaktivitet i vid forstand defineres som meritterende. 

Gjennom arbeidet med oppfølgingen av handlingsplanen gjennom dette året er det blitt tydelig at 
det er noen elementer handlingsplanen ild<e har tatt opp i tilstrekkelig grad, og det er følgende: 

1. Medisinsk fakultet har påpekt behov for å støtte opp under arbeidet med ild<e-patenterbare 
innovasjoner. Det ser også ut som fakultetene i liten grad har sett på hvordan de kan bidra 
til innovasjon i offentlig sektor. 

~ Det bør settes i gang arbeid med å styrke UiOs arbeid med ild<e-patenterbar 
innovasjon og innovasjon til offentlig sektor 

2 . Handlingsplanen har i liten grad omtalt hvordan entreprenørskapskulturen kan økes blant 
studenter. Her er det betydelig potensiale, og burde nok ha hatt sterkere fokus i 
Handlingsplanen. 

~ Det er allerede satt i verk enkelte tiltak på dette området, og arbeidet bør 
intensiveres. 

3. Det er fremdeles utfordringer på feltet habilitet og sidegjøremål knyttet til 
forskingssamarbeid. UiO har de siste årene, senest november 2013, brukt store interne og 
eksterne ressurser på å avklare om samarbeid med aksjeselskaper, hvor UiOs forskere har 
betydelige eierposter, vil bli gjenstand for kritihl< hvis forholdet blir vurdert av f.eks. 
Riksrevisjonen. UiO tilnærming til sakene har vært ad hoc-orientert. 

~ Det bør vurderes å etablere en ordning internt ved UiO hvor denne typen samarbeid 
alltid vurderes før søknader sendes til eksterne finansieringskilder som 
Forskningsrådet og EU, og ild<e som i dag når positivt svar kommer tilbake til UiO. 
For eksempel stanser amerikanske universiteter søknader som har samarbeid med 
virksomheter hvor forskeren har eierinteresser og eierandelen overstiger en viss 
grense. Dette bør avklares for framtiden på UiO. 

Oversikt over arrangementer i innovasjonsåret 2013 

• 13. desember: Workshop om innovasjon fra livsvitenskap, medisin og sykehus. 
Arrangør TIK -senteret. 

• 4· og s. desember: Generiske doktorgradskurs med temaet «How to make an 
impact with your research?». Et samarbeid mellom UiO og Build2Grow-programmet i 
Forskningsparken. 
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• 22. november: Realfagsdagen ved Matnat-fakultet med fokus på innovasjon og 
entreprenørskap 

• 17. oktober: Cutting Edge 2013. Konferansen presenterte ledende forskning som er 
relevant for næringslivet, og innovasjoner fra UiO, Inven2 og Forskningsparken. 300 
deltakere fra næringsliv, grundere, universitet og virkemiddelapparat. 

• 30. september: Europeisk essaykonkurranse om studentessaykonkurranse om 
innovasjon. Arrangeres av TIK-senteret ved SV-fakultetet. Pris 4000 Euro. 

• 27. september: Studentorganisasjonen Start UiO arrangerer Idedugnaden. Under 
idedugnaden presenteres ideer for et panel og publikum. Målet er å skape en kultur for 
ideskapning ved UiO. 

• 2. september: Utdeling av UiOs innovasjonspris til Jørn Braa, Kristin Braa og 
Sundeep Sahay ved Institutt for informatikk for å ha utviklet verdens beste 
helseinformasjonssystem 

• 14. mai: Seminar med tema «The Universities Global Social Responsibility" 
• 12. april: Innkjøpsseksjonen arrangerte leverandørdag med fokus på innovasjon 
• 26. april: Start UiO arrangerer Regional finale i Venture Cup 
• 20. april: Universitetsfestivalen hadde innovasjon som hovedtema 
• Februar: Innovasjon tema på ledelsessamlingen ved UiO 
• Februar/mars: «Rektors utfordring» i samarbeid med Oslo kommune. 

Innovasjonskonkurranse hvor studentene skal konkurrere om foreslå de beste ideene for å 
løse Oslo kommunes største utfordringer: avfallshåndtering, luftforurensing og 
miljøvennlig transport. Vinnerne fikl< en pengepris tilsvarende ett semesters studielån. 
Konkurransen var veldig vellykket, og vil blir arrangert våren 2014 med temaet helse- og 
velferdsteknologi. 

Virksomhetsrapport 2. tertial 2013 

Inven2s tall for 2012 og foreløpige tall for 2013 viser at UiOs ansatte leverer flere ideer og 
kommersialiserer mer enn ansatte ved de andre universitetene i Norge. Det avtegner seg med 
andre ord et positivt bilde for UiOs direkte bidrag til innovasjon. Som nevt er det store forskjeller 
mellom fakultetene, og her er en oppsummering av de viktigste satsingsområdene til de mest 
relevante fakultetene: 

• Det medisinske fakultet ønsker å videreutvikle samarbeidet med Inven2 om 
kommersialisering. Kunnskap om kommersialisering skal være en del av den obligatoriske 
kursdelen ved forskerutdanningen og forskerlinjen. Fakultetet planlegger å gjøre 
innovasjon meritterende for de ansatte. Fakultetet vil også lage planer for hvilke tiltak som 
skal gjennomføres for ikke-patenterbar innovasjon. Ved Institutt for medisinske basalfag 
legges det til rette for etablering av mindre oppstartsbedrifter innenfor instituttets arealer. 

• Det matematisk-naturvitenskaplige fakultet vil styrke forståelsen for realfagenes 
samfunnsmessige betydning og profilere virksomheten ved fakultetet. Dette vil de gjøre ved 
å lage en kommunikasjonsstrategi der synliggjøring av fakultetets innovasjonsaktivitet vil 
bli en viktig del. Fakultetet skal revidere studieprogrammene og vil her styrke og 
videreutvikle integrasjonen av innovasjon og entreprenørskap i bachelor, master og 
forskerutdanningen. 
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Fakultetet har startet et arbeid for å utvikle strategisk innovasjonssamarbeid med utvalgte 
store bedrifter. 

• Det humanistiske fakultetet har fokusert på å styrke arbeidslivsrelevans og 
samfunnskontakt. Fakultetet utvikler en tverrfaglig 40-studiepoengruppe der man 
vektlegger entreprenørskap og arbeidslivsrelevante ferdigheter til bachelorstudenter. Det 
satses også på å etablere langsiktige samarbeid med eksterne aktører. Gjennom nye 
stillingsbeskrivelser har fakultetet gitt instituttlederne tydeligere ansvar for eksternt 
samarbeid og formidling. 

• Det samfunnsvitenskapelige fakultetet vil stimulere til forskning og undervisning om 
innovasjon ved Senter for teknologi, innovasjon og kultur (TIK-senteret). 

• Det odontologiske fakultet har styrket studieprogrammenes kobling til forskning og 
innovasjon ved at innovasjon blitt en obligatorisk del av mastergrads-studiet. Introduksjon 
til forskning og innovasjon er blitt en del av organiserte forberedelsen til 
mastergradsoppgaven. Fakultetet vil intensivere samarbeidet med næringslivet og 
tannhelsetjenesten. 

Vedlegg: Handlingsplan for innovasjon 2013-2015 
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