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REFERAT FRA FORSKNINGSKOMITEEN 19. JUNI 2023

Deltakere:

Ase Gornitzka (prorektor)

Mette Halskov Hansen (viserektor)

Vibeke Blaker Strand (JUS)

Jan Bjélie (MED)

Janne Reseland (OD)

Mathilde Skoie (HF)

Tore Nilssen (SV)

Anne Hege Grung (TF)

Vebjern Bakken (UiO:Energi og Milje), fra 12.30
Hugo de Boer (NHM)

Carl Henrik Gerbitz (UiO:Livsvitenskap)

Tore Rem (UiO:Demokrati)

Ymkje Elisabeth Haverkamp (UiODoc)

Ingse Noremsaune for Bjorn Jamtveit (MN)

Rita Hvistendahl (Sak 26/23) og Melanie Kirmess (sak 27/23) for Erik Knain (UV)

Forfall:

Per Morten Sandset (viserektor)
Erik Knain (UV)

Bjorn Jamtveit (MN)

Hékon Glerstad (KHM)

Inviterte deltagere:
Sak 26/23 Espen Solberg, NIFU og Vibeke Alm (FIADM), Sak 27/23 Astrid Sandser og Marianne Lien. Karl
Henrik Storhaug Reinds (UiODoc) var med som observater pé hele motet.

Sekretariat:

Ingrid Sogner (avdelingsdirektor FIADM)

Malena Bakkevold (seksjonsleder, FIADM)
Elisabeth Authen Sethre (seksjonsleder, FIADM)
Ase-Marit Kristiansen (sekretar og referent, FIADM)

Sted: Msgterom Hanna Ryggen-rommet, 10. etg, LSH
Tid:  12.15-14.00

Godkjenning av innkalling og referat fra forrige mote
Innkalling, og referat ble godkjent. Det ble meldt inn en sak til Eventuelt fra Vibeke Blaker Strand (JUS)

Sak 26/23 Innspill til stortingsmelding om forskningssystemet, hva skal Forskningsradets rolle vaere?

I Langtidsplanen for forskning og hoyere utdanning 2023—2032 varslet regjeringen at den vil legge fram en
stortingsmelding om forskningssystemet. Kunnskapsdepartementet har startet opp arbeidet med meldingen.
KD gnsker né innspill pa Forskningsrédets rolle og funksjoner i det norske forsknings- og innovasjons-
systemet framover, og heringsfristen er allerede 30. august. Forskningsleder Espen Solberg fra NIFU innledet
om forskningssystemet og Forskningsradets rolle i hht vedlagte presentasjon. Det ble deretter &pnet for
diskusjon med forskningskomiteen

Sak 27/23 Regjeringens samfunnsoppdrag
I Langtidsplanen for forskning og heyere utdanning (Meld. St. 5 (2022-2023)) lanserte Regjeringen to
samfunnsoppdrag, Beerekraftig for og Inkludere flere barn og unge i utdanning, arbeid og samfunnsliv. Disse
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samfunnsoppdragene er en slags oppfoelger til EUs Missions. De inneberer en ny form for samhandling
mellom universitetssektoren, myndighetene og samfunnet ellers. Forskningsdekan ved SV Tore Nilssen,
introduserte. Forsteamanuensis Astrid Sandser (UV) og Professor Marianne Lien (SV) la frem ett
posisjonsnotat for hvert av de to samfunnsoppdragene i hht vedlagte presentasjoner. Forskningskomiteen kom
med innspill til videre arbeid og prosess.

Muntlig orienteringssak:

Sak 28/23 The Guild, Clusters of excellence ARUA-Guild

UiO har lenge gjennom The Guild arbeidet med a utvikle langsiktige og likeverdige partnerskap mellom
afrikanske og europeiske universiteter. Hasten 2017 startet arbeidet i The Guild, og etter hvert ble det etablert
samarbeid med det afrikanske universitetsnettverket ARUA (African Research Universities Alliance). I
november 2022 ble universitetsledere fra ARUA og The Guild enige om a arbeide for & opprette felles
forskningsklynger, og 4 oppfordre forskere ved medlemsuniversitetene til & utvikle forslag. Interessen i
forskermiljoene var stor, og i den endelige seknadsrunden mottok ARUA-Guild 22 sgknader. Pa mote i Brussel
8. juni tok universitetslederne sa beslutning om 4 ga videre med rundt 20 klynger, eller Africa-Europe Clusters
of Research Excellence som de fremover vil bli kalt. UiO deltar i fem klynger - hvorav vi er co-lead i to og har
partnerrolle i tre. Prorektor Ase Gornitzka orienterte i hht vedlagte presentasjon.

Skriflig orienteringssak:

Sak 29/23 Forskningsradets INFRA 2023 — UiOs skisser til obligatorisk skissefrist

UiO skal sende institusjonelt godkjente skisser til Forskningsradets obligatoriske skissefrist 21. juni. Enhetene
har sendt inn totalt 60 skisser (6 gér pé vers av to enheter) fordelt p& enhetene som folger: MED (16), MN
(32), HF (7), SV (4), UV (2), OD (1), KHM (1) og NHM (2). Det kan sekes om 1) forprosjekt, 2) avansert
vitenskapelig utstyr, 3) infrastruktur/databaser/samlinger, 4) deltagelse i internasjonal infrastruktur/ESFRI og
5) drift. Forskningsinfrastrukturutvalget skal gi sin anbefaling om godkjenning av skissene i hht sitt mandat i
sitt mote 14. juni. Endelig beslutning fattes av rektor. Forskningskomiteen ble orientert skriftlig.

Sak 30/23 Eventuelt

Forskningsdekan ved JUS Vibeke Blaker Strand problematiserte 14-dagersregelen for utvidelse av
stipendperioden for stipendiater med omsorgsoppgaver. Man kan ta fri ndr man har syke barn, men man fér
ikke forlengelse med mindre det er fravaer mer enn 14. dager. Jus vurderer at det er et diskrimineringsvern pa
dette. UiO sentralt har sendt dette til KD og venter pé tilbakemelding.

Oppdatering etter motet:

16.08.2023 ble folgende sendt ut fra UiOs Fellesadministrasjon, Avdeling for organisasjon og personal:
Kunnskapsdepartementet har vedtatt en endring i forskrift om ansettelsesvilkar for stillinger som postdoktor,
stipendiat, vitenskapelig assistent og spesialistkandidat, gjeldende fra 1. juli 2023.

Endringen bestar i at § 2-3 pkt. 5 er opphevet, slik det ikke lenger er krav om at fraveer skal utgjore minst to
sammenhengende uker for d gi grunnlag for forlengelse. Begrunnelsen for endringen er at «kravet om to
sammenhengende uker i § 2-3 (5) kan veere i strid med likestillings- og diskrimineringsloveny.

Moetedatoer host 2023

4. september 12.15-14.00

9. oktober 12.15-14.00

13. november 12.15-14.00
11. desember 12.15-14.00



