SI FRA- rapportering ved UiO 2023

1. Gien oversikt over omfang og tematikk for innmeldinger i 2023 fra studenter i Si fra systemet og saker overfgrt fra 2022. Bruk vedlagt
rapporteringsmal

2. Beskriv kort og anonymisert uheldige* og kritikkverdige forhold (jf. UiOs varslingsdefinisjon**) som er avdekket, hvordan sakene har blitt fulgt opp
og eventuelle hvilke laeringsmiljgtiltak som er iverksatt

* Med uheldige forhold menes tilfeller hvor det er funnet grunnlag for a iverksette laeringsmiljgtiltak og/ eller beklage overfor en eller flere utsatte studenter eller ansatte.

**Varsling er informasjon om kritikkverdige forhold ved UiO, det vil si forhold som er i strid med regler eller etiske retningslinjer, samt etiske normer med bred tilslutning i

samfunnet. Dette kan for eksempel vaere:
e fare for liv eller helse
e fare for klima eller miljg
e korrupsjon eller annen gkonomisk kriminalitet
e misbruk av myndighet
e uforsvarlig leerings- eller arbeidsmilj@
e mobbing, diskriminering, trusler, vold, overgrep eller andre former for trakassering

e brudd pa personopplysningssikkerheten

Denne listen er ikke uttgmmende

Merk at denne rapporteringen ikke er unntatt offentlighet og vil innga som del av Si fra-rapport til Laeringsmiljgutvalget og universitetsstyret



+ innkommet i SI FRA-nettskjema for studenter i 2023:

+ innkommet muntlig eller andre kanaler som e-post/brev/ ansattes varslingskanal: 1 1
+ saker overfgrt fra 2022: 1 1
- vurdert ved mottak som feilsendt (saken gjelder ikke fysisk eller sosialt lzeringsmiljg):

- slatt samme med allerede eksisterende sak (pga. samme tematikk eller involverte):




Forhold som bgr forbedres i leeringsmiljget, Tiltak utfgrt av Studieseksjonen.
undervisningen eller organiseringen av studiene,
herunder ogsa interigr i undervisningsrom

2. Forstyrrende/ uakseptabel adferd 1 1 X Ble oversendt personalleder for videre oppfglging.
3. Seksuell trakassering eller annen ugnsket seksuell 1 1 Sluttrapport v/ Avd. for personalstgtte.
oppmerksomhet

4. Skade, ulykke eller nestenulykke pa UiO, i praksis,
feltarbeid eller pa utveksling

5. Potensiell fare for helse, miljg og sikkerhet pa UiO

6. Korrupsjon, tyveri eller annen gkonomisk kriminalitet

1 1 X Tiltak utf@rt av Studieseksjonen.
7. Andre kritikkverdige forhold

8. Andre forhold som bgr forbedres ved UiO

9. Positive tilbakemeldinger og ros




Beskriv kort og anonymisert uheldige* og kritikkverdige
forhold (jf. UiOs varslingsdefinisjon**) som er avdekket i
2023 ved Det odontologiske fakultet

Trakassering

Uforsvarlig leeringsmiljg

Feil i behandling av personopplysninger

Kort om hvordan saken har blitt fulgt opp:

Saken ble overfgrt til Avd. for personalstgtte
hgsten 2021. Sluttrapport utarbeidet av Avd. for
personalstgtte i 2023.

Studieseksjonen kontaktet i det ene tilfellet
praksissted som uttalte seg i saken. | det andre
tilfellet ble saken fulgt opp med samtale mellom
personalleder og ansatt.

Bildemappe for tidligere uteksaminert student
slettet i Vortex etter at det ble oppdaget feil i
tilgangsrettighet.

Eventuelle leringsmiljgtiltak:

Merk at eventuelle personalsaker/ studentsaker
opprettet pa bakgrunn av konklusjon i Si fra saker,
ikke skal omtales her.



+ innkommet i SI FRA-nettskjema for studenter i 2023:

+ innkommet muntlig eller andre kanaler som e-post/brev/ ansattes varslingskanal: 9 9
+ saker overfgrt fra 2022:
- vurdert ved mottak som feilsendt (saken gjelder ikke fysisk eller sosialt laeringsmiljg):

- slatt samme med allerede eksisterende sak (pga. samme tematikk eller involverte):




11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

0. Forhold som bgr forbedres i laeringsmiljget,
undervisningen eller organiseringen av studiene,
herunder ogsa interigr i undervisningsrom

Forstyrrende/ uakseptabel adferd

Seksuell trakassering eller annen ugnsket seksuell
oppmerksomhet

Skade, ulykke eller nestenulykke pa UiO, i praksis,
feltarbeid eller pa utveksling

Potensiell fare for helse, miljg og sikkerhet pa UiO

Korrupsjon, tyveri eller annen gkonomisk kriminalitet

Andre kritikkverdige forhold

Andre forhold som bgr forbedres ved UiO

Positive tilbakemeldinger og ros

15

11

Fire av sakene ble overfgrt til SADM for videre
behandling, men studentene ble fulgt opp av
fakultet og sakene svart ut i ePhorte.




Beskriv kort og anonymisert uheldige* og kritikkverdige
forhold (jf. UiOs varslingsdefinisjon**) som er avdekket i
2023 ved det humanistiske fakultet (HF)

Kritikkverdig sprak i e-post og samtaler

Forsinket sensur

Stgy pa lesesalen

Fire saker angaende airdrop av uanstendige bilder

Kort om hvordan saken har blitt fulgt opp:

Studenter som har vaert involvert har fatt en
formell advarsel om bortvisning.

Instituttet ser pa sine rutiner.

Fakultetet er i dialog med ansvarlig om hvordan
lesesalen er innrettet.

Studentene ble fulgt opp av fakultetet, men
sakene ble deretter overfgrt til SADM.

Eventuelle leringsmiljgtiltak:

Merk at eventuelle personalsaker/ studentsaker
opprettet pa bakgrunn av konklusjon i Si fra saker,
ikke skal omtales her.



+ innkommet i SI FRA-nettskjema for studenter i 2023:

+ innkommet muntlig eller andre kanaler som e-post/brev/ ansattes varslingskanal:
+ saker overfgrt fra 2022:
- vurdert ved mottak som feilsendt (saken gjelder ikke fysisk eller sosialt laeringsmiljg):

- slatt samme med allerede eksisterende sak (pga. samme tematikk eller involverte):




Antall
5.2.Tematikk for innkomne Si fra saker fra Det juridiske
fakultet
19. Forhold som bgr forbedres i lzeringsmiljget, 9
undervisningen eller organiseringen av studiene,
herunder ogsa interigr i undervisningsrom
20. Forstyrrende/ uakseptabel adferd 1
21. Seksuell trakassering eller annen ugnsket seksuell 1
oppmerksomhet
22. Skade, ulykke eller nestenulykke pa UiO, i praksis,
feltarbeid eller pa utveksling
23. Potensiell fare for helse, miljg og sikkerhet pa UiO
24. Korrupsjon, tyveri eller annen gkonomisk kriminalitet
3
25. Andre kritikkverdige forhold
1*

26. Andre forhold som bgr forbedres ved UiO

27. Positive tilbakemeldinger og ros

Koronarelatert

Ferdig behandlet

31.12.23

0o

Under behandling

31.12.23

[

Avdekket uheldig

forhold*

Avdekket

kritikkverdig
forhold**

Innmeldt HMS

avvik

Eventuelle kommentarer:

Sak under behandling 31.12.23 er behandlet ferdig.

*Vi mottok en sak under tematikken «Brudd pa
reglene om behandling av personopplysninger»,
som ikke ble videresendt CERT grunnet manglende
opplysninger. Den fremgar derfor i var oversikt over
mottatte saker i 2023.






+ innkommet i SI FRA-nettskjema for studenter i 2023:

+ innkommet muntlig eller andre kanaler som e-post/brev/ ansattes varslingskanal: 0
+ saker overfgrt fra 2022: 18 18
- vurdert ved mottak som feilsendt (saken gjelder ikke fysisk eller sosialt lzeringsmiljg):

- slatt samme med allerede eksisterende sak (pga. samme tematikk eller involverte): 9 9




29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

8. Forhold som bgr forbedres i leeringsmiljget,

undervisningen eller organiseringen av studiene,
herunder ogsa interigr i undervisningsrom

Forstyrrende/ uakseptabel adferd

Seksuell trakassering eller annen ugnsket seksuell
oppmerksomhet

Skade, ulykke eller nestenulykke pa UiO, i praksis,
feltarbeid eller pa utveksling

Potensiell fare for helse, miljg og sikkerhet pa UiO

Korrupsjon, tyveri eller annen gkonomisk kriminalitet

Andre kritikkverdige forhold

Andre forhold som bgr forbedres ved UiO

Positive tilbakemeldinger og ros

[

w

Totalt 17 (14+3) innkommende saker, men er 4
saker, 4 saker og 2 saker slatt sammen til tre saker
da de gar pa samme hendelser.




Beskriv kort og anonymisert uheldige* og kritikkverdige
forhold (jf. UiOs varslingsdefinisjon**) som er avdekket i
2023 ved Det medisinske fakultet

Hvordan en student opplever seg behandlet i forbindelse med et
studentarrangement (Ogsa meldt inn i rapporteringen til 2022)

Kort om hvordan saken har blitt fulgt opp:

Saken er drgftet med studentforeningen

Eventuelle leringsmiljgtiltak:

Merk at eventuelle personalsaker/ studentsaker
opprettet pa bakgrunn av konklusjon i Si fra saker,
ikke skal omtales her.

Studentforeningen har endret interne rutiner for a sikre
en bedre oppfglging av studentene under dette
arrangementet i fremtiden



+ innkommet i SI FRA-nettskjema for studenter i 2023:

+ innkommet muntlig eller andre kanaler som e-post/brev/ ansattes varslingskanal:
+ saker overfgrt fra 2022: 2 1 3
- vurdert ved mottak som feilsendt (saken gjelder ikke fysisk eller sosialt laeringsmiljg):

- slatt samme med allerede eksisterende sak (pga. samme tematikk eller involverte): 25 2 27




38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

. Forhold som bgr forbedres i leeringsmiljget,
underwsnlngen eller organiseringen av studiene,
herunder ogsa interigr i undervisningsrom

Forstyrrende/ uakseptabel adferd

Seksuell trakassering eller annen ugnsket seksuell
oppmerksomhet

Skade, ulykke eller nestenulykke pa UiO, i praksis,
feltarbeid eller pa utveksling

Potensiell fare for helse, miljg og sikkerhet pa UiO

Korrupsjon, tyveri eller annen gkonomisk kriminalitet

Andre kritikkverdige forhold

Andre forhold som bgr forbedres ved UiO

Positive tilbakemeldinger og ros

17

12




10. Beskriv kort og anonymisert uheldige* og kritikkverdige

forhold (jf. UiOs varslingsdefinisjon**) som er avdekket i
2023 ved MN fakultetet

To forskjellige tilbakemeldinger angaende uakseptabel adferd,
ansatte, Silurveien.

Varsel fra flere studenter og ansatte angaende forstyrrende
oppfersel og uakseptabel adferd fordelt pa to saker, student.

Varsel fra flere studenter angaende uakseptabel adferd og ytring
av private meninger pa nettet, ansatt.

Varsel fra flere studenter angdende voldelige episoder/seksuell
ugnsket oppmerksomhet, student.

Varsel angaende uakseptabel adferd i semesterstart, student

Klage pa aktivt bruk av stille lesesal

Klage pa nedlatende snakking om studenters innleveringer i
studentlokaler, gruppelzerere.

Kort om hvordan saken har blitt fulgt opp:

Sakene er fulgt opp i samarbeid med Silurveien
med mgter med parter i sakene.

Samtaler med involverte parter, samarbeid med
VAS og instituttet.

Samtaler med innmelder, samarbeid med VAS og
instituttet. Instituttet fglger opp ansatt i
samarbeid med ledelsen ved MN og HR.

Samtaler med involverte parter og tilbud om
oppfelging av partene gjennom ForVei.

Samtaler med involverte parter, samarbeid med
VAS og instituttet, tiloud om oppfelging av
partene giennom ForVei.

Samtaler med involverte parter.

Instituttet og emneansvarlig har samtaler med
gruppelaererne angaende problemstillingen.

Eventuelle leringsmiljgtiltak:

Merk at eventuelle personalsaker/ studentsaker
opprettet pa bakgrunn av konklusjon i Si fra saker,
ikke skal omtales her.

Unnskyldning formidlet studentene i mgte.
Tilbakemeldingen tas med inn pa generelt grunnlag i
oppleering av eksamensvaktene ved Silurveien.

Skriftlig advarsel etter Uhl § 4-8 (1) annet punktum og
deretter Anmodning bortvisning sendt til Den sentrale
klagenemd.

Skriftlig advarsel etter Uhl § 4-8 (1) annet punktum.

Skriftlig advarsel etter Uhl § 4-8 (1) annet punktum.

Instituttet har funnet andre lokaler til aktivten slik at den
stille lesesalen forblir stille.



o Flere varsler angaende tilsendt dickpics via appen Airdrop pd Samtaler med innmelder og innsamling av Enhet for HMS og Beredskap, politianmelder saken.
Campus informasjon til Enhet for HMS og Beredskap.

Instituttet gjgres klar over bruk av symbolet og Instituttet fjerner symbolet fra oppgaven og leter opp

o Klage pa bruk av svastika symbolet i en studentoppgave bes om at det fjernes. kopier av oppgavehefte for & fjerne dem



+ innkommet i SI FRA-nettskjema for studenter i 2023:

+ innkommet muntlig eller andre kanaler som e-post/brev/ ansattes varslingskanal: 1 1 2

+ saker overfgrt fra 2022:

- vurdert ved mottak som feilsendt (saken gjelder ikke fysisk eller sosialt leeringsmiljg):

- slatt samme med allerede eksisterende sak (pga. samme tematikk eller involverte): 4




47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

. Forhold som bgr forbedres i leeringsmiljget,
underwsnlngen eller organiseringen av studiene,
herunder ogsa interigr i undervisningsrom

Forstyrrende/ uakseptabel adferd

Seksuell trakassering eller annen ugnsket seksuell
oppmerksomhet

Skade, ulykke eller nestenulykke pa UiO, i praksis,
feltarbeid eller pa utveksling

Potensiell fare for helse, miljg og sikkerhet pa UiO

Korrupsjon, tyveri eller annen gkonomisk kriminalitet

Andre kritikkverdige forhold

Andre forhold som bgr forbedres ved UiO

Positive tilbakemeldinger og ros

Meldt inn av student som potensiell fare for helse,
miljp og sikkerhet, men vurdert som andre
kritikkverdige forhold.




12. Beskriv kort og anonymisert uheldige* og kritikkverdige
forhold (jf. UiOs varslingsdefinisjon**) som er avdekket i
2023 ved Det samfunnsvitenskapelige fakultet

o Tre saker om airdropping av upassende bilder pa campus.

o Manglende universell utforming for hgrselshemmede

o Uakseptabel adferd fra sensor pa muntlig eksamen

o Plakater pa campus som oppfordret til boikott av valget

Kort om hvordan saken har blitt fulgt opp:

Fulgt opp med politianmeldelse av HMSB

Teleslyngeutstyr som ikke fungerte. Ble fulgt opp
med AV-seksjonen og reparasjon ble utfert.

Studenten fikk tilbud om ny sensur

Fulgt opp med Eiendomsavdelingen som fjernet
plakatene

Eventuelle leringsmiljgtiltak:

Merk at eventuelle personalsaker/ studentsaker
opprettet pa bakgrunn av konklusjon i Si fra saker,
ikke skal omtales her.



+ innkommet i SI FRA-nettskjema for studenter i 2023:

+ innkommet muntlig eller andre kanaler som e-post/brev/ ansattes varslingskanal: 1 1

+ saker overfgrt fra 2022: 0

- vurdert ved mottak som feilsendt (saken gjelder ikke fysisk eller sosialt laeringsmiljg):

2 er slatt 2 er slatt
sammen sammen
- slatt samme med allerede eksisterende sak (pga. samme tematikk eller involverte): til 1 sak til 1 sak
(samme (samme
involvert) involvert)




13.2.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

Tematikk for innkomne Si fra saker fra UV

Forhold som bgr forbedres i leringsmiljget,
undervisningen eller organiseringen av studiene,
herunder ogsa interigr i undervisningsrom

Forstyrrende/ uakseptabel adferd

Seksuell trakassering eller annen ugnsket seksuell
oppmerksomhet

Skade, ulykke eller nestenulykke pa UiO, i praksis,
feltarbeid eller pa utveksling

Potensiell fare for helse, miljg og sikkerhet pa UiO

Korrupsjon, tyveri eller annen gkonomisk kriminalitet

Andre kritikkverdige forhold

Andre forhold som bgr forbedres ved UiO

Positive tilbakemeldinger og ros

Sum antall saker:

Antall

13

Koronarelatert

Ferdig behandlet

31.12.23

IS

11

Under behandling

31.12.23

Avdekket uheldig

forhold*

[

Avdekket

kritikkverdig
forhold**

Innmeldt HMS

avvik

Eventuelle kommentarer:

Gjelder air drop-sakene (hvorav det opprinnelig
var 4 innmeldinger, men 2 av disse ble slatt
sammen til 1 sak)

Saken som star som ferdig behandlet gjelder en
sak der innmelder ikke har svart pa henvendelser,
og vi derfor ikke har kunnet fglge videre opp.

Svart ut 3.1.24



14. Beskriv kort og anonymisert uheldige* og kritikkverdige
forhold (jf. UiOs varslingsdefinisjon**) som er avdekket i
2023 ved UV

o Flere studenter har opplevd a fa tilsendt ugnskede bilder av
seksuell karakter over airdrop.

o Forsinket sensur pa et emne grunnet sykdomsforfall blant
sensorer, og ikke tilstrekkelig informasjon til studentene

o Mangelfull informasjon/oppfglging knyttet til
utvekslingsmuligheter ved et studieprogram

Eventuelle leringsmiljgtiltak:

Kort om hvordan saken har blitt fulgt opp:  Merk at eventuelle personalsaker/ studentsaker
opprettet pa bakgrunn av konklusjon i Si fra saker,
ikke skal omtales her.

Vi har snakket med studentene som meldte fra,
og samlet informasjon om det som er skjedd.
Flere fakulteter hadde tilsvarende saker i samme
periode. | tillegg til at vi fulgte opp de
studentene som meldte fra til oss, har UiO
sentralt ogsa fulgt opp saken.

Instituttet har undersgkt saken og svart Instituttet fulgte opp den forsinkede sensuren.
innmelder.

Instituttet har underspkt saken, og tar med seg  Instituttet fglger opp med a tydeliggjgre den aktuelle
tilbakemeldingen inn i videre arbeid med sine informasjonen.
rutiner.



15. Si fra rapportering fra UiO fra TF

15.1. Antall innmeldinger fra studenter som etter vurdering i Si fra-mottak er a regne som:

+innkommet i S| FRA-nettskjema for studenter i 2023:

+ innkommet muntlig eller andre kanaler som e-post/brev/ ansattes varslingskanal:

15.2. Tematikk for innkomne Si fra saker fra TF

64.

65.

66.

67.

68.

69.

Forhold som bgr forbedres i laeringsmiljget,
undervisningen eller organiseringen av studiene,
herunder ogsa interigr i undervisningsrom

Forstyrrende/ uakseptabel adferd

Seksuell trakassering eller annen ugnsket seksuell
oppmerksomhet

Skade, ulykke eller nestenulykke pa UiO, i praksis,
feltarbeid eller pa utveksling

Potensiell fare for helse, miljg og sikkerhet pa UiO

Korrupsjon, tyveri eller annen gkonomisk kriminalitet

Antall

Koronarelatert

Ferdig behandlet

31.12.23

Under behandling

31.12.23

Avdekket uheldig

forhold*
Avdekket

Varsel

kritikkverdig

forhold**

Innmeldt HMS

avvik

Klage Ros Annet

Eventuelle kommentarer:

Totalsum



70. Andre kritikkverdige forhold

1 Klage pa feilinformasjon ved opptak. Opprinnelig
sendt via ansatt kanalen, videresendt til

71. Andre forhold som bgr forbedres ved UiO studentkanalen fra EIR.

72. Positive tilbakemeldinger og ros







