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SMART målformulering

Kobling til et sentralt virkemiddel

kostnader

En strategi til bruk
3  g rep som funger te fo r  å  fo rbedre s t ra teg iprosessen
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PROSESS

OPPDRAG

PSTs langtidsplan



Budsjettprosessens isfjell
St ra teg i ske vyer ve r sus  buds je t tmess ig t i lnærming

Vurdering og prioritering

av type utviklingsbehov

Utvikling

I årsperspektivet er det

meste bundet og fastlagt

Drift

5%

95%

Kontinuerlig 
forbedring

Idag Fremtiden

Nyutvikling 
og transformasjon Satsninger



TVERRSEKTORIELT

SEKTOR OG 

DEPARTEMENT

ETATER OG DIREKTORAT

• Tverrsektorielle utfordringer 

• Felles tilnærming til innovasjon og transformasjon

• Utvikle felles kunnskapsgrunnlag og 

styringsmekanismer

• Utfyllende føringer for langsiktig planlegging fra 

FIN og DFØ

• Sterkere føringer for utviklingsbalansen

• Toppforankring

• Langsiktig styring som endringsprosess

• Dialog med eierdepartement

Erfaringer og suksesskriterier


