


Likestillings- og diskrimineringsombudet

Juridisk veiledning

Pådriver for likestilling

Konvensjonstilsyn

Strategisk satsing på ny 
teknologi



På agendaen

Likestillings- og diskrimineringslovens relevans 
i møte med KI

Hvordan bruke veilederen i et konkret case

Innspill og diskusjon





Diskriminering

Bias

Rettferdighet

Etikk

Ansvarlig KI





Norsk lov forbyr
diskriminering 

 – men hva er det? 
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Diskriminering  =
Usaklig forskjellsbehandling 
knyttet til et eller flere 
diskrimineringsgrunnlag



Forskjells-

behandling?

DISKRIMINERING PÅ 1-2-3

1



Forskjells-

behandling?

Vernet

grunnlag?

DISKRIMINERING PÅ 1-2-3

1 2



Graviditet

Foreldrepermisjon

Adopsjon

Alder

Kjønnsidentitet

Kjønnsuttrykk

Etnisitet
- hudfarge

- nasjonal opprinnelse/avstamning

- språk

Religion

Livssyn

Funksjonsnedsettelse

Omsorgsoppgaver

Kjønn

I arbeidslivet: 
Politisk syn 
Fagforenings-
medlemskap

Seksuell orientering 



Forskjells-

behandling?

Vernet

grunnlag?

Lovlig

unntak?

DISKRIMINERING PÅ 1-2-3

1 2 3













Graviditet

Foreldrepermisjon

Adopsjon

Alder

Kjønnsidentitet

Kjønnsuttrykk

Etnisitet
- hudfarge

- nasjonal opprinnelse/avstamning

- språk

Religion

Livssyn

Funksjonsnedsettelse

Omsorgsoppgaver

Kjønn

I arbeidslivet: 
Politisk syn 
Fagforenings-
medlemskap

Seksuell orientering 

Finnes noen av 
disse variablene 

i datasettet?





https://www.aftenposten.no/norge/i/3jAqm
0/kunstig-intelligens-avsloerte-laanekassen-
juks 

Side 20

«Det er ingenting i dokumentasjonen vi har fått som tilsier at 
Lånekassen har vurdert likebehandling i utviklingen av ML-modellen. 
Det kunne nok med fordel vært gjort, særlig ettersom det er mulig å 
belyse ved enkle analyser. Vi har derfor gjort noen slike analyser, som 
viser at modellen overdriver relativt kraftig betydningen av nettopp 
kjønn. Det ser derfor ut til at menn i større grad blir plukket ut som 
«sannsynlige misligholdere» enn det det er grunnlag for i 
datamaterialet.» 

Riksrevisjonen Rapport - Bokontroll basert på maskinlæring (sak 2019/01316) 

https://www.aftenposten.no/norge/i/3jAqm0/kunstig-intelligens-avsloerte-laanekassen-juks
https://www.aftenposten.no/norge/i/3jAqm0/kunstig-intelligens-avsloerte-laanekassen-juks
https://www.aftenposten.no/norge/i/3jAqm0/kunstig-intelligens-avsloerte-laanekassen-juks


Veien videre

Utredning av 
likestillingslovverkets
muligheter og
begrensninger i møtet
med KI 

Samarbeid med 
forsknings- og
utviklermiljøer om 
konkrete verktøy


	Lysbilde 1
	Lysbilde 2: Likestillings- og diskrimineringsombudet
	Lysbilde 3: På agendaen
	Lysbilde 4
	Lysbilde 5
	Lysbilde 6
	Lysbilde 7: Norsk lov forbyr diskriminering    – men hva er det? 
	Lysbilde 8
	Lysbilde 9
	Lysbilde 10
	Lysbilde 11
	Lysbilde 12
	Lysbilde 13
	Lysbilde 14
	Lysbilde 15
	Lysbilde 16
	Lysbilde 17
	Lysbilde 18
	Lysbilde 19
	Lysbilde 20
	Lysbilde 21: Veien videre

