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CHANGING THE CONTRACT 

Rights and 
obligations 

at 
Contract 
Award 

Changed 
rights and 
obligations 

at  
delivery 

AMENDMENT 
(bilateral)  

VARIATION ORDER 
(unilateral)  
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HENSYN og BALANSE 

BESTILLER LEVERANDØR 

”Nøtteskallet”: 

       Riktig ting til riktig tid 

”Nøtteskallet”: 

       Få kompensert 

• Vid instruksjonsadgang 

• ”Hoppeplikt” for leverandøren 
•Iverksettelse betinget av avtale 
om virkninger 
• Subsidiært:  
Kontraktssystem som sikrer 
 - adekvat kompensasjon 
 - som er rimelig tilgjengelig 

BALANSERINGEN:  Kontraktsregler om 
• kompensasjonsnivå (tid / pris) 
• prosdyrer for å få kompensasjon 

- ved tvist om hvorvidt situasjonen krever kompensasjon 
- ved tvist om kompensasjonens omfang 
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VO 
(evt. 
DVO) 

Hoppe-
plikt 

TID 

Penger 
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Endringsordre: Når ? 

TILLEGGS-
ARBEID 

(Angivelig 
utenfor SoW) 

TID ”uten ugrunnet opphold” 

Ingen  
VOR 

LIKEVEL 
ARBEIDSPLIKT Ingen

VO 

Plikt til å utstede  

Leverandøren 
fremmer ikke VOR 
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Endringsordre: Når ? 

TILLEGGS-
ARBEID 

(Angivelig 
utenfor SoW) 

Leverandøren 
fremmer VOR 

Selskapet 
utsteder VO 
eller DVO  

TID ”innen  rimelig tid” ”uten ugrunnet opphold” 

Rett-
tidig  
VOR 

ARBEIDSPLIKT Pga. 
(D)VO 

Plikt til å utstede  
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Endelig 

Inntil videre 

Endelig 

Endelig 

Formløs instruks fra selskapet 

ENDRING 

av 

arbeids-
omfang 

OPPRIN-
NELIG 

arbeids-
omfang 

Dvs.: 
-Plikt til å 
iverksette 

- Mulig 
tilleggs-
vederlag 

- Mulig 
endring i 
fremdrifts
planen 

Dvs.: 
-Plikt til å 
iverksette 

- Intet 
tilleggs-
vederlag 

- Ingen 
endring i 
fremdrifts
planen 

”Uten ugrunnet opphold” 
Krav        

om endr.-
ordre (VOR) 

Intet      
krav om 

endr.-ordre 

”innen rimelig tid” 

Endr.-
ordre 
(VO) 

Instruks 
frafalles 

Omtvistet 
endr.ordre 

(DVO) 
Endelig 

Inntil videre 

30 dager 

8 mnd. Krav         
om ekspert 

Instruks   
trolig utenfor 

kontrakt 

Instruks   
trolig innenfor 

kontrakt 

6 mnd. 6 mnd. 
Ingen avt., 
voldgift el. 
søksmål 

Endelig 

Intet              
krav om eksp. 

Avtale 
voldgift      

el. søksmål Endelig Endelig 

Ingen   
avt.,voldgift   
el. søksmål 

Inntil videre 



ENDRING 

av 

arbeids-
omfang 

OPPRIN-
NELIG 

arbeids-
omfang 

Dvs.: 
- Plikt til å 
iverksette 

- Mulig 
tilleggs-
vederlag 

- Mulig 
endring i 
fremdrifts
planen 

Dvs.: 
- Plikt til å 
iverksette 

- Intet 
tilleggs-
vederlag 

- Ingen 
endring i 
fremdrifts
planen 

21 dager 

Krav        
om endr.-

ordre (VOR) 

Intet      
krav om 

endr.-ordre 

Endr.-
ordre 
(VO) 

Instruks 
frafalles 

Skriftlig instruks fra selskapets representant 

21 dager 

Intet stand-
punkt =>        

Omtvistet 
endr.ordre 

(DVO) 

Inntil videre 

ENDELIG 

Inntil videre 
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