Lorem lpsum

Forste presentasjon




Hva vi har fatt til?
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Valg av tema/problemstilling:

o lkke bestemt enna da vi ikke har utfgrt intervju, men gnsker a -
utforske spillopplevelsen.
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Roles

Contact with the brukergruppe - Sandrine

Ansvaret for & holde kontakten, sende mail og holde kontaktpersonen oppdatert.
erktoy - —
Union

Secretary - Ferdinand
Skriver motereferater.

Meeting leader - Sandrine (Y AL i
Leder matet, passer pé at alt som var planiagt & gjare bir gjort og at vi legger en plan for
neste mote, evt. hva som skal gjeres for mates.

Responsible for report - 1da
siste redigering

Presentation coordinator - Iskender
Ordner med powerpoint og manus fer presentasjoner.

Arduino manager - Martin
Holder planer ol. dokumenter oppdatert.




Hva har vi tenkt til a gjere videre?

Datainnsamlingsmetoder:

1.  Semistrukturerte intervjuer med opptak og notater
2.  Emiske observasjoner
3. Hvorfor? O >

Analyse: ”~ ‘ /

1.  Analysere datafunn som gruppe
2. Kvalitativ analyse: Tematisk analyse og/eller affinity diagram P

Evaluering?

1. Kontrollerte og naturlige omgivelser
2. Moderert brukertest

Prototyping?

1.  3D-print deler for innlevelse




Utfordringer

- Gatt fint for det meste
- Tilgjengeligheten til brukergruppen

- Oversikt over frister og arbeidsmengde




Spersmal til dere!




Takk for oss (forelagpig)!
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