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Erling Barth og Ragnar Nymoen 4. september 2019. 
 

Periodisk evaluering av ECON 3735: Næringsstruktur, lønnsdannelse og friksjoner 

 
Dette emnet har vært gitt to ganger: i 2018 og 2019.  Våren 2019 var det 20 studenter som meldte 
seg på emnet, og det var 15 som tok eksamen.  Det var intet spesielt å bemerke til fordelingen av 
eksamensresultatene.  
 
Studentevalueringen viser at studentene var motivert av, og fornøyde med, at kurset presenterte 
modeller for lønnsdannelse og arbeidsmarkedsregulering som er relevante for Norge. Men de syntes 
også at deler av kurset var vanskelig, og at den delen pensumet som dreide seg om næringsutvikling 
(generell likevekt) til dels var uoversiktlig eller overlappende.         
 
Eksamensbesvarelsene, på oppgaver som var åpne i formen, og der meningen var at verbale 
drøftelse ville kunne gitt «full uttelling», viste at flere av studentene hadde problemer med nettopp å 
få til en god verbal drøfting av problemstillingen. Det er mulig at 3 timers skoleeksamen ikke er godt 
nok egnet til denne type oppgaver. 
 
Erfaringene så langt viser at dette emnet «har et publikum», og at har vært undervist på en adekvat 
måte. Vår anbefaling blir dermed at emnet fortsatt bør tilbys. I løpet av høsten 2019 bør det 
imidlertid gjøres visse endringer i pensum. Hjemmeeksamen bør vurderes innført, slik at det 
eventuelt kan bli benyttet våren 2020.  
 
 


